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Z przyjemnością 
informujemy, że w 
plebiscycie Gazety 
Wrocławskiej „Osobowość 
roku 2018”  wśród 
nominowanych w kategorii: 
działalność społeczna i 
charytatywna znalazł się 
Franciszek  Siwiec.  14

Wesprzyjmy zasłużonego działacza 
– głosujemy na Franciszka!

Głównym punktem ostatniej sesji Rady Powiatu było przyjęcie lub odrzucenie 
tegorocznego budżetu zaproponowanego przez nowy Zarząd. Jednak, co nie 
było wielkim zaskoczeniem, droga do tego punktu łatwą nie była, a wynik 
głosowania, przy zaskakującej absencji wicestarosty Burdzego (złośliwi nazwali 
ją antymedialną), dość niepewny. Było nerwowo, mało konkretnie, czasami 
niegrzecznie. Raczej źle to wróży stabilności powiatowej władzy.  2

Powiat. Sesja budżetowa 
w cieniu szpitala 
bez kulturalnej alternatywy

Środa Śl. Krok w kierunku 
Mieszkania +  5

Środa Śl.  Gratulacje dla 
inicjatorów projektów BO
Budżet Obywatelski 
jest to inicjatywa, która 
pozwala mieszkańcom  
wskazać istotny dla nich 
projekt, który będzie 
przez gminę realizowany. 
Realizacja zadnia jest 
jednak poprzedzona 
głosowaniem 
mieszkańców na 
najciekawszą ze 
zgłoszonych inicjatyw.  6

5 stycznia pracownicy biorący udział w pracach porządkowych, 
natra	li w jednym z pomieszczeń piwnicy na karton, w którym 
znajdowała się ludzka czaszka oraz kości.  2

Odwołanie i powołanie 
skarbnika gminy  2

Więcej miejsc 
żłobkowych  3
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Mocno nietrzeźwy jechał samochodem z 
wyłączonymi światłami ulicami miasta
Podczas patrolu funkcjonariusze Oddziałów Prewencji z Wrocławia, którzy pełnili służbę 
na terenie powiatu średzkiego, zauważyli na jednej z ulic miasta pojazd marki Renault 
bez włączonych obowiązkowych świateł od świtu do zmierzchu. Dając sygnały świetlne i 
dźwiękowe funkcjonariusze skłonili kierującego do zatrzymania. Mężczyzna, gdy wysiadł z 
samochodu, miał wyraźne problemy z utrzymaniem równowagi.
Jak się szybko okazało, kierowca nie tylko zapomniał włączyć świata, ale również zapomniał 
o rozsądku. Wsiadł bowiem za kierownicę w stanie mocno nietrzeźwym. Przeprowadzone 
przez policjantów badanie wykazało, że 52-latek miał blisko 3 promile alkoholu w organizmie.
Policjanci zatrzymali mężczyźnie prawo jazdy, pojazd natomiast przekazali osobie uprawnionej. 
52-latek, gdy wytrzeźwiał, usłyszał zarzut kierowania pojazdem w stanie nietrzeźwości. Jak 
ustalili funkcjonariusze, mężczyzna był już wcześniej karany za podobne przestępstwa. Musi 
również liczyć się z konsekwencjami w związku z popełnionym wykroczeniem – brakiem 
włączonych obowiązkowych świateł.
Kierowanie pojazdem mechanicznym w stanie nietrzeźwości zagrożone jest karą do 2 lat 
pozbawienia wolności

Pijany jechał „krajówką”

33-latek odpowie za przestępstwo przeciwko bezpieczeństwu w komunikacji. Mając ponad 
1,5 promila alkoholu jechał drogą krajową. Na szczęście nie zdążył doprowadzić do wypadku, 
bowiem w pewnym momencie nie zapanował nad pojazdem i wjechał do przydrożnego 
rowu. Mężczyzna stracił prawo jazdy. Nieodpowiedzialny kierowca musi liczyć się z kolejnymi 
konsekwencjami. Za popełnione przestępstwo grozi mu kara do 2 lat pozbawienia wolności.
To już kolejny raz, kiedy uczestnik ruchu powiadamia dyżurnego Policji o innym kierującym, 
który swoim sposobem jazdy stwarza zagrożenie w ruchu. Taka odpowiedzialna obywatelska 
postawa eliminuje z dróg bezmyślnych kierowców i  pozwala na wyciągnięcie wobec nich 
stosownych konsekwencji. Zgłaszający powiadomił dyżurnego o kierującym Audi, który 
jadąc drogą krajową nie jest w stanie utrzymać prostego kierunku jazdy, czego powodem 
może być stan nietrzeźwości.
Policjanci na miejscu zdarzenia zastali uszkodzony pojazd, a przy nim 33-letniego 
mieszkańca powiatu świdnickiego, który wyraźnie znajdował się pod wpływem alkoholu. 
Przeprowadzone badanie wykazało ponad 1,5 promila w organizmie. Mężczyzna chcąc uniknąć 
odpowiedzialności próbował oddalić się z miejsca, jednak skutecznie uniemożliwił mu to 
inny uczestnik ruchu.  33-letni kierowca Audi stracił prawo jazdy. Musi liczyć się również z 
konsekwencjami, jakie grożą mu za popełnienie przestępstwa w postaci kierowania pojazdem 
mechanicznym w stanie nietrzeźwości.

Złodziej sam zgłosił się w jednostce policji
Średzcy policjanci przedstawili zarzut kradzieży 22-letniemu mieszkańcowi powiatu średzkiego, 
który z terenu prywatnej posesji w Środzie Śląskiej zabrał rower górski, by następnie wrócić 
na nim do miejsca zamieszkania w sąsiedniej miejscowości. Funkcjonariusze na podstawie 
zgromadzonych informacji ustalili, iż sprawcą kradzieży roweru górskiego, którego wartość 
oszacowano na kwotę blisko 3 tysięcy złotych, jest 22-letni mieszkaniec powiatu średzkiego. 
Policjanci w miejscu zamieszkania nie zastali sprawcy, który z obawy przed konsekwencjami, 
jeszcze tego samego dnia sam zgłosił się w jednostce policji … z rowerem.
Mężczyzna został zatrzymany, a odzyskany jednoślad policjanci zwrócili właścicielowi. 
Funkcjonariusze przedstawili 22-latkowi zarzut kradzieży. Jak ustalono, sprawca wracając w 
nocy od znajomej, na jednej z posesji zauważył rower górski, który nie był w żaden sposób 
zabezpieczony. Nie zastanawiając się długo, zabrał go, a następnie wrócił nim do domu 
położonego w sąsiedniej miejscowości. Zdarzenie to pokazuje, że powiedzenie o okazji, 
która czyni złodzieja, jest wciąż aktualne. Średzcy policjanci przypominają o właściwym 
zabezpieczaniu swojego mienia. Pozostawienie rzeczy bez nadzoru choćby na chwilę, może 
narazić jej właściciela na stratę.

Na miejsce wezwano policję. 
Sprawę próbuje wyjaśnić prokura-
tura. Kości tra� ły do Zakładu Medy-
cyny Sądowej, którego pracownicy 
próbują określić wiek, płeć oraz 
datowanie znalezionych kości. 
Okazuje się, że w piwnicznych zaka-
markach urzędu w Kostomłotach, 
kości NN mogły przeleżeć nawet 

ponad 20 lat, od tylu bowiem nie 
były sprzątane pomieszczenia. W 
sieci pojawiły się sugestie, że są to 
kości wykopane przed wielu lat w 
trakcie prac porządkowych wokół 
urzędu, które jeden z pracowni-
ków złożył w kartonowym pudle 
w piwnicy.

Red.

Czaszka i kości 
w kostomłockim Urzędzie Gminy
5 stycznia pracownicy biorący udział w pracach porządkowych prowadzonych 
na terenie Urzędu Gminy w Kostomłotach, natra�li 
w jednym z pomieszczeń piwnicy na karton, 
w którym znajdowała się ludzka czaszka oraz kości. 

Pobór odbędzie 
się jak zwykle w 
Domu Kultury, 
w godz. 8.30-
12.00. Zapra-
szamy krwio-
dawców ze sta-
żem jak i osoby 
chcące oddać 
krew po raz pierwszy. To nic nie kosztuje, a 
może uratować życie drugiego człowieka. 
Wszystkie informacje przydatne dla krwio-
dawców i kandydatów na krwiodawców zna-
leźć można na stronach internetowych wro-
cławskiego Centrum Krwiodawstwa i Krwio-
lecznictwa: www.rckik.wroclaw.pl (j.l.)

Po raz kolejny w tym roku hono-
rowo krew w Środzie Śląskiej 
można będzie oddać jak zwykle 
w pierwszy wtorek miesiąca, a 
więc 5 lutego.

Zapraszamy 
krwiodawców

Na miejsce został zadyspono-
wany śmigłowiec LPR Ratownik 
21 z Ostrowa. Jak się okazało, 
poszkodowany był nietrzeźwy, a 

uraz nie zagrażał życiu. Po opa-
trzeniu, został zabrany przez ka-
retkę ze Środy Śląskiej. 

OSP GŁOSKA

28 stycznia o godz. 12:51 strażacy OSP Głoska zostali 
wezwani do Brzezinki Średzkiej. Według wezwania pomocy 
wymagał mężczyzna nieprzytomny z urazem głowy.

Wezwano śmigłowiec

Głównym punktem ostatniej sesji Rady Powiatu 
było przyjęcie lub odrzucenie tegorocznego budżetu 
zaproponowanego przez nowy Zarząd. Jednak, co nie 
było wielkim zaskoczeniem, droga do tego punktu 
łatwą nie była, a wynik głosowania, przy zaskakującej 
absencji wicestarosty Burdzego (złośliwi nazwali ją 
antymedialną), dość niepewny. Było nerwowo, mało 
konkretnie, czasami niegrzecznie. Raczej źle to wróży 
stabilności powiatowej władzy.

Powiat. Sesja budżetowa w cieniu 
szpitala bez kulturalnej alternatywy

Tradycyjnie w takich sytu-
acjach zaczęło się od kilku pun-
ków formalnych i sprawozdania 
starosty Szałankiewicza. I tu 
pierwsze zaskoczenie spowodo-
wane negatywnymi opiniami 
wypowiadanymi pod adresem 
burmistrza  Środy Śląskiej i jego 
rzekomym braku chęci współpra-
cy – nieco później dopytywała o 
konkrety radna Zachary, ale sta-

rosta niespecjalnie nimi dyspo-
nował. W końcu sprawę próbo-
wał łagodzić prowadzący obrady 
radny Bogucki. 

Wycieczki pod adresem bur-
mistrza były o tyle niezrozumiałe, 
że ten sam starosta w czasie tej 
właśnie sesji co najmniej kilku-
krotnie apelował o współpracę 
z szefami gmin twierdząc, że 
bez ich wsparcia realizacja wie-

lu powiatowych projektów jest 
nierealna…

Nie powiem, bo nie 
wiem? – oto jest pytanie, 

czyli cena koalicji
Później było już tylko cieka-

wiej, jak to bywa przy obradach 
poświęconych sprawie tak przy-
ziemnej, jak pieniądze. Ale to 
w końcu sesja budżetowa była i 
rozmowy o kasie na miejscu jak 
najbardziej (co nie wszystkim 
odpowiadało, a niektórzy próbo-
wali nawet, o dziwo skutecznie, 
blokować niektóre pytania z �-
nansowymi konotacjami). 

Najmniej skrupułów miał 
radny Wojewódka. Jak na ostre-
go gracza przystało, prosto z 
mostu zapytał ileż to mieszkań-
ców powiatu będzie kosztowało 
stworzone w tej kadencji stano-
wisko etatowego członka zarzą-

du (Pierzchalski) i jakie będą jego 
kompetencje. O ile kompetencje 
poszły łatwo – drogi, o tyle przy 
zarobkach zaczęły się schody. – 
Nie chciałbym podawać, by nie 
popełnić błędu – kluczył sta-
rosta. Wojewódka nie odpusz-
czał. – 5500 netto razy 12 plus 
trzynastka, około 90 tys. – usły-
szeliśmy w końcu. Włączyła się 
radna Rachwalska: - Pytamy o 
konkret, to element budżetu. – 
Zapraszam do merytorycznego 
wydziału, umowa do wglądu – 
odpierał starosta. – Nie jestem w 
stanie podać konkretnej kwoty, 
bo nie mamy jeszcze umowy z 
panią skarbnik – próbował wy-
jaśniać. Wtedy głos zabrała radna 
Partyka-Basa: - Na I sesji to ja o to 
pana pytałam. Powiedział pan, że 
taka była cena koalicji…

dokończenie na str. 12

W związku z wakatem, bur-
mistrz Środy Śląskiej ogłosił 
otwarty nabór na to stanowisko 
poprzez publikacje ogłoszeń w 
BIP Gminy Środa Śląska, na lokal-
nych portalach informacyjnych 
oraz w Gazecie Wrocławskiej. 
W ramach tego naboru aplikacje 
złożył Radosław Śliwa. 

W dniu 24 stycznia komisja 
konkursowa powołana przez bur-
mistrza Środy Śląskiej przeprowa-
dziła rozmowę kwali�kacyjną z 
kandydatem, a następnie w głoso-
waniu tajnym rekomendowała go 
na stanowisko skarbnika gminy. 

Na V sesji Rady Miejskiej  w 
Środzie Śląskiej w dniu 30 stycz-

nia radni podjęli uchwałę o po-
wołaniu Radosława Śliwy na sta-
nowisko skarbnika gminy.

Konieczność odwołania dotychczasowego skarbnika 
gminy Środa Śląska była związana z zatrudnieniem 
Elżbiety Czarnoty na stanowisku skarbnika Powiatu 
Średzkiego.

Odwołanie i powołanie skarbnika gminy

Radosław Śliwa

Elżbieta Czarnota

Wsparcie finansowe dla powiatu średzkiego
Gmina Środa Śląska w odpowiedzi na otrzymane ze Starostwa Powiatu Średzkiego pismo dotyczące wsparcia � nansowego przy 
realizacji zadania pn. „Budowa ścieżki rowerowej pomiędzy miejscowościami Kulin – Cesarzowice” na posiedzeniu stałych Komi-
sji Rady Miejskiej w Środzie Śląskiej  w dniu 22 stycznia rozpatrzyła prośbę starosty Krzysztofa Szałankiewicza i zaopiniowała ją 
pozytywnie.
Radni Rady Miejskiej zarekomendowali burmistrzowi Adamowi Rucińskiemu wsparcie w w/w inwestycji kwotą 85 000 zł. zgodnie 
z deklaracją gminy Środa Śląska z 2018 r. oraz w kontekście kosztorysu inwestorskiego z dnia 18 grudnia 2015 r. na kwotę 325 000 
zł. i do� nansowania z Lokalnej Grupy Działania Kraina Łęgów Odrzańskich w kwocie 200 000 zł.
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Przybyli też przedstawiciele 
rodziców, nowo przyjęte pa-
nie opiekunki oraz specjalista 
ds. środków zewnętrznych 
Katarzyna Kulesza, która po-
zyskuje dotacje na funkcjo-
nowanie gminnych żłobków 
w ramach rządowego progra-
mu Maluch +, a także lokalne 
media.

- To nie było takie pro-
ste, ale udało się. Urząd 
Marszałkowski po wielu mo-
ich staraniach wyraził zgodę na 
zmianę funkcji pomieszczenia 
przeznaczonego do zabawy na 
salę grupową – poinformował 
dyrektor Biliński.

- Tym samym mamy możli-
wość utworzenia dodatkowej, 
24 osobowej grypy żłobkowej. 
Dzieci z list rezerwowych w 
końcu doczekały się swojego 
miejsca w naszej placówce. 
Już 4 lutego br. po raz pierw-
szy będą mogły uczestniczyć 
w zajęciach. – dodał dyrektor 
Żłobka, Zbigniew Biliński.

- Czekaliśmy na liście rezer-
wowych, aż w końcu się uda-
ło. Gdy usłyszałam, że to już 
zaraz, za tydzień moje dziecko 
pójdzie do żłobka poczułam 
lekkie zdenerwowanie, bo nie 
byłam przygotowana, że to 
nastąpi tak szybko – opisa-

ła Karolina Kowalska, jed-
na z mam dziecka z grupy 
Mróweczki. 

- Wiemy, że nasze pocie-
chy będą w dobrych rękach, a 
my ze spokojem pójdziemy do 
pracy – dodała druga z mam, 
Katarzyna Kaznowska. 

W placówce funkcjonuje 5 
oddziałów, a zatrudnionych 
jest 24 pracowników, z czego 
trójka opiekunek ma ukoń-
czony kurs pierwszej pomocy, 
są 4 panie sprzątające, 2 ku-
charki, intendent i dyrektor. 
Na jedną grupę żłobkową są 
3 opiekunki. 

- Jestem wdzięczny panu 
dyrektorowi za determinację 
i wszelkie czynności mające na 
celu utworzenie dodatkowych 
24 miejsc żłobkowych w średz-
kiej placówce. Tym bardziej 
cieszy fakt, że wykorzystujemy 
rezerwy, które posiadamy. – 
skomentował Bbrmistrz Adam 
Ruciński. – Uzyskaliśmy 40 tyś. 
zł. na doposażenie obiektu. 
Wszystko dzięki pozyskiwanym 
przez Panią Kasię Kuleszę do-
finansowaniom. Cieszę się, że 
tak prężnie działamy i to miej-
sce stanowi naszą wizytówkę 
systemu żłobkowego – podsu-
mował burmistrz.

28 stycznia odbył 
się briefing prasowy 
dotyczący utworzenia 
24 nowych miejsc 
żłobkowych w 
gminie Środa 
Śląska. W briefingu 
uczestniczyli: dyrektor 
placówki Zbigniew 
Biliński, burmistrz 
Adam Ruciński, 
przewodniczący Komisji 
Oświaty Średzkiej 
Rady Miejskiej Paweł 
Rosenbeiger.

Mróweczki czyli więcej miejsc żłobkowych 
w Środzie Śląskiej



4 31 stycznia 2019 • Express Średzki

Nominowane wydarzenia:

	 Uruchomienie	Średzkiej	Komunikacji	Publicznej

	 Wdrożenie	Średzkiej	Karty	Mieszkańca

	 Polonez	dla	Rolanda	na	Rynku	Dolnym

	 Rewitalizacja	Ratusza	Miejskiego

	 Laur	Złotego	Pióra	w	ogólnopolskim	konkursie	literackim	
dla	uczniów	Szkoły	Podstawowej	w	Szczepanowie

	 Koncert	Dody&Virgin	na	Średzkim	Rynku

	 II	Festiwal	Orkiestr	Dętych	w	Mieście	Skarbów

	 Koncert	Piękni	i	Młodzi	na	Dożynkach	Gminnych	w	Kulinie

	 Modernizacja	targowiska	miejskiego	w	Środzie	Śląskiej

	 Koncert	Michała	Szpaka	na	Święcie	Wina

	 II	miejsce	Środy	Śląskiej	w	ogólnopolskim	rankingu	wydat-
ków	inwestycyjnych	miast	powiatowych	za	lata	2015-2017

	 Koncert	Maryli	Rodowicz	na	Święcie	Wina

	 Wdrożenie	Średzkiej	Karty	Dużej	Rodziny

	 XVI	Ogólnopolski	Turniej	Tańca	Towarzyskiego	o	Puchar	
Burmistrza	Środy	Śląskiej

Plebiscyt z nagrodami

Wyrażam	zgodę	na	przetwarzanie	moich	danych	osobowych	na	potrzeby	przeprowadze-
nia	plebiscytu	zgod-nie	z	ustawą		z	dnia	29	sierpnia	1997,	o	ochronie	danych	osobowych			
(Dz.	U. 2014.,	poz.	1182	z	późn.	zm.)

Uwaga:  
Warunkiem	udziału	w	losowaniu	nagród	jest	wskazanie	jednej	odpowiedzi,	podanie	imie-
nia,	nazwiska,	adresu	zamieszkania,	numeru	telefonu	i	wyrażenie	zgody	na	przetwarzanie	
danych	osobowych.	

Regulamin plebiscytu	dostępny	jest	na	stronie	www:	srodaslaska.pl		Na	wypełnione	
kupony	czekamy	do 8 marca 2019 r. w	Biurze	Obsługi	Klienta w Urzędzie Miejskim, 
w foyer Domu Kultury, w Średzkim Parku Wodnym oraz na Dworcu Średzkim.

Gminne Wydarzenie Roku 2018
	 	Inne	(jakie)

Imię	i	nazwisko

Adres

podpis:

Nr	tel

Spotkanie było również oka-
zją do podziękowania członkom 
komisji za pracę na rzecz lokalnej 
społeczności. 

W imieniu ustępującej 
Komisji głos podsumowania 

zabrała dotychczasowa jej prze-
wodnicząca Wioletta Borkowska: 
– Dziękuję za ubiegłe lata i owoc-
ną współpracę. Pomoc ludziom to 
cały mój świat, świetnie się w tym 
czuję. Mieszkańcy zawsze mogą 
liczyć na moją pomoc.

Podczas spotkania odbyło 
się również wręczenie aktów 
powołania dla nowego zespo-
łu Gminnej K�omisji na ka-
dencję 2019 – 2023. Zgodnie 
z Zarządzeniem nr 291/2018 
Burmistrza Środy Śląskiej z dnia 
31.12.2018 r. komisja liczyć będzie 
8 członków, a funkcja przewodni-
czącego powierzona została Panu 
Bartoszowi Kosmali. 

Odbierając akt powołania 
przewodniczący wskazał: – 
Dziękuję panu burmistrzowi za 
zaufanie i powierzenie mi tego 

stanowiska. Nie traćmy czasu, już 
dziś ogłaszam pierwsze zebranie 
– skonkretyzował pan Bartosz. – 
Damy z siebie wszystko. Cóż mogę 
dodać, jesteśmy skazani na sukces 
– zreasumował pan Kosmala. 

G m i n n a  K o m i s j a 
Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych to specjalistycz-
ny zespół ekspertów w branży 
profilaktyki, prewencji i pomocy 
terapeutycznej. Funkcjonowanie 
Komisji przyczyni się do podnie-
sienia standardów i jakości pracy 
z osobami potrzebującymi, co w 
efekcie pozytywnie wpłynie na 
poziom świadczonych porad i 
profesjonalizm podejmowanych 
działań profilaktycznych.

W związku z upływem 
- z końcem roku 2018 - 
kadencji dotychczasowej 
Komisji Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych, w 
dniu 17 stycznia 
2019 r. burmistrz 
Środy Śląskiej Adam 
Ruciński spotkał się z 
ustępującym zespołem 
w celu podsumowania 
zakończonej kadencji.

Powołano Gminną Komisję Profilaktyki

 Mieszkańcy 28 miejscowości 
wybrali 9 nowych sołtysów i 19 
sołtysów ponownie obdarzyli za-
ufaniem na kolejną kadencję. 

Najliczniej, bo 252 mieszkańców 
przybyło na spotkanie w LCAW w 
Szczepanowie. Największa liczba 
kandydatów na sołtysa, tj. 4, była w 
Jugowcu, zaś po 3 kandydatów było 
w Świętem, Środzie  Śląskiej. Tylko 
po 1 kandydacie było w sołectwach: 

Rakoszyce, Gozdawa, Lipnica, 
Zakrzów, Wojczyce, Ogrodnica, 
Słup, Pęczków, Przedmoście, 
Jastrzębce, Bukówek, Brodno, 
Juszczyn, Cesarzowice i Ciechów.

Poniższa tabela przedstawia 
nazwiska wybranych sołtysów w 
poszczególnych miejscowościach 
oraz liczbę zdobytych przez nich 
głosów w wyborach sołeckich:

21 stycznia zakończyły się wybory sołeckie w Gminie 
Środa Śląska na kadencję 2019 – 2024. Tegoroczne 
spotkania cieszyły się ogromnym powodzeniem i 
zgromadziły wielu mieszkańców.

9 nowych sołtysów

Sołectwo Nazwisko	i	imię	sołtysa Liczba	otrzyma-
nych	głosów

Brodno Nowak	Mariusz 84
Bukówek Seredyński	Piotr 52	

Cesarzowice Ostrówka	Grażyna	 44
Chwalimierz	 Siepietowski	Norbert	* 41	

Ciechów Gołdyn	Stanisław	* 100	
Gozdawa Sadkowski	Andrzej 11	

Jastrzębce Padewski	Daniel 84	
Jugowiec Malczewska	Agnieszka	* 12	
Juszczyn Zajączkowski	Grzegorz 50	
Kobylniki Oleński	Kazimierz	* 13	

Komorniki Gadzała	Rafael 48	
Kryniczno Szachniewicz	Iwona 37	

Kulin Honc	Julian 60	
Lipnica Dul	Krzysztof 47	

Michałów Cidyło	Mikołaj 18
Ogrodnica Wójcik	Ryszard 71
Pęczków Baraniecka	Maria 10	
Proszków Jamrozik	Tomasz	* 24	

Przedmoście Wereszczyńska	Sabina	* 39	
Rakoszyce Błach	Władysław 92	
Rzeczyca Sakson	Andrzej	* 61	

Słup Rędzio	Andrzej 32	
Szczepanów Miziołek	Agnieszka	* 129	
Środa	Śląska Hamkało	Bartłomiej 56	

Święte Rudnicki	Artur	* 42	
Wojczyce Łata	Jolanta 55	

Wrocisławice Straube	Tadeusz 42	
Zakrzów Hamkało	Maria 53	

*sołtysi	nowo	wybrani,	z	pierwszą	kadencją

Utworzenie Centrum NGO w 
Środzie Śląskiej obejmuje remont 
zabytkowego, zdegradowanego 
budynku wraz z wymianą dachu, 
przebudową klatki schodowej i 
dostosowaniem jej do potrzeb 
osób niepełnosprawnych poprzez 
montaż windy, wejście z poziomu 
chodnika, toalety, a także zago-
spodarowanie terenu. 

Łączna kwota inwestycji wy-
nosi 2 398 146 zł. Pozyskane do-
finansowanie z Unii Europejskiej 
i Budżetu  wynosi 1 429 772 zł. 
Partnerami projektu Centrum 
NGO są: Stowarzyszenie Intro 
z Wrocławia, Polski Związek 

Działkowców, Stowarzyszenie 
Og rodowe w Wa rsz aw ie 
Rodzinny Ogród Działkowy 
„ X X-lec ie”,  Towa rz yst wo 
Miłośników Ziemi Średzkiej oraz 
Muzeum Regionalne w Środzie 
Śląskiej.

Realizację projektu koor-
dynują Wydziały Rozwoju 
Przedsiębiorczości i Współpracy z 
NGO oraz Wydział Inwestycji. W 
2018 roku w ramach tego projektu 
wybudowano nową nawierzch-
nię Al. Janusza Kroczaka wraz 
z oświetleniem latarniowym za 
280 tyś. zł.

Firma P&D Przemysław Drabik z Brzegu Dolnego 
wygrała przetarg na przebudowę dawnego 
przedszkola nr 2 na Centrum NGO w Środzie 
Śląskiej. Uroczyste podpisanie umowy zaplanowano 
na 30 stycznia br. Realizacja prac budowlanych 
nastąpi do 31 października 2019 r.

Rusza budowa  
Centrum NGO
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- Podjęliśmy inicjatywę, 
aby rozwinąć rynek mieszkań 
w naszej gminie – rozpoczął 
Bbrmistrz Adam Ruciński, od-
dając głos panu Sebastianowi 
Rosteck iemu z Wydzia łu 
Gospodarki Nieruchomościami i 
Architektury Urzędu Miejskiego. 

-  R z ą d o w y  p r o g r a m 
Mieszkanie + ma pozwolić na 
zwiększenie ilości mieszkań prze-
znaczonych na wynajem, jednak 
warunkiem przystąpienia do 
programu jest znalezienie przez 
gminę nieruchomości, która spełni 
odpowiednie kryteria – informu-
je pan Sebastian. - Mieszkania 
te przeznaczone będą dla osób, 
które nie posiadają zdolności kre-
dytowej, jednocześnie wyrażają-
ce wolę wykupienia w przyszłości 
wynajmowanego mieszkania na 
własność – doprecyzował.

�Projekt będzie realizowa-
ny w partnerstwie publiczno 
– prywatnym (PPP). Gmina ze 
swojej strony zapewnia nieru-
chomość, a partner prywatny 
pokrywa koszty uzyskania 
pozwoleń i projektów. Umowy 
zawierane z najemcami będą 
długoterminowe. Z doświad-

czenia wiemy, iż zapotrzebowa-
nie na mieszkania jest bardzo 
duże, zwłaszcza biorąc pod 
uwagę rozwijającą się wciąż 
strefę ekonomiczną, stąd dzia-
łania zmierzające do poprawy 
tej sytuacji. 

Na 6 lutego zaplanowano 
wizytę studyjną delegacji gmi-

ny Środa Śląska w Kępnie, w 
województwie wielkopolskim, 
gdzie wybudowano 36 miesz-
kań w ramach rządowego pro-
gramu Mieszkanie +.

Jednym z punktów sesji 
Rady Miejskiej w dniu 
30 stycznia była Uchwała 
w sprawie przystąpienia 
gminy Środa Śląska do 
programu Mieszkanie 
+ oraz ustalenia zaleceń 
i kierunków działania 
burmistrza Środy 
Śląskiej w zakresie 
procedur zmierzających 
do wdrożenia programu 
na terenie miasta i gminy 
Środa Śląska.

Krok w kierunku Mieszkania +

Liderem projektu jest gmi-
na Domaniów, jako partnerzy 
przystąpili - z terenu powiatu 
średzkiego: gmina Środa Śląska, 
gmina Malczyce oraz gmina 
Kostomłoty. Z pozostałych po-
wiatów: gmina Strzelin, gmina 
Oława, gmina Wiązów, a także 
gmina Borów.

Realizacja projektu przewi-
dziana jest od IV kwartału 2019 r. 
do  końca 2021 r. Całkowita kwo-
ta grantu przysługująca obsza-
rowi OIRW wynosi 5 013 220 zł. 

Dofinansowaniu podlega bę-
dzie wymiana źródła ciepła, m.in. 
na piec gazowy, na piec opalany 

pelletem lub OZE (odnawialne 
źródła energii, np. pompy ciepła). 
Maksymalne dofinansowanie 
jakie będzie można otrzymać to 
85% kwoty całkowitej przezna-
czonej na wymianę pieca, która 
nie może być wyższa niż 35 tys. 
na jedno gospodarstwo domowe. 

Grantobiorcami mogą być: 
osoby fizyczne będące właścicie-
lami domów jednorodzinnych 
lub właścicielami mieszkań w do-
mach wielorodzinnych, o środki 
na wymianę pieca będą mogły 
również ubiegać się wspólno-
ty mieszkaniowe, spółdzielnie 
mieszkaniowe czy TBS.

27 grudnia 2018 r. gmina Środa Śląska podpisała list 
intencyjny o przystąpieniu do projektu partnerskiego w 
ramach którego wspólnie z innymi samorządami ubiegać 
się będzie o środki unijne w działaniu 3.3 e „Modernizacja 
systemów grzewczych i odnawialne źródła energii - projekty 
dotyczące zwalczania emisji kominowej – projekt grantowy”.

Gmina Środa Śląska 
aktywnie włącza się  
do walki ze smogiem

Zgodnie z ustawą z dnia 13 września 1996 r. o 
utrzymaniu czystości i porządku w gminach 
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1454 z późn. zm.) pod-
mioty prowadzące skup surowców wtórnych 
na terenie gminy są zobowiązane do sporzą-
dzania rocznych sprawozdań i przekazywania 

ich burmistrzowi lub wójtowi w terminie do 
31 stycznia każdego roku kalendarzowego za 
rok poprzedni.
Punkty skupu surowców wtórnych sporządzają 
pierwsze sprawozdanie za rok 2018.  

Od 1 stycznia tego roku obowiązują nowe regulacje dla punktów skupu surowców wtór-
nych, zbierających odpady będące frakcjami odpadów komunalnych – papieru, metali, 
tworzyw sztucznych i szkła.

Nowe obowiązki podmiotów 
prowadzących punkty skupu
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IV Sesja Rady Miejskiej w 
Środzie Śląskiej była świetną oka-
zją do wręczenia dyplomów zwy-
cięzcom edycji 2019 w ramach 
której będą realizowane projekty 
o łącznej wartości 348 900,00 zł. 

W mieście największą apro-
batę zdobył projekt zainicjowa-
ny przez dwóch panów: Norberta 
Ja kubia ka oraz Mateusza 
Kosmalę pn. „Budowa Skateparku 
w Środzie Śląskiej”. 

Drugie miejsce uzyskał 
projekt pana Arkadiusza 

Gruszczyńskiego „Kreatywny 
Plac Zabaw”. 

Na terenach wiejskich na I 
miejscu uplasował się projekt 
pn. „FRAJDOLANDIA – czyli 
frajda dla dzieci w postaci zmo-
dernizowanego placu zabaw 
w Przedmościu”, który złożyła 

pani Sabina Wereszczyńska, na 
drugim zaś projekt pań Kamili 
Lesiw – Głowackiej i Katarzyny 
Lipi ńsk iej  -  Plac Zabaw 
„AKTYWNE JAŚKOWICE” w 
Szczepanowie. 

Serdecznie gratulujemy i roz-
poczynamy realizację społecz-
nych inicjatyw.

Budżet Obywatelski 
jest to inicjatywa, która 
pozwala mieszkańcom  
wskazać istotny dla nich 
projekt, który będzie 
przez gminę realizowany. 
Realizacja zadnia jest 
jednak poprzedzona 
głosowaniem 
mieszkańców na 
najciekawszą ze 
zgłoszonych inicjatyw.

Gratulacje dla inicjatorów projektów BO

• ogrzewanie elektryczne – 8 
nieruchomości – łączna kwota 
dotacji wyniosła 26 400 zł.

• pompy ciepła – 8 nieruchomo-
ści – łączna kwota dotacji: 48 
000 zł.

• kotły gazowe – 40 nieruchomo-
ści – łączna kwota dotacji: 155 
642 zł.

• fotowoltaika – 1 nieruchomość 
– na kwotę 3 000 zł.

Dla porównania w roku: 
• 2016 było 35 zainteresowanych 

mieszkańców, z czego zakwali-
§kowano 32 wnioski, a kwota 
dotacji wyniosła 80 000 zł.

• 2017 było 39 zainteresowanych 
mieszkańców, a zakwali§ko-

wano 34 wnioski, na łączną 
kwotę – 108 246 zł.
W ciągu trzech lat trwa-

nia programu w Gminie Środa 
Śląska zredukowano emisję CO2 
do atmosfery o 556,49 Mg (ton). 
Pyły zawieszone zredukowane w 
2018 r.: 

PM10 o 1,097 Mg, PM2,5 o 
0,98 Mg.

Dzięki dotacjom w ra-
mach Gminnego Programu 
Ograniczania Niskiej Emisji z 
terenu gminy Środa Śląska w roku 
2018 zniknęło 57 kotłów węglo-
wych niskiej jakości, co pozwo-
liło zredukować emisję CO2 do 
atmosfery o 263,49 Mg. 

W 2018 roku zainteresowanych wymianą źródła 
ciepła było 87 mieszkańców gminy Środa Śląska. Do 
programu zakwali�kowało się 57. Burmistrz Adam 
Ruciński udzielił dotacji z budżetu gminy Środa 
Śląska na łączną kwotę 233 042 zł z czego:

Zlikwidowano 
57 kotłów węglowych

Prowadziła je dr Joanna Zych. 
Uczniowie mogli obejrzeć wszyst-
kie kości i porównać widoczne na 
nich cechy różniące płeć męską 
i żeńską. Następnie klasa zwie-
dzała Muzeum Człowieka, w 
którym Pani Joanna wyjątkowo 
ciekawie i z właściwym sobie po-
czuciem humoru opowiadała o 
typach mumi§kacji oraz odkry-
ciach archeologicznych na terenie 
Wrocławia.

PZSP NR2

Na początku stycznia 
uczniowie klasy 3tż 
PZSP nr 2  w Środzie 
Śląskiej brali udział w 
zajęciach warsztatowych 
w Uniwersytecie 
Wrocławskim. Zajęcia 
dotyczyły szkieletu 
człowieka.

Zajęcia „ze szkieletu człowieka”
Mini Playback 
Show w SP3
21 stycznia obył się konkurs muzyczny 
Mini Playback Show dla uczniów klas 1-3.

Celem konkursu było rozwijanie zainteresowań 
muzycznych dzieci, uwrażliwienie na sztukę 
poprzez poznawanie kultury innych krajów. 
Zabawa polegała na naśladowaniu wybranych 
gwiazd polskich oraz zagranicznych, wcieleniu 
się w role imitując śpiew i taniec jak z teledy-

sku. Jury oceniało ogólne wrażenie artystyczne, 
stroje, rekwizyty. Uczniowie z niezwykłym zaan-
gażowaniem wzięli udział w konkursie. To była 
świetna zabawa zarówno dla uczestników, 
widowni i jury.

Oto lista laureatów:
klasy I
miejsce I -Michał Kąkol kl. 1c
miejsce II – Lena Bielecka 1b, Alicja Domaradzka 1 d
miejsce III – Oskar Gliński kl. 1 f
wyróżnienie – Aleksandra Ośko kl. 1d, Maria Kalisz kl. 1d

klasy II
miejsce I – Maria Walczak kl. 2 d, Kinga Kata kl. 2 f
miejsce II – Marcelina Ćwiąkalska kl. 2 Miłosz Burak 
kl. 2 f
miejsce III – Wiktoria Mazur kl. 2 f
wyróżnienie – Julia Trebus kl. 2 d, Ligia Rajczakow-
ska kl. 2 f
klasy III
miejsce I – Zo� a Filus kl. 3 c,
miejsce II - Nicolai Howe kl. 3 b

Marlena Kopiec/SP3

dzwoń: 
tel.  660 725 808, 512 745 851    
mailuj: reklama@otomedia.pl

umieszczona 
w gazecie i dodatku

pojawi się na terenie powiatu wołowskiego i trzebnickiego
oraz w gazecie powiatu średzkiego

i w gazecie powiatu wrocławskiego

Twoja reklama

powiat
średzki

powiat
wrocławski

powiat
trzebnicki

powiat
wołowski

średzki

wrocławski

i wokół Wrocławia

i wokó  Wroc awia

powiat
wrocławski

powiat
średzki

ŚRODA ŚL.

WOŁÓW TRZEBNICA

WROCŁAW

POWIAT WROCŁAWSKI

Kąty 
Wrocławskie

Mietków

Sobótka

Kobierzyce Żórawina

Długołęka

Czernica

Siechnice

Malczyce

Udanin

Miękinia

Brzeg Dln. Oborniki Śl.
Wisznia Mała

Kostomłoty

powiat
wołowski

nakład 5000
Zasięg:
powiat średzki
(Środa Ślaska, 
Kostomłoty, 
Malczyce, 
Miękinia, 
Udanin)

nakład 5000
Zasięg:

powiat wołowski i trzebnicki
(Wołów, Trzebnica, Brzeg Dolny,

Oborniki Śl., Wisznia Mała)

nakład 5000
Zasięg:
powiat wrocławski
(Czernica, Długołęka, 
Jordanów Śląski,
Kąty Wrocławskie, 
Kobierzyce, Mietków,
Siechnice, Sobótka)

nakład 5000

powiat średzki
(Środa Ślaska, (Czernica, Długołęka, 

Kobierzyce, Mietków,

Czernica

wi t

powiat
trzebnicki

powiat
trzebnicki

powiat
wołowski

średzki

wrocławski

 wokół Wrocławia
ocławskiocławski
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4 powiaty - 330 000 mieszkańców - nakład 15 000 egz.
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Narzędziowiec
Zakres obowiązków:

• Przygotowanie narzędzi do obsługi maszyn spawania i tłoczenia
• Konserwacja, naprawa, ostrzenie narzędzi tocznych i spawalniczych
• Hartowanie narzędzi
• Obróbka metalu

• Przygotowanie zawodowe w zakresie: ślusarstwa (toczenie, spawanie, 
   frezowanie, szlifowanie)
• Min. Podstawowa wiedza z zakresu obróbki metali różnymi metodami
• Mile widziane uprawnienia na wózki, suwnice, spawalnicze

• Pracę w rozwijającej się �rmie o ugruntowanej pozycji rynkowej
• Możliwość rozwoju zawodowego
• Atrakcyjne wynagrodzenie oraz pakiet bene�tów

Wymagania:

Oferujemy:

W związku z rozwojem naszej fabryki w Środzie Śląskiej  (20 km od Wrocławia), 
poszukujemy kandydata na stanowisko:

HMT Heldener Metalltechnik Polska jest dostawcą branży przemysłu motoryzacyjnego. 
Zajmujemy się obróbką plastyczną blach. Naszymi klientami są m.in. Volkswagen, Audi, 
General Motors, Skoda, Porsche i in. 

Jesteś zainteresowany ofertą pracy złóż swoje cv pod adresem:
 rekrutacja@hmt-automotive.com, 

HMT Heldener Metalltechnik Polska Sp. z o.o.& Co.Sp.K
Komorniki, ul. Polna 17A

55-300 Środa Śląska
tel: 71 74 72 900

www.hmt-automotive.com

OBRÓBKA PLASTYCZNA METALU NA ZIMNO JEST NASZĄ PASJĄ
Fiuka Polska jest partnerem w branży motoryzacyjnej w zakresie obróbki plastycznej metalu na zimno. 
Wielu znanych producentów aut oraz dostawców z branży motoryzacyjnej zaufało nam i naszemu Know-how. 
Już od ponad 10 lat tworzymy w regionie długotrwałe i pewne miejsca pracy przy zapewnieniu optymalnych 
i uczciwych warunków pracy. 
Wysoka identy�kacja naszych pracowników z przedsiębiorstwem jest das nas bardzo ważna.

Poszukujemy kandydatów na stanowisko: 
pracownik produkcji
operator maszyn 
narzędziowiec
operator wózków widłowych

Oferujemy:
pracę w stabilnej i rozwijającej się �rmie 
zatrudnienie na umowę o pracę
atrakcyjne wynagrodzenie
pakiet socjalny,
możliwość rozwoju

Jeśli chcielibyście Państwo stać się częścią naszego sukcesu, zapraszam do złożenia aplikacji
na rekrutacja@�uka.pl lub osobiście w naszej siedzibie Komorniki ul. Polna 17c, Środa Śląska












Eliza Głowicka: Czym zaj-
muje się 	rma Eldisy?

Eugen Kostewicz: 
 Produkujemy systemy uszczel-
nień, głównie dla branży samo-
chodowej i AGD. Odbiorcami 
są przede wszystkim niemiec-
kie koncerny, takie jak Grupa 
Volkswagen czyli VW, Audi 
i Porsche, cała grupa Mercedes 
Benz, a uszczelki tra�ają do róż-
nych samochodów: od cięża-
rowych, dostawczych po auta 
osobowe. Najnowszym naszym 
„dzieckiem” jest Rolls-Roys, 
a konkretnie uszczelnienia dla 
nowej limuzyny oraz produko-
wanego po raz pierwszy w historii 
Rolls-Royce SUV. Specjalizujemy 
się również w produkcji uszczel-
nień do dachów panoramicznych. 
Odbiorcami tych uszczelnień są 
miedzy innymi takie �rmy jak 
BOS czy Inalfa. 

Wywiad z Eugenem 
Kostewiczem, 
prezesem 	rmy Eldisy

Szkolnictwo jest naszą dumą

dokończenie na str. 7

Oto relacja z naszej wizyty:
Rodzina sądziła, że paczka 

będzie taka jak oni - skromna i 
schludna. Liczba otrzymanych 
paczek przekroczyła ich najśmiel-
sze oczekiwania. Paczki wnosili-
śmy do domu przez kilka dobrych 
minut. Po zapełnieniu całego 
salonu rodzina zaczęła je roz-
pakowywać. Krzysiu wcześniej 
nie wiedział, że otrzyma sprzęt 

do sterowania wzrokiem, gdy 
się o tym dowiedział bardzo się 
ucieszył, ponieważ internet jest 
dla niego, ze względu na chorobę, 
oknem na świat. 

Krzysia bardzo ucieszyły rów-
nież gadżety kibica, bardzo dużo 
gadżetów kibica. Pani Teresa z 
kolei ucieszyła się kosmetyka-
mi, a zwłaszcza serią „Domowe 
SPA”. Odkąd Krzysiu potrzebuje 
opieki całodobowej nie mogła 
sobie pozwolić na zakup, jak i na 
skorzystanie z usługi SPA. Pan 
Zbigniew ucieszył się z dużej ilo-
ści żywności i chemii gospodar-

czej, drapał się ze zdziwienia po 
głowie, ponieważ nie do końca 
wiedział gdzie mogą ją schować, 
to jest właśnie „przyjemny ból 
głowy”. Wszyscy byli szczęśliwi i 
spotkanie z rodziną było w miłej 
i rodzinnej atmosferze. Rodzina z 
całego serca dziękuje za okazaną 
pomoc!

Jakie słowa rodzina chce 
przekazać Darczyńcom?

- Z całego serca dziękujemy 
za okazana nam pomoc. Nie 
spodziewaliśmy się takiej dużej 
ilości paczek. Wszystko nowe, 
bardzo dobrej jakości i zosta-
ło pięknie zapakowane. Dzięki 
Państwo nie tylko nasze najbliż-
sze święta będą wyjątkowe ale tez 
i cały rok ponieważ otrzymana 

Jak co roku, wzięliśmy 
udział w akcji 
„Szlachetna paczka”. 
W tym roku wybraliśmy 
rodzinę z okolic Środy 
Śląskiej. Zaangażowali 
się wszyscy pracownicy 
	rmy. Razem z 
wolontariuszem - 
panem Michałem - 
odwiedziliśmy Krzysia i 
jego rodziców.

Eldisy Polska w akcji 
„Szlachetna paczka”

dokończenie na str. 10
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Obowiązki:
• obsługa maszyn produkcyjnych i pomocniczych,
• dbanie o jakość wytwarzanych produktów,
• uzupełnianie dokumentacji związanej z produkcją.

Wymagania: 
• dokładność,
• odpowiedzialność,
• uczciwość,
• gotowość do pracy w systemie 3 zmianowym

Oferujemy:

• wynagrodzenie całkowite  – ok. 3.800 zł brutto po okresie próbnym,
• gwarantowana PODWYŻKA po okresie próbnym oraz kolejne w trakcie zatrudnienia,
• premie miesięczne uzależnione od wyników pracy,
• zatrudnienie na podstawie UMOWY O PRACĘ BEZPOŚREDNIO Z PRACODAWCĄ,
• dodatkowe świadczenia dedykowane specjalnie naszym pracownikom (prywatna opieka medyczna, 

ubezpieczenie na życie, coroczne dofinansowanie okularów, PPE, ubezpieczenie grupowe), 
• bogaty pakiet socjalny (bony na święta, wyprawki szkolne dla dzieci pracowników, dofinansowanie 

do wypoczynku dzieci, imprezy firmowe, tańsze bilety do kina oraz do obiektów sportowych)

PRACOWNIK PRODUKCJI

Vibracoustic Polska Sp. z o.o., do zakładu w Komornikach koło Środy Śląskiej, 
poszukuje kandydatów na stanowisko:

CV wraz z oświadczeniem1  prosimy przesłać na adres:
Vibracoustic Polska Sp. z o.o. 

e-mail: rekrutacja@vibracoustic.com

1 Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Vibracoustic Polska Sp. z o.o. moich danych osobowych, zawartych w niniejszym formularzu lub/i w innych 
przekazanych przeze mnie dokumentach oraz danych dodatkowych podanych przeze mnie dobrowolnie, w tym mojego wizerunku, w celu związanym 
z moim udziałem w niniejszym procesie rekrutacyjnym rekrutacji (zgodnie z Rozporządzeniem  Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r.)

Administratorem danych osobowych jest Vibracoustic Polska Sp. z o.o. (Komorniki, ul. Polna 7, 55-300 Środa Śląska). 
Dane osobowe zbierane są w celu realizacji procesu rekrutacji (podstawa prawna: art. 221 §1 kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c. Rozporzą-
dzenia  Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.)

Odpowiednie rozplanowa-
nie dni wolnych pozwoli w 2019 
roku na wiele ciekawych week-
endowych wyjazdów. Wystarczy 
zaplanować 8 dni urlopowych, 
aby cieszyć się aż 8 przedłużany-
mi weekendami dającymi łącznie 
36 dni wolnych. To lepiej niż w 
zeszłym roku.

Popracujemy do 
Wielkanocy

Pierwsza okazja już się 
nadarzyła – 1 stycznia wy-
padł we wtorek, co pozwoliło 
skrócić już pierwszy tydzień 
pracy. Na kolejną okazję do 
złapania oddechu przyjdzie 
trochę poczekać. Chodzi 
oczywiście o drugą połowę 

kwietnia, na który przypada 
Wielkanoc. Tydzień później 
wzięcie trzech dni wolnych 
pozwala na 9-dniowy odpo-
czynek dzięki Świętu Pracy 
(1 maja -środa) i Konstytucji 
(3 maja – piątek). 

Krótkie przerwy na 
regenerację

Niecałe dwa miesiące później 
wypada Boże Ciało (20 czerwca 
– czwartek). Wystarczy wtedy 
wziąć wolne w piątek, aby odpo-
czywać 4 dni. Identycznie będzie 
w sierpniu dzięki Wniebowzięciu 
Najświętszej Maryi Panny łą-
czonemu ze Świętem Wojska 
Polskiego (15 sierpnia) wypada 
ono w czwartek, czyli biorąc je-
den dzień wolny możemy regene-
rować siły do dalszej wytężonej 
pracy łącznie przez 4 dni. Potem 

aż do listopada jedynymi dniami 
wolnymi będą soboty i niedziele. 
Dopiero w piątek 1 listopada za-
miast iść do pracy odwiedzimy 
groby zmarłych, a w poniedzia-
łek 11 listopada będziemy świę-
towali 101 rocznicę odzyskania 
Niepodległości. Za każdym 
razem oznacza to o jeden dzień 
więcej poza zakładem pracy.

Świętujemy  
nawet 11 dni

Tradycyjnie, koniec grudnia 
nie będzie sprzyjał pracy. Biorąc 
wolne 23, 24, a potem jeszcze 
27, 30 i 31 grudnia będziemy 
mieli aż 4 dni na sprzątanie i 
gotowanie, czyli przygotowania 
do Wigilii Bożego Narodzenia, 
aby potem po kolejnych dwóch 

dniach Świąt powoli przy-
gotowywać się do powitania 
Nowego Roku. Gdyby udało się 
to wszystko połączyć, to o pracy 
można by zapomnieć na 12 dni, 
bo do pracy w pełni sił wrócimy 
dopiero 2 stycznia 2020 roku.

Bartosz tureK, 
analityK oPen Finance

aż dwa bardzo długie „weekendy” pozwalające 
odpocząć przynajmniej 9 dni – na takie uroki mogą 
liczyć najbardziej zapobiegliwi pracownicy, którzy 
zawczasu zaplanują sobie urlopy w tym roku. nawet 
bez urlopu do pracy nie będzie trzeba iść 114 razy, 
a po dodaniu 26 dni wolnych dla pracowników z 
odpowiednim stażem zyskujemy aż 140 dni wolnych 
w 2019 roku.

Nawet 140 dni wolnych 
w 2019 roku

Dla polskich pracowników 
miniony rok na rynku pracy 
należy do udanych. Jak wyni-
ka z rocznego podsumowania 
badań „Confidence Index” 
przygotowywanego przez firmę 
rekrutacyjną Michael Page, w 
2018 r. zadowolenie z ogólnych 
warunków zatrudnienia wy-
raziło ponad 59 proc. respon-
dentów. Niemal 49 proc. przy-
znało również, że pozytywnie 
ocenia stabilność swojej pracy. 
Niewiele mniej, bo 45 proc. 
usatysfakcjonowanych było 
także wysokością swojej pen-
sji. Polscy pracownicy mniej 
korzystnie za to opowiadali 
się o możliwościach awansu 
w swoich firmach – pomyślnie 
oceniło je tylko 16 proc. z nich.

Oczekiwania pracowników 
względem 2019 r.

Polscy pracownicy z dużym 
optymizmem patrzą również w 
przyszłość. 8 na 10 badanych 
spodziewa się, że w ciągu naj-
bliższych 6 miesięcy sytuacja 
na rynku pracy jeszcze się 

polepszy. Co więcej, niemal 
53 proc. ankietowanych przy-
znało, że liczy na otrzymanie 
podwyżki w ciągu najbliższych 
12 miesięcy. 42 proc. respon-
dentów w tym samym czasie 
oczekuje także awansu.

- Przez cały rok 2018 stopa 
bezrobocia w Polsce systema-
tycznie spadała. Wg danych 
GUS, w listopadzie wynosiła 
5,7, co jest rekordowo niskim 
poziomem, który utrzymuje 
się już od września. Duże za-
potrzebowanie na kandydatów 
w 2018 r. wzmocniło pozycję 
pracowników na rynku pra-
cy i zwiększyło ich szansę na 
otrzymanie satysfakcjonującej 
oferty. Jak wynika z rocznego 
podsumowania naszego bada-
nia, w minionym roku ponad 
58 proc. badanych było przeko-
nanych, że nową pracę znajdzie 
w czasie krótszym niż 3 miesią-
ce – mówi Piotr Dziedzic, dy-
rektor w Michael Page i członek 
zarządu Polskiego Forum HR.

Większość polskich pracowników dobrze ocenia 
miniony rok na rynku pracy. Jak wynika z 
rocznego podsumowania badania „confidence 
index” przygotowanego przez Michael Page, w 
2018 r. usatysfakcjonowanych swoją sytuacją 
zawodową i krajowym rynkiem pracy było 
63 proc. badanych. co ważne, zdaniem 
ankietowanych, w ciągu najbliższych miesięcy 
ich sytuacja zawodowa jeszcze się poprawi.

Polscy pracownicy 
oceniają miniony rok  
na rynku pracy
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Obowiązki:
• zapewnienie ciągłości produkcji poprzez 

terminowe dostarczanie materiałów,
• przyjmowanie i wydawanie towarów 

z magazynu,
• uzupełnianie dokumentacji magazynowej

Wymagania: 
• mile widziane uprawnienia do obsługi wózka widłowego,
• dokładność,
• odpowiedzialność,
• uczciwość,
• gotowość do pracy w systemie 3 zmianowym

Oferujemy:

• wynagrodzenie całkowite  – ok. 3.800 zł brutto po okresie próbnym,
• gwarantowana PODWYŻKA po okresie próbnym oraz kolejne w trakcie zatrudnienia,
• premie miesięczne uzależnione od wyników pracy,
• zatrudnienie na podstawie UMOWY O PRACĘ BEZPOŚREDNIO Z PRACODAWCĄ,
• dodatkowe świadczenia dedykowane specjalnie naszym pracownikom (prywatna opieka medyczna, 

ubezpieczenie na życie, coroczne dofinansowanie okularów, PPE, ubezpieczenie grupowe), 
• bogaty pakiet socjalny (bony na święta, wyprawki szkolne dla dzieci pracowników, dofinansowanie 

do wypoczynku dzieci, imprezy firmowe, tańsze bilety do kina oraz do obiektów sportowych)

MAGAZYNIER

Vibracoustic Polska Sp. z o.o., do zakładu w Komornikach koło Środy Śląskiej, 
poszukuje kandydatów na stanowisko:

CV wraz z oświadczeniem1  prosimy przesłać na adres:
Vibracoustic Polska Sp. z o.o. 

e-mail: rekrutacja@vibracoustic.com

1 Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Vibracoustic Polska Sp. z o.o. moich danych osobowych, zawartych w niniejszym formularzu lub/i w innych 
przekazanych przeze mnie dokumentach oraz danych dodatkowych podanych przeze mnie dobrowolnie, w tym mojego wizerunku, w celu związanym 
z moim udziałem w niniejszym procesie rekrutacyjnym rekrutacji (zgodnie z Rozporządzeniem  Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r.)

Administratorem danych osobowych jest Vibracoustic Polska Sp. z o.o. (Komorniki, ul. Polna 7, 55-300 Środa Śląska). 
Dane osobowe zbierane są w celu realizacji procesu rekrutacji (podstawa prawna: art. 221 §1 kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c. Rozporzą-
dzenia  Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.)

To przeznaczona dla dzieci i 
osób starszych zajmująca i inte-
ligentna rozrywka, która ćwiczy 
pamięć wzrokową, spostrzegaw-
czość i zdolność koncentracji, ale 

także utrwala wiedzę i przekaz 
zawarty na zdjęciach kart do gry 
oraz w dołączonym dwujęzycz-
nym folderze. 

W tym wypadku jest to prze-
kaz dotyczący walorów turystycz-

no-krajoznawczych i historycz-
nych Ziemi Średzkiej. Pokazuje 
także różne elementy współcze-
snej rzeczywistości naszego re-
gionu oraz najbardziej charakte-
rystyczne obiekty Środy Śląskiej.

Efektownie i starannie wyda-
na, wykonana z dobrze zabezpie-
czonych materiałów najwyższej 
jakości, składa się z 35 par karo-
nów zamkniętych w foliowanym, 
sztywnym pudełku. 

Środa Śląska ma własną 
grę edukacyjną.  Właśnie 
pojawiła się w sprzedaży 
znana na całym świecie gra 
pamięciowa w wersji lokalnej: 
„MemoryŚrodaŚląskaGame”. 

Wyjątkowa 
średzka 
gra 
memory 
już 
w sprzedaży

NASZ PATRONATsroda pl

„MemoryŚrodaŚląskaGame” 
może być doskonałym prezentem, 
ale także elementem edukacyjnym 
dla jednostek oświatowych i opie-
kuńczych – wzbogacając ofertę 
przedszkoli, szkół, świetlic itp.

Grę „MemoryŚrodaŚląska-
Game” można kupić w księ-
garni „Oświata” przy ul. Biało-
skórniczej 2A w Środzie Śląskiej. 

Naszym zdaniem – warto!

Chcesz 
otrzymywać 
naszą gazetę 
zanim trafi 
do punktów 
kolportażu?

naszą gazetę 

Express na Twoją 
skrzynkę mailową!

Dopisz się do listy mailingowej:
www.prenumeruj.otomedia.pl
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Obecnie do swoich zakładów w Środzie Śląskiej poszukuje kandydatów na stanowisko:

OPERATOR  URZĄDZEŃ  PRZEMYSŁU     
CERAMICZNEGO /PRODUKCJA/  

nr ref. OUPC/01/19

Opis zadań na stanowisku pracy:

•	obsługa	maszyn	i	urządzeń	znajdujących	się	na	stanowisku	pracy

•	 kontrolowanie	zgodności	parametrów	z	kartą	technologiczną	i	instrukcjami	kontrolnymi

•	 kontrolowanie	jakości	wyprodukowanego	wyrobu

•	dbałość	o	utrzymanie	maszyn	i	urządzeń	w	dobrym	stanie	technicznym	i	czystości

•	 przestrzeganie	zasad	bezpieczeństwa	pracy	na	stanowisku

Wymagania:

•	minimum	roczny	staż	pracy	w	zakładach	produkcyjnych	na	stanowisku	robotniczym

•	mile	widziana	umiejętność	obsługi	maszyn	i	urządzeń	przemysłowych

•	wykształcenie	zawodowe	lub	średnie	techniczne

•	gotowość do pracy 3-zmianowej w systemie IV-brygadowym

•	mile	widziane	uprawnienia	SEP	2,	uprawnienia	na	suwnice	i	urządzenia	transportu	bliskiego

•	 kandydata	powinna	cechować	sumienność,	chęć	zdobywania	nowych	umiejętności,	otwartość,	komunikatywność	oraz	
umiejętność	pracy	zespołowej

Oferujemy:

•	 ciekawą	pracę	w	międzynarodowej	firmie	produkcyjnej

•	 atrakcyjne	wynagrodzenie	ok. 2.700 zł  netto w okresie próbnym 

•	bogaty	i	zróżnicowany	pakiet	świadczeń	socjalnych	

Oferty	zawierające	cv	oraz	list	motywacyjny,	wraz	z	numerem	referencyjnym	w	temacie	e-maila,	prosimy	przesyłać	na	adres:

e-mail: rekrutacja@roben.pl
Röben Polska Sp. z o.o. i Wspólnicy Sp. K.

ul. Ceramiczna 2, 55-300 Środa Śląska 

www.roben.pl

Prosimy	o	załączenie	do	aplikacji	następującej	klauzuli:	„Wyrażam	zgodę	na	przetwarzanie	moich	danych	osobowych	zawartych	w	
przekazanych	przeze	mnie	dokumentach	aplikacyjnych	dla	potrzeb	procesu	rekrutacyjnego	na	stanowisko	Operator	Urządzeń	Przemysłu	
Ceramicznego		prowadzonego	przez	Röben	Polska	Sp	z	o.o.	i	Wspólnicy	Sp.	K.	z	siedzibą	w	Środzie	Śląskiej	przy	ul.	Ceramicznej	2.”

Obecnie do swoich zakładów w Środzie Śląskiej poszukuje kandydatów na stanowisko:

OPERATOR   PIECA  TUNELOWEGO   
nr ref. OPT/01/2019

Opis zadań na stanowisku pracy:
•	 zagwarantowanie	prawidłowego	procesu	produkcyjnego	związanego	z	wypałem	materiałów		ceramicznych;
•	monitorowanie	wydajności	produkcyjnej	pieca	oraz	suszarni	;	korygowanie	parametrów			dostosowując	je		do	potrzeb	

procesu	produkcyjnego	
•	 kontrolowanie	linii	wejściowych	i	wyjściowych	pieca	oraz	transportu	automatycznego;
•	 uzbrajanie	wózków	piecowych	i	suszarnianych	w	urządzenia	pomiarowe
•	wykonywanie	czynności		konserwacyjnych	(	konserwacja	palników,	wozów	transportowych	etc.);	zabezpieczenie	

stanów	magazynowych	części	do	wózków
•	 sporządzanie	zbiorczych	raportów
•	dbałość	o	utrzymanie	urządzeń	w	dobrym	stanie	technicznym	i	czystości;
•	 prowadzenie	rejestru	awarii	oraz	zmian	parametrów		
•	 przestrzeganie	zasad	bezpieczeństwa	pracy	na	stanowisku

Wymagania:
•	 umiejętność	obsługi	maszyn	i	urządzeń	przemysłowych,	mile	widziane	doświadczenie	w	pracy	na	podobnym	stanowisku
•	wykształcenie	zawodowe	lub	średnie	techniczne
•	gotowość do pracy 3-zmianowej w systemie IV-brygadowym
•	 kandydata	powinna	cechować	sumienność,	chęć	zdobywania	nowych	umiejętności,	otwartość,	komunikatywność	oraz	

zdolnością	podejmowania	samodzielnych	decyzji

Oferujemy:
•	 ciekawą	pracę	w	międzynarodowej	firmie	produkcyjnej
•	 atrakcyjne	wynagrodzenie	od 3.200 zł netto w okresie próbnym,  podwyżka po 3 miesiącach 
•	bogaty	i	zróżnicowany	pakiet	świadczeń	socjalnych	

Oferty	zawierające	cv	oraz	list	motywacyjny,	wraz	z	numerem	referencyjnym	w	temacie	e-maila,	prosimy	przesyłać	na	adres:

e-mail: rekrutacja@roben.pl
Röben Polska Sp. z o.o. i Wspólnicy Sp. K.

ul. Ceramiczna 2, 55-300 Środa Śląska 
www.roben.pl

Prosimy	o	załączenie	do	aplikacji	następującej	klauzuli:	„Wyrażam	zgodę	na	przetwarzanie	moich	danych	osobowych	zawartych	w	
przekazanych	przeze	mnie	dokumentach	aplikacyjnych	dla	potrzeb	procesu	rekrutacyjnego	na	stanowisko	Operator	Pieca	Tunelowego		
prowadzonego	przez	Röben	Polska	Sp	z	o.o.	i	Wspólnicy	Sp.	K.	z	siedzibą	w	Środzie	Śląskiej	przy	ul.	Ceramicznej	2”.
Informujemy,	iż	skontaktujemy	się	tylko	z	wybranymi	kandydatami.	

żywność i chemia gospodarcza 
wystarczy nam na bardzo długi 
czas. Jeszcze raz dziękujemy całej 
załodze Eldisy Polska! Życzymy 
Wam Zdrowych i Pogodnych 
Świąt Bożego Narodzenia!

Od wolontariusza:

Dziękuję za przygotowanie 
paczki, zaangażowanie i współ-
pracę! Otrzymana pomoc pozwo-
li rodzinie lepiej funkcjonować 
nie tylko przez najbliższe święta 
ale przez najbliższy rok. Jestem 
pod wrażeniem włożonego wysił-
ku. Jesteście naprawdę świetnymi 
ludźmi o wielkich serduszkach 

i mam nadzieję, że niektórzy w 
przyszłym roku razem z nami 
wyruszą z paczkami do rodzin 
i na własne oczy zobaczą jakie 
to świetne uczucie znaleźć w ro-
dzinach ich piękno oraz poznać 
ich niepowtarzalne historie. 
Wesołych Świąt i Szczęśliwego 
Nowego Roku dla całej załogi 
Eldisy Polska! 

Eldisy Polska w akcji „Szlachetna paczka”
dokończenie ze str. 7
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Obowiązki:
 Konserwacja i naprawa wykrojników, tłoczników 

 Sporządzanie protokołów z wykonanych przeglądów/napraw 

Sporządzanie zapotrzebowania na części zamienne

Umiejętności:
Wykształcenie zawodowe- mechaniczne 

Umiejętność czytania rysunku technicznego 

Mile widziana umiejętność pracy na obrabiarkach konwencjonalnych (tokarka, 
frezarka, szli�erka do płaszczyzn)

Gwarantujemy:
Pracę w stabilnej międzynarodowej �rmie o ugruntowanej pozycji rynkowej bez 
pośredników na umowę o pracę.

Wsparcie w procesie szkolenia na maszynach i uczciwe traktowanie.

Atrakcyjne wynagrodzenie.

Możliwość późniejszego rozwoju w wielu kierunkach

Bogaty fundusz socjalny 

Firma Schürholz Polska w Komornikach niedaleko Środy Śląskiej zajmująca się produkcją 
komponentów metalowych do branży motoryzacyjnej poszukuje kandydatów na stanowisko:

Narzędziowiec

Aplikacje prosimy składać na adres a.holowczak@schuerholz-group.com
z zamieszczeniem klauzuli:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu 
rekrutacji jak i przyszłych rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych 
(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób �zycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 
w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

 Lokalizacja

Firma Schürholz Polska w Komornikach niedaleko Środy Śląskiej zajmująca się produkcją 
komponentów metalowych do branży motoryzacyjnej poszukuje kandydatów na stanowisko:

Pracownik Produkcji
Czynności na stanowisku:
 Obsługa pras lub maszyn zgrzewających
 Kontrola poprawności wykonanych detali
 Bieżąca konserwacja oraz czyszczenie maszyn
 Dbałość o porządek na stanowisku

Mile widziane:
 Doświadczenie w obsłudze pras oraz zgrzewarek
 Chęć do pracy i sumienność
 Pozytywne nastawienie

Gwarantujemy:
 Pracę w stabilnej międzynarodowej �rmie o ugruntowanej pozycji rynkowej 

bez pośredników na podstawie umowy o pracę
 Wsparcie w procesie szkolenia na maszynach
 Uczciwe traktowanie
 Atrakcyjne wynagrodzenie
 Możliwość rozwoju
 Bogaty pakiet socjalny

 Lokalizacja

Aplikacje prosimy składać na adres a.holowczak@schuerholz-group.com
z zamieszczeniem klauzuli:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu 
rekrutacji jak i przyszłych rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych 
(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób �zycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 
w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

W badaniu „Życie w pracy” 
firmy rekrutacyjnej Michael Page, 
6 na 10 badanych przyznało bo-
wiem, że na załatwianie prywat-
nych spraw w pracy przeznacza 
do 30 minut dziennie. 27 proc. 
respondentów poświęca na to do 
godziny, a prawie 11 proc. jeszcze 
więcej czasu.

9 na 10 ankietowanych po-
twierdziło, że w godzinach pracy 
rozmawia z kolegami i współpra-

cownikami na tematy niezwiąza-
ne z obowiązkami zawodowymi. 
Niecałe 80 proc. w tym czasie za-
łatwia również swoje prywatne 
sprawy – np. organizuje wizyty u 
lekarza. Z kolei 67 proc. w pracy 
poszukuje także informacji doty-
czących życia prywatnego. 

Zgodnie z ostatnimi bada-
niami Organizacji Współpracy 
Gospodarczej i Rozwoju (OECD), 
Polacy zajmują 7. miejsce na 
świecie pod względem ilości 
czasu spędzonego w pracy – w 
2016 roku było to 1928 godzin. 
Wobec takich danych, nie dziwi 
więc fakt, że Polacy poświęcają 

część czasu w pracy na załatwie-
nie prywatnych spraw.

Ponadto, jak pokazuje ba-
danie Michael Page, 60 proc. 
respondentów w godzinach wy-
konywania obowiązków służbo-
wych wysyła prywatne maile – 9 
proc. wykorzystuje w tym celu 
służbową pocztę. Natomiast, 57 
proc. rozmawia przez telefon z 
przyjaciółmi i rodziną, a nieco 
ponad połowa używa do tego 
również chatów i smsów. Z kolei, 
do przeglądania w pracy kanałów 
social media – Facebook, Twitter, 
Instagram itp. – przyznało się po-
nad 47 proc. respondentów. 

Rośnie poziom swoistego 
„zacierania się” granic 
pomiędzy tym, co tworzy 
sferę życia zawodowego 
i tego, co stanowi część 
prywatną. Dotyczy 
to zarówno czasu 
wolnego poświęcanego 
przez pracowników na 
czynności zawodowe, 
jak i czasu pracy 
przeznaczanego na zajęcia 
niezwiązane z pracą. 

Co Polacy poza „pracą” robią w pracy
Ciekawostką jest, ze uszczelki 

tego rodzaju eksportujemy nie 
tylko do Europy ale również 
do Meksyku oraz Chin. Drugim 
filarem naszej produkcji jest 
branża AGD, która stanowi 25 
proc. naszego obrotu. Uszczelki 
wytwarzane dla tej branży znaj-
dujemy w pralkach, zmywar-
kach, i suszarkach takich firm 
jak BSH oraz Miele. 

– Ile obecnie Eldisy zatrud-
nia pracowników?

– Zatrudniamy obecnie ok. 
400 pracowników. 

– Firmy próbują różnych 
metod aby zdobyć pracow-
ników, jak wy chcecie ich 
pozyskać?

– Strategią „good jobs” – 
to oznacza godny zarobek, god-
ne warunki socjalne ale przede 
wszystkim szacunek do wszyst-
kich pracowników, bez względu 
na to jakie stanowisko zajmują. 
To jest bardzo ważne, pracuje-
my w firmie nad tym cały czas, 
zwracamy uwagę, aby przeło-
żeni odnosili się z szacunkiem 
do podwładnych, aby ich doce-

niali, bo pracownik doceniany 
to najcenniejszy pracownik. 

– Co jeszcze, pana zdaniem, 
wyróżnia Eldisy na rynku 
pracy? 

– Atmosfera pracy, ergono-
mia na stanowiskach pracy, chęć 
słuchania pracowników – nie 
wiem czy nas wyróżnia na na-
szym lokalnym rynku pracy, ale 
jest oprócz wspomnianych po-
wyżej aspektów również TYM, 
nad czym pracujemy i co chcemy 
rozwijać z jeszcze większym roz-
machem w przyszłości. Mamy 
oczywiście różne benefity jak 
np. „ołówkowe”, dofinansowanie 
wczasów „pod gruszą”, studiów, 
ubezpieczenia medyczne, karty 
typu multisport, które akurat 
wprowadzamy. Dbamy o to, aby 
miejsce pracy było przyjazne, by 
ludzie dobrze się tu czuli. Myślę 
nad wprowadzeniem „home offi-
ce”, tam gdzie to możliwe, tak by 
pracownicy 1-2 dni w miesiącu 
mieli okazje pracować z domu. 

Wszystko to ma na celu spo-
jenie załogi oraz doprowadzenia 
do jak najmniejszej rotacji per-
sonelu co w wielu wypadkach 

nie ukrywam, że zawsze nam 
się udaje. 

– Wiem, że firma zaangażo-
wała się w szkolnictwo…

–  Je s t  n a s z ą  du m ą . 
Stworzyliśmy przy Powiatowym 
Zespole Szkół nr 2 w Środzie 
Śląskiej klasę mechanika precy-
zyjnego pod kątem oczekiwań 
przemysłu. Wybudowaliśmy 
na miejscu w firmie salę trenin-
gowo – szkoleniową (warsztat dla 
praktykantów) gdzie młodzież 
pod okiem nauczyciela uczy 
się zawodu na nasze potrzeby. 
Pierwsi absolwenci tego kierun-
ku są już zatrudnieni w narzę-
dziowni i dziale utrzymaniu ru-
chu. Każdy z nich ma możliwość 
dalszego rozwoju. Potrzeba tylko 
chęci. Zobligowaliśmy się, że w 
systemie dualnym będziemy 
kształcić naszą młodzież do ty-
tułu technika czy też inżyniera 
zapewniając im oczywiście ade-
kwatne miejsca pracy. Trzeba 
się tym chwalić, bo szkolnictwo 
zawodowe w Polsce jest mimo 
wielu dyskusji i prób niestety 
dalej w powijakach. 

RozmaWIała ElIza GłoWICka

Szkolnictwo jest naszą dumą
dokończenie ze str. 7
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Starosta nie jest 
jasnowidzem i tak 
pewnie zostanie

Na dodatkowe pytanie o 
odprawy wypłacone staroście i 
wicestaroście poprzedniej ka-
dencji radny Wojewódka usły-
szał, że odpowiedzi… otrzyma 
na piśmie. – Pytamy o konkrety 
i oczekujemy konkretów, a 100 
tys. to naprawdę jest dużo – 
stwierdził radna Rachwalska na-
wiązując do nowych zarobków 
Pierzchalskiego. 

Zdarzający się niestety dość 
często brak konkretów przy 
udzielaniu odpowiedzi starosta 
Szałankiewicz wyjaśnił następu-
jąco: - Państwo wiecie jakie pyta-
nie chcecie zadać, ja nie wiem - i 
dodał po chwili: - Jeśli chcieliby-
ście państwo mieć jasnowidza, to 
możemy zamienić. 

Na sali zapanowała cisza. Na 
szczęście żaden z radnych nie 
zaproponował poddania pod 
głosowanie wniosku formalnego 
związanego z taką zamianą. Na 
szczęście dla opozycji oczywiście.

Jednak tak naprawdę sesję 
zdominowały trzy tematy – z 
budżetem powiązane jak najbar-
dziej – pozostawiony w spadku 
przez poprzedni zarząd nie-
zwykle kontrowersyjny projekt 
budowy kosztem niemal 10 mln 
złotych (jak dotąd) Centrum 
Kultury Alternatywnej w Środzie 
Śląskiej (przeznaczone pono dla 
mieszkańców całego powiatu), a 
o którym starosta Szałankiewicz 
stwierdził roztropnie w trakcie se-
sji: „Jak bym miał wpływ parę lat 
temu, to bym się zastanowił…”. 

Tematem drugim, który na 
wiele miesięcy stanie się pewnie 
tematem wiodącym, a z powodu 
znaczenia jakie ma mieszkańców, 
także najpoważniejszym wyzwa-
niem powiatowych władz obec-
nego rozdania – będzie sprawa 
reaktywacji średzkiego szpitala. 
Tematem trzecim stały się nie-
spodziewanie sprawy związane 
z gminą Udanin. Spowodowała to

brawurowa szarża wójta 
Płaziuka 

który zawitał na sesji i w imie-
niu swoich zaniepokojonych 
mieszkańców postanowił wyja-
śnić kilka nurtujących lokalną 
społeczność tematów.  Prawdę 
mówiąc wejścia wójta Udanina 
były dwa.

- W związku z uchwałą bu-
dżetową chciałbym kilka pytań 
skierować do pana starosty i do 
zarządu – zaczął spokojnie i spo-
legliwie - mianowicie chciałbym 
się dowiedzieć, ponieważ zostały 
otwarte oferty na przebudowę 
drogi z m. Udanina do Piekar, 
jakie tam są kwoty. Z tego co mi 
przekazano mieścimy się jeżeli 
chodzi o I etap, II etap jest to 
kwota większa o ponad 200 tys. 
zł. Gmina Udanin nie zamierza 
partycypować w kolejnych kosz-
tach, w budżecie zagwaranto-
waliśmy 1 mln zł na to zadanie, 
uważam, że to jest duża kwota, 
droga jest powiatowa, czy pań-
stwo macie zamiar unieważnić 
ten przetarg i jeszcze raz go roz-
pisać czy po prostu realizować?

Kolejne, spokojnie zadane py-
tanie dotyczyło kolejnych, rozpi-

sanych przez Urząd Wojewódzki 
drogowych przetargów, a na-
stępne mozolnie zjadanej przez 
władze powiatu żaby o nazwie 
Centrum Kultury Alternatywnej. 
-  Pan wicestarosta udzielając wy-
wiadu  w  jednej  z gazet mówił, 
że 4 gminy zawarły porozumienie 
dotyczące centrum, ja jestem no-
wym wójtem, robiłem rozeznanie 
w gminie i to nie jest chyba do 
końca prawda, bo to nie wójto-
wie zawierali porozumienie tyl-
ko jednostki organizacyjne czyli 
domy kultury bądź też biblioteki. 
Chciałbym się dowiedzieć jakie to 
są koszty. Czy w tym budżecie jest 
zawarta informacja nt. szpitala, 
służby zdrowia, bo uważam, że to  
najważniejsze zadania, nad któ-
rymi powinniśmy się pochylić.

Nieco później wójt Płaziuk już 
taki ugodowy nie był. Najpierw 
poprosił radnego Boguckiego, by 
przestrzegał porządku obrad, a 
później zwrócił się do starosty: 
- Jest pan w wielkim błędzie, je-
żeli mówi pan do wójta gminy, 
który przyjeżdża jako gość, że 
jest z opozycji. Ja nie jestem z 
opozycji, zamierzam współpra-
cować ze wszystkimi radnymi dla 
dobra swojej gminy. Ja walczę o 
mieszkańców. 

Później zwrócił się do członka 
zarządu Pierzchalskiego, wyja-
śniając mu, że to z jego, wójta 
inicjatywy do budżetu gminy 
Udanin trafiła poprawka przewi-
dująca milionową partycypację 
w remontach dróg. – My chcemy 
partycypować, ale nie chcemy 
w nieskończoność dokładać – 
mówił. I w końcu zwrócił się do 
zarządu: 

- Jeżeli państwo jesteście 
nieudolni…

…to może gmina Udanin za-
stanowi się nad tym, żeby te drogi 
przejmować. Tylko jest pytanie – 
po co jest Zarząd Powiatu, jeżeli 
nie wykonuje głównych zamie-
rzeń? Do 8 lutego wojewoda ogła-
sza nabór i nic się w tym zakresie 
nie dzieje.

Nieco wcześniej do pytań za-
dawanych przez wójta Udanina 
odniósł się radny Kaczmarek: 
-  Jeśli chodzi o budżet, to jest 
tak skromny, że my sami tych 
dróg nie zrobimy. Jeśli nie bę-
dzie współpracy z gospodarzami 
gmin. Jeśli chodzi o szpital, to bu-
dżetu powiatu nie stać na wybu-
dowanie i utrzymanie szpitala…

Radna Rachwalska: - Czytam 
w materiałach na sesję – o kwo-
tę 238 tys. zwiększone środki na 
budowę powiatowego Centrum 
Kultury Alternatywnej w Środzie 
Śląskiej – dokładnie taka kwota 
jakiej brakuje…

I dalej: - radny Kaczmarek 
ma racje mówiąc, że powiat ma 
mało pieniędzy, to powiedzcie 
mi, kto u Boga Ojca wymyślił to 
Centrum za tyle milionów zło-
tych, Państwo się nim szczycicie, 
chwalicie się tym Centrum. Jak 
z tego będzie korzystał mieszka-
niec najodleglejszej miejscowości 
w naszej gminie i jeszcze słyszę, 
że jakieś koszty trzeba ponosić. 
Wydajemy takie pieniądze, na ta-
kie przedsięwzięcie mając takie 
potrzeby.

Zareagował na to radny 
Kaczmarek twierdząc górnolot-

nie, że nie samym chlebem czło-
wiek żyje. 

- Trzeba ludziom dać  
tej kultury polizać 

- wyjaśnił obrazowo.  - Tak to 
trzeba rozumieć. (…) Wrocław 
ma inne podejście niż my, nie 
zamykajmy się w zaścianku… 
- perorował.

Jeden z radnych stwierdził 
później w posesyjnej pogawęd-
ce, że przez chwilę obawiał się, 
by radny Kaczmarek nie zapro-
ponował Środy Śląskiej w jakiejś 
rywalizacji – np. o miano powia-
towej europejskiej stolicy kultury. 
Chociaż może to nie byłby naj-
gorszy pomysł. Pod warunkiem, 
że rozwiane zostaną niektóre wąt-
pliwości zgłaszane przez radnych. 

Na przykład przez radnego 
Wojewódkę (który nie wiedzieć 
czemu na sesji budżetowej cią-
gle pytał o pieniądze): - Było 7 
mln, później 9, teraz słyszymy o 
10 mln. Ile to będzie kosztować? 
Jakie będą koszty ponoszone 
przez budżet powiatu na utrzy-
manie tego centrum? To chyba da 
się policzyć? – pytał i usłyszał od-
powiedź starosty: - Na dzień dzi-
siejszy nie jesteśmy w stanie po-
liczyć tych kosztów dokładnie…

Tematem, który w różnych 
kontekstach przewijał się w trak-
cie powiatowej sesji budżetowej 
był, jak już wspominaliśmy, 
średzki szpital. Radni, mimo 
coraz ostrzejszych upomnień 
prowadzącego 

obrady radnego Boguckiego, 
starali się rozwikłać kilka otacza-
jących ten temat zagadek. 

Ciszej nad tym 
szpitalem

Radna Zachary próbowała 
na przykład dowiedzieć się dla-
czego w budżecie nie zabezpie-
czono środków na ewentualne 
odkupienie budynku od syndy-
ka i na jakiej podstawie będą się 
odbywały rozmowy z wójtami i 
burmistrzem jeżeli nie ma takich 
zapisów w budżecie. 

M i mo upom n ień rad-
nego Boguckiego, starosta 
Szałankiewicz podjął desperacką 
próbę wypowiedzi: - Jednak po-
zwolę sobie na temat szpitala po-
wiedzieć, że są rozważane różne 
koncepcje… - i w tym momencie 
prowadzący Bogucki podzięko-
wał staroście za tę wypowiedź 
zwracając się jednocześnie do 
radnych: - Czy są pytania doty-
czące budżetu, a nie dotyczące 
szpitala?

Na co replikował radny 
Wojewódka: - Nie może pan 
zabraniać radnym pytać, czy su-
gerować, w jaki sposób mają się 
wypowiadać, a czego nie mówić – 
protestował skądinąd roztropnie, 
co jednak radnego prowadzące-
go Boguckiego nie przekonało: 
- Biorę za to pełną odpowiedzial-
ność. Jeżeli ktoś uważa, że ja źle 
prowadzę obrady, to jest komi-
sja skarg i wniosków – oznajmił 
stanowczo i niejako na dowód 
swojej determinacji przerwał w 
pół zdania bodaj ostatnią wypo-
wiedź dotyczącą bulwersującej 
mieszkańców sprawy szpitala, a 
którą radny Kaczmarek skiero-

wał do radnej Zachary: - Musimy 
wiedzieć, w którą stronę idziemy, 
żeby przybrać właściwy ubiór. 
Jeżeli my kupimy szpital…

Niestety ani radna Zachary, 
ani jej koleżanki i koledzy z Rady 
Powiatu, ani nasi Czytelnicy nie 
dowiedzą co radny Kaczmarek 
chciał powiedzieć. Ale pewnie 
czas pokaże.

Mimo tak burzliwych obrad, 
paru poważnych kontrowersji i 
pytań, na które nie udzielono 
odpowiedzi, głosowanie odbyło 
się sprawnie. Budżet przyjęto sto-
sunkiem głosów 9 za, 7 przeciw.

A oto jak poszczególni radni 
głosowali nad tegorocznym 
budżetem:
1 Artur Adam Bogucki TAK
2 Krzysztof Szałankiewicz TAK
3 Joanna Antonina Szremska NIE
4 Daniel Paweł Uszyński TAK
5 Judyta Katarzyna Partyka-Basa NIE
6 Honorata Dulska NIE
7 Marek Jan Majerowski NIE
8 Maria Zachary NIE
9 Małgorzata Rachwalska NIE
10 Mariusz Rafał Wojewódka NIE
11 Halina Mikła TAK
12 Jan Piotrowski TAK
13 Józef Chabraszewski TAK
14 Grzegorz Pierzchalski TAK
15 Agnieszka Wiatrzyk TAK
16 Czesław Kaczmarek TAK

Jednym z ostatnich elementów 
sesji z 24 stycznia było oświadcze-
nie, które odczytał radny Marek 
Majerowski. Mówił m.in.: … 
Chciałbym wyjaśnić, że nie by-
łem w składzie Zarządu Powiatu, 
który sprzedał majątek szpitala 
(…). W latach 2010-2014, gdzie 
w składzie Zarządu byli Sebastian 
Burdzy, Mieczysław Kudryński, 
Grzegorz Pierzchalski, Józef 
Chabraszewsk i i  Czesław 
Kaczmarek sprzedano budynek 
szpitala i te właśnie osoby pod-
jęły decyzję o sprzedaży mająt-
ku powiatu jakim był budynek 
szpitala. Zarząd w tym składzie 
zgodził się również na płatność w 
ratach, które do dnia dzisiejszego 
nie wpłynęły na konto powiatu. 
W mojej ocenie sprzedaż bu-
dynku pozbawiła powiat średzki 
jakiegokolwiek wpływu na dzia-
łalność lecznicy w tym obiekcie 
i doprowadziła do stanu, jaki 
mamy obecnie…

Red.

PS. Nasza redakcja pomi-
nie litościwym milczeniem sło-
wa wypowiadane przez Panów 
Szałankiewicza i Boguckiego w 
odpowiedzi na pytanie dotyczą-
ce wyboru mediów, z którymi 
współpracuje w tym roku powiat. 
Na tym etapie składamy to na 
karb zmanipulowanej informacji, 
którą także w czasie sesji zapre-
zentował kierownik Brzeziński – 
liczymy, że ktoś potrafiący liczyć 
porówna wartości podpisanych 
w tym roku umów, z umowami 
ubiegłorocznymi, a jeszcze lepiej 
sprzed dwóch lat i zapyta o to, jak 
wyglądały tegoroczne negocjacje 
i czy była w ogóle jakaś próba ich 
prowadzenia. Warto tez zerknąć 
na tegoroczne nakłady i sprzedaż 
poszczególnych tytułów.

Red.

Powiat. Sesja budżetowa w cieniu 
szpitala bez kulturalnej alternatywy

Na realizację inwestycji gmi-
na Miękinia pozyskała dotację 
z rządowego Programu rozwoju 
gminnej i powiatowej infrastruk-
tury drogowej na lata 2016-2019. 
Przebudowa dróg potrwa do koń-
ca października 2019 r.

Łącznie w ramach inwestycji 
przebudowanych zostanie 3870 
mb dróg gminnych, a w Brzezince 
Średzkiej dodatkowo wykonany 
zostanie chodnik o długości 
663 mb. Prace budowlane obej-
mą także budowę oświetlenia 
drogowego.

UG

Umowę w tym zakresie 21 stycznia wójt gminy 
Miękinia Jan Marian Grzegorczyn podpisał z firmą 
BeRGeR BAU POLSKA Sp. z o.o. Wartość kontraktu 
wynosi 5 873 171,40 zł.

Rusza przebudowa 
dróg gminnych relacji 
Białków – Wilkostów - 
Brzezinka Średzka

Bezpłatne bilety do odebra-
nia w siedzibie SOK. Ilość miejsc 
ograniczona. Uwaga - nie prowa-
dzimy telefonicznej rezerwacji 

biletów. Tylko dla mieszkańców 
gminy Miękinia! Obowiązuje li-
mit - jedna osoba może odebrać 
maksymalnie 4 bilety.

Występ Krzysztofa daukszewicza w programie 
kabaretowym pt. „Jedz kawiorek” odbędzie się 14 
lutego (czwartek) o godz. 18:00.

Walentynki 
z Krzysztofem 
Daukszewiczemdokończenie ze str. 2
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24 stycznia w świetlicy wiej-
skiej w Ujeździe Górnym zor-
ganizowana została uroczystość 

z okazji Dnia Babci i Dziadka, 
na którą licznie przybyli Babcie 
i Dziadkowie trzy i czterolatków. 

Dzieci przygotowały pod 
okiem pań przedszkolanek 
przedstawienie, podczas które-
go recytowały wiersze, śpiewały 
piosenki i tańczyły. Dziadkowie 
ze wzruszeniem przypatrywali 
się występom swoich wnucząt, 
nagradzając ich gromkimi bra-
wami. Na koniec uroczystości 
maluchy w dowód miłości wrę-
czyły babciom i dziadkom ręcz-

nie wykonane kwiaty, kolorowe 
laurki i piękne serca. 

Wójt Gminy Udanin Wojciech 
Płaziuk pogratulował występów, 
przekazując na ręce nauczyciela 
koszyk słodkich upominków. 
Przedszkolaki były zachwycone 
z takiej nagrody, co było widać 
po uśmiechniętych buziach. 

Po części oficjalnej wszyscy 
goście zostali zaproszeni na kawę, 
herbatę i słodki poczęstunek, 
przygotowany przez rodziców. 

To był naprawdę wyjątkowy 
dzień, pełen uśmiechu, radości 

i dumy. Szczęśliwe i rozpromie-
nione twarze babć i dziadków 
wskazują, jak ważne są takie 
spotkania i wspólnie spędzone 
chwile z wnukami. 

Zorganizowana uroczystość 
stała się także okazją dla wójta 
do złożenia wizyty w Przedszkolu 
Samorządowym w Ujeździe 
Górnym. 

21 i 22 stycznia to 
szczególne dni w roku, w 
których możemy wyrazić 
naszą wdzięczność za 
ich trud i oddanie oraz 
wszystko to, co od nich 
otrzymujemy - to Dzień 
Babci i Dzień Dziadka.

Dzień Babci i Dziadka w Ujeździe Górnym

W dniu tak uroczystym, w dniu Twojego święta, 
składam Ci życzenia, o Tobie pamiętam. 

By życie Twe było kwiatami usłane, 
tak piękne i czyste jak letni poranek.

Pan Bolesław to 
wieloletni prezes, dzia-
łacz Rady Parafialnej. 
Od lat wspiera inicja-
tywy kościelne mocno 
angażując się w życie 
swojej Parafii oraz 
Diecezji Świdnickiej.   

Z tej okazji również 
wójt gminy Udanin 
Wojciech Płaziu k 
z łoż y ł  s erde cz ne 
gratulacje i wyrazy 
uznania dla Bolesława 

Stachurskiego, wiceprzewodni-
czącego Rady Gminy Udanin.  

Jeszcze raz serdecznie gratu-
lujemy zaszczytu i życzymy dal-
szych osiągnięć i sukcesów!

Podczas uroczystej mszy świętej, która odbyła się  w 
Gościsławiu Pan Bolesław z rąk Księdza Biskupa 
Ignacego Deca otrzymał pierścień św. Stanisława - 
to wyjątkowa nagroda przyznawana za szczególne 
zasługi i osiągnięcia dla parafii, a także całej diecezji.

Pan Bolesław Stachurski odznaczony Pierścieniem 
Św. Stanisława

W tym roku tradycyjnie już 
spotkanie rozpoczęło się mszą 
świętą w intencji parafian, w ko-
ściele pw. Matki Bożej Anielskiej 
w Udaninie, której przewodniczył 
ks. bp  Ignacy Dec. Do koncelebry 
włączyli się proboszcz parafii ks. 
Marek Jodko i sekretarz  biskupa 
ks. Grzegorz Umiński. 

Po wspólnej modlitwie w 
świątyni rozpoczęły się występy 

artystyczne w szkole podstawo-
wej. Tam  przygotowano także 
słodki poczęstunek. Do wspólne-
go stołu ze starszymi i samotny-
mi parafii zasiedli: ksiądz biskup 
świdnicki oraz zaproszeni kapła-
ni, wójt gminy Udanin Wojciech 
Płaziuk, przewodniczący Rady 
Gminy Janusz Strzelecki, dyrek-
tor szkoły podstawowej Bożena 
Basa i wicedyrektor Elżbieta 
Chmielewska, samorządowcy, 
członkowie Akcji Katolickiej i 
mieszkańcy parafii. 

Na początku uroczystości  
piękne misterium bożonarodze-
niowe przedstawili uczniowie 

podstawówki, za co otrzymali 
długie, gromkie brawa. Były 
także życzenia złożone przez za-
proszonych gości, przełamanie się 
opłatkiem i śpiew kolęd w wyko-
naniu zespołu ludowego Cicha 
Woda z Udanina oraz tenora 
Marcina Malinowskiego. 

Występy zachwyciły zgro-
madzonych. Czas opłatkowe-
go spotkania minął w bardzo 

miłej i podniosłej atmosferze. 
Uczestnicy z wielki entuzja-
zmem i zachwytem dziękowali 
za te piękne, wspólnotowe chwile.  

V.LeńSKa 

     Od wielu lat parafia pw. św. Jana Chrzciciela 
w Piekarach organizuje spotkanie opłatkowo-
noworoczne dla starszych i samotnych mieszkańców.  
akcja Katolicka parafii wspólnie ze Szkołą 
Podstawową im. adama Mickiewicza w Udaninie 
na ten szczególny dzień przygotowuje piękną 
uroczystość.

Spotkanie opłatkowo- 
noworoczne w Udaninie
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W średzkiej sekcji pod okiem 
senseia Bogusława Boczniewicza 
- medalisty Mistrzostw Świata, 
Europy i wielokrotnego Mistrza 
Polski /3 dan/ trenuje regularnie 
26 dzieci w wieku od 5 do 17 lat 
z terenu miasta i gminy Środa 
Śląska oraz gminy Malczyce. 

Średzcy karatecy w 2018 r. 
uczestniczyli w 20 turniejach 
karate zdobywając łącznie 165 
medali - 65 złotych, 51 srebrnych 
oraz 49 brązowych. 

Startowali w Mistrzostwach 
Polski, międzynarodowych za-
wodach takich jak: Grand Prix 
Czech, w Ostravie, Berlin Cup, 
Polish Open w Bielsku Białej, 
Harasuto Cup w Łodzi, Cuprum 
Cup w Legnicy, Wrocław Open 
oraz w wielu zawodach rangi 
ogólnopolskiej i regionalnej. 

Najbardziej wyróżniający 
się zawodnicy to: Bartłomiej 
Babiński - aktualny drużynowy 
wicemistrz Polski, w kategorii 

seniorów, zwycięzca i medalista 
wielu międzynarodowych i kra-
jowych turniejów - w Ostravie, 
Pilznie, Berlinie, Poland Open 
Central Grand Prix WKF Karate, 

Harasuto Cup czy Polish Open w 
Bielsku Białej.

Obecnie Bartek znajduje się 
na I miejscu w rankingu Polskiej 
Unii Karate WKF - karate olim-
pijskie w kategorii juniora. Został 

Miniony - 2018 rok - był, podobnie jak lata 2016 
i 2017, pasmem sukcesów średzkich karateków 
należących do najlepszego aktualnie klubu karate w 
Polsce WKSA BUDOKAN WROCŁAW.

165 medali średzkich karateków w 2018 roku

 Wychowa nek senseia 
Bogusława Boczniewicza wal-
czył będzie w kategorii junior. 
Zeszłoroczne sukcesy Bartka w 
zawodach międzynarodowych i 
krajowych oraz jego ciężka pra-
ca zapewniły mu pierwsze miej-
sce w Polsce w kategorii junior 
w rankingu POLSKIEJ UNII 
KARATE, która jest jedynym 
reprezentantem Polski w WKF. 
Sukces Bartka mieszkającego w 
Juszczynie byłby na pewno zna-
komitą promocją naszego miasta 
i gminy.

Skład Reprezentacji Polskiej 
Unii Karate na Mistrzostwa 
Europy Kadetów, Juniorów i 
U21 – AAlborg, Dania 2019

Zarząd Polskiej Unii Karate 
zatwierdził skład reprezentacji 
PUK na Mistrzostwa Europy, 
które odbędą się w dniach od 8 do 
10 lutego br. w Aalborg /Dania/. 
Serdecznie gratulujemy wszyst-
kim, którzy uzyskali kwalifikację 

i życzymy powodzenia w walce 
o medale!

 
KATA INDYWIDUALNE
Kadetki
1. Dziedzic Nina /Bushido Bydgoszcz/
Juniorki
2. Kowalska Anna /Atemi Bielsko Biała/
U 21 – kobiety
3. Bracikowska Kamila /Budokan Wrocław/
Kadeci
4. Kowalczyk Maciej /LZS Karate-do 

Głubczyce/
Juniorzy
5. Babiński Bartłomiej /Budokan Wrocław/

  Olbrzymi sukces Bartłomieja Babińskiego, który 
będzie reprezentował Polskę na Mistrzostwach 
Europy w karate olimpijskim WKF, w Aalborgu 
(Dania), w dniach  8-10.02. 2019 r.

Bartłomiej Babiński 
powołany do reprezentacji  
na Mistrzostwa Europy

Pewne jest też to, że cykl od 
lat wyznacza kierunek i trendy 
w rodzimych maratonach MTB 
i wciąż cieszy się największym 
zaufaniem polskich zawodniczek 
i zawodników. Jeśli ktoś uważał, 
że imprezie przyda się trochę 
świeżości i zmian – nadchodzą-
cy sezon musi go ucieszyć. Jakiś 

czas temu organizatorzy opra-
cowali i rozesłali do uczestni-
ków Bike Maratonu ankietę, w 
której można było się podzielić 
swoimi wrażeniami i pomy-
słami oraz odnieść się do pla-
nowanych zmian. Odświeżony 
Bike Maraton to też efekt takich 

szerokich, przedsezonowych 
„konsultacji”.

O tym, że znów będzie w tym 
roku dwanaście edycji – wiado-
mo. O tym że wracają długo 
nie widziany Karpacz i zosta-
wione na krótko Ludwikowice 
Kłodzkie – wiadomo. Że znów 
będzie Ultra Bike Maraton w 
Szklarskiej Porębie – wiadomo 
również. Że Sobótka po ubiegło-
rocznym debiucie znów będzie 
gościła finał – też już wiadomo.

A o czym 
dowiedzieliśmy się 

teraz?
Małą rewolucją będzie na 

pewno dodanie kolejnego, czwar-
tego dystansu i delikatna zmiana 
nazw. 

Od sezonu 2019 będziemy 
się więc ścigać na dystansie 
FUN (będzie miał zawsze ok. 
20 km, a czasem nawet mniej 
i z założenia będzie najkrótszy 
i najłatwiejszy), na dystansie 
CLASSIC, którego długość 
będzie oscylować między 25 a 
40 km, na dystansie MEGA (40 
– 50 km) i oczywiście na GIGA, 
który będzie się zaczynał od 60 
km, a na przykład w Szklarskiej 
Porębie sięgnie 100 km.

Zmienią się też godziny 
startów: elita będzie w tym 

roku startować jako pierwsza 
– dystans GIGA ruszy na trasę 
już o 10:00. MEGA i CLASSIC 
wystartują o 11:00, a FUN o 
11:30.

Zmieni się więc też automa-
tycznie program każdego ma-
ratonu, godziny dekoracji i im-
prez dodatkowych oraz układ 
sektorów startowych, ale całość 
na pewno nabierze więcej tem-
pa i sprawi, że po prostu będzie 
się działo więcej. Na starcie też 
będzie oczywiście więcej miej-
sca i mniej zatorów, a rywaliza-

cja na dystansie GIGA kończyć 
się będzie wcześniej.

Jeśli chodzi o kategorie 
wiekowe, to również trochę 
je przesunięto. Przykładowa 
kategoria M3 lub K3 , która do 
tej pory zawierała się w prze-
dziale 31 – 40 lat, zmieści się 
w tym roku w przedziale 30 
– 39. Wzorem kategorii 60 +, 
podzielono również na pół (z 
wyłączeniem GIGA) dekadę 
pięćdziesięciolatków. Będzie 
zatem kategoria M5 (50 – 54) 
i M55 (55-59).

Na dystansie FUN wpro-
wadzono również najmłodszą 
kategorię wiekową – KS i MS 
dla młodzieży do 12 roku życia. 
Dla tych naprawdę najmłod-
szych będzie też oczywiście 
Sonko Kids Bike Maraton.

Pierwszy maraton, na któ-
rych te wszystkie zmiany zo-
staną wprowadzone w życie 
już 13 kwietnia w Miękini. W 
związku z tym po raz pierw-
szy można oficjalnie obwieścić 
kolarskiemu światu: start in-
auguracyjnego Bike Maratonu 
2019 13 kwietnia o godz. 10:00!

Bike Maraton wkracza w kolejny sezon z przytupem. 
To co szykują organizatorzy w tym roku, dla 
niektórych będzie rewolucyjne, ale na pewno znajdą 
się tacy, którzy te zmiany i regulaminowe nowości 
określą po prostu jako efekt ewolucji i kierunku, w 
którym Bike Maraton konsekwentnie od pewnego 
czasu jechał. Jedno jest pewne – czas na zmiany.

Bike Maraton 2019. Zmiany, zmiany, zmiany!

Aktualnie pan Franciszek jest 
przewodniczącym Powiatowej 
Społecznej Sekcji Piłki Nożnej 
w Środzie Śląskiej, a jego działal-
ność sportowa jest rzeczywiście 
imponująca. Franek od samego 
początku, czyli już od 19 wspiera 
i współpracuje z naszą gazetą! 

To m.in. organizator wielu 
masowych imprez sportowych, o 
zasięgu gminnym, powiatowym i 
regionalnym, założyciel i opiekun 
klubów sportowych, zdobywca 
wielu tytułów i odznaczeń m.in. 
Medalu 60-Lecia w Sporcie, od-
znak honorowych Dolnośląskiego 

Zrzeszenia LZS, medalu Ministra 
Sportu. Trudno zliczyć puchary, 
dyplomy i podziękowania za 
działalność społeczną.  

Co niezwykle istotne, swoje 
funkcje i obowiązki pan Franek 
pełni społecznie! Jest powszech-
nie znany w mieście i powiecie, 
zarówno wśród przedstawicieli 
młodego pokolenia, starszego i 
dużo starszego:) 

Panu Frankowi nigdy nie 
brakuje energii do działania i po-
zytywnego nastawienia. Mimo 
przebytej ciężkiej choroby ciągle 
jest aktywny!

Aby oddać głos trzeba wejść 
na stronę www.gazetawroclaw-
ska.pl/osobowosc, odszukać 
kategorię, a następnie nazwisko 
kandydata. 

Swój głos możemy oddać po-
przez portal lub wysyłając SMS. 
W drugiej opcji nr przypisany  
panu Franciszkowi tj. WRD.235 
wpisujemy w treść SMS-a, które-

go wysyłamy pod numer 72 355 
(koszt 2,44 zł brutto). 

Głosowanie w tym etapie bę-
dzie trwać do 13 lutego do godz. 
22.00. Do etapu wojewódzkiego 
przejdą laureaci każdej z czterech 
kategorii, z każdego miasta lub 
powiatu. Zachęcamy do głosow-
nia na Franciszka Siwca! 

Z przyjemnością informujemy, że w plebiscycie 
Gazety Wrocławskiej „Osobowość roku 2018”  wśród 
nominowanych w kategorii: działalność społeczna i 
charytatywna znalazł się Franciszek  Siwiec.

Wesprzyjmy zasłużonego działacza 
– głosujemy na Franciszka!

powołany do Kadry Polski na 
ME w karate, które odbędą się w 
Aalborgu.

Kolejni zawodnicy osiągają-
cy wysokie wyniki sportowe to 
Emilia Wysocka, Milena Żurek, 
Maria Kułakowska, Patryk Dul, 
Michał Dziedzicki, Bartosz 
Zamaro, Kamil Brzeziński, Maja 
Pełka, Marcelina Ćwiąkalska, 
Alicja Dudejcz, Nicolai Howe, 
Adam Dul, Daniel Mańkowski, 
Szymon Tułak, Oliver Zieliński, 
Wojciech Raczek, Sławomir 
Masełek i Tymon Glen, meda-

liści zawodów ogólnopolskich i 
regionalnych.

W osiąganiu tak znaczących 
sukcesów wspierają nas władze 
Miasta i Gminy Środa Śląska, za 
co bardzo dziękujemy.

Wielkie podziękowania należą 
się również rodzicom za wspa-
niałą współpracę oraz zaangażo-
wanie - bardzo chętnie oferują 
swój wolny czas, dowożąc dzieci 
na zawody oraz bardzo mocno 
przeżywają zarówno sukcesy jak 
i porażki swoich pociech.

BB
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NOWOŚĆ!
NARZĘDZIA

I ELEKTRONARZĘDZIA

www.hydro-tech.com.pl
biuro@hydro-tech.com.pl

55-300 Środa Śląska
ul. Malczycka 7

tel. 71 317 47 84
kom. 608 290 676

512 050 416
INSTALACJE C.O., WOD-KAN, GAZOWE, SOLARNE,  KOTŁY C.O., 

GRZEJNIKI STALOWE, ALUMINIOWE, ARMATURA SANITARNA, CERAMIKA, 
INSTALACJE PRZEMYSŁOWE - SPRĘŻONE POWIETRZE, WODA LODOWA ITP.

SPRZEDAŻ - MONTAŻ - SERWIS KONKURENCYJNE CENYWYCENA I TRANSPORT GRATIS

POWIETRZNE POMPY CIEPŁA  C.O.  i  C.W.U.
KOTŁY PELLETOWE

ATRAKCYJNE CENY 
NA KOTŁY PELLETOWE

ORAZ PELLET DRZEWNY

www.hydro-tech.com.pl

ORAZ PELLET DRZEWNY!

R E K L A M A

Zwycięzcą serii rozgrywek, 
a tym samym zdobywcą Złotej 
Rakiety został Marek Kuśnierz. 
Drugi był Paweł Tarka, trzeci 
– Jan Dudycz. Kolejne miejsca 
zajęli: Ireneusz Mazur, Piotr 
Rajczakowski i Mariusz Kargol. 
Gratulujemy. 

Informacje o możliwości 
udziału w turniejach i innych 
imprezach organizowanych przez 
OSiR znaleźć można na stronie 
internetowej Ośrodka: www. osir-
srodaslaska. pl. (j. l. )

12 stycznia w hali sportowej na ul. 1 Maja w 
Środzie Śląskiej rozegrano �nałowe spotkania Ligi 
Badmintona O Złotą Rakietę Prezesa OSiR.

Złota Rakieta 
dla Marka Kuśnierza

Złotą Rakietę Prezesa wręczono 12 stycznia. (fot. OSiR)

Oto plan sparingowy naszej 
drużyny
17.02.2019 r. ze Ślęzą Wrocław 
(mecz we Wrocławiu)
06.03.2019 r. z Chrobrym Głogów 
(mecz w Środzie Śląskiej)
10.03.2019 r. z Orlikiem Jelenia 
Góra (mecz w Środzie Śląskiej)
17.03.2019 r. z Oławą (mecz w 
Środzie Śląskiej)

Trener Marcin Filończyk i 
nasze zawodniczki serdecznie 
zapraszają na swoje treningi 
wszystkie Panie i dziewczyny, 
które chciałyby spróbować swo-
ich sił w tej drużynie. Gorąco za-
chęcamy. Zainteresowane osoby 
prosimy o kontakt na pro�lu lub 
z trenerem Filończykiem pod nr 
tel. 602385737.

MLKS POLONIA ŚRODA ŚLĄSKA

Przygotowania do rundy wiosennej rozpoczęły 
nasze ‚’Skarby’’ - zespół trenera Filończyka trenuje 
na obiektach CSiR Środa Śląska, w planach są także 
spotkania sparingowe.

Skarby już trenują. 
Plan sparingów 

Rozegraliśmy 5 meczów sys-
temem każdy z każdym bez kla-
sy�kacji końcowej. 

W turnieju wzięły udział ze-
społy z województwa dolnoślą-
skiego: gospodarz turnieju Unia 
Rosochata, Football Academy 
Legnica, Football Academy 
Chojnów, Wilkowianka Wilków, 

Zieloni Rakoszyce oraz Polonia 
Środa Śląska. Po całej rundzie 
mogliśmy zameldować się z 4 
zwycięstwami i jedną porażką, 
zdobywając 12 punktów oraz 
strzelając 15 goli. Choć tabeli o�-
cjalnie nie było, pokusiliśmy się o 
analizę wyników i okazało się, że 
lider pochodzi z Miasta Skarbów!

Turniej miał na celu propago-
wanie świetnej zabawy, dlatego 
oprócz zwyczajowych wyróż-
nień indywidualnych, organi-
zatorzy zaskoczyli zawodników 
pomysłem na najciekawszą „cie-
szynkę” indywidualną (Zieloni 
Rakoszyce) oraz drużynową (FA 
Chojnów). Nasi zawodnicy zostali 
wyróżnieni nagrodami indywi-
dualnymi: Ksawery Szewczyk, 
który swoim temperamentem i 
paradami bramkarskimi zdobył 
nagrodę - „Najlepszy Bramkarz 
Turnieju” - Brawo Ksawi! oraz 
Wojtek Rajczykiewicz - za po-

pisową akcję turnieju - nagrodę 
„Odkrycie Turnieju” - brawo 
Wojtas!

Na pochwałę zasługują 
wszyscy zawodnicy drużyny, 
gdyż zagraliśmy bez bojaźni i 
z polotem. Strzelcami goli byli: 
Jakub Gęsikowski - 4, Bartłomiej 
Chojniak - 3, Marcin Górka - 2, 
Maciej Woźniakowski - 2, Wojtek 
Rajczykiewicz - 1, Kornel Liberek 
- 1, Kacper Bartosiewicz - 1.

MLKS POLONIA ŚRODA ŚLĄSKA/
TEKST/FOT: PIOTR ZIÓŁKOWSKI 

21 stycznia zespół młodzików trenera Masalskiego 
wziął udział w turnieju piłki halowej pod nazwą Unia 
Talent Cup III w kategorii młodzik 2006/2007 w 
Spalonej koło Legnicy

Młodzicy na turnieju w Spalonej

Oto plan sparingów:
- 02.02.2019 (sobota) godz. 12:00 Polonia Środa 
Śląska - Orla Wąsosz (IV liga) 
- 09.02.2019 (sobota) godz. 12:00 Polonia Środa 
Śląska - MPK Wołów (IV liga) 
- 16.02.2019 (sobota) godz. 12:00 Polonia Środa 
Śląska - Błysk Kuźniczysko (A klasa) 
- 23.02.2019 (sobota) godz. 12:00 Polonia Środa 
Śląska - Bór Oborniki Śląskie (A klasa) 
- 02.03.2019 (sobota) godz. 12:00 Polonia Środa 
Śląska - Prochowiczanka Prochowice (IV liga) 
- 09.03.2019 (sobota) godz. 12:00 Polonia Środa 
Śląska - Galakticos Solna (A klasa) 

ZAPRASZAMY WSZYSTKICH 
KIBICÓW!

Wszystkie spotkania roz-
g r y wa ne s ą  w C ent r u m 
Sportu w Środzie Śląskiej (ul. 
Winogronowa) koło basenu. 

Pierwsze spotkanie rundy 
wiosennej sezonu 2018/2019 z 
Pogonią Oleśnica zaplanowane 
jest na 23 marca 2019.

Seniorzy naszego klubu rozpoczęli przygotowania 
do rundy wiosennej - treningi odbywają się trzy razy 
w tygodniu (boisko plus siłownia), natomiast od 2 
lutego rozpoczniemy serię zimowych sparingów.

Przygotowania 
do rundy wiosennej

I mecz ZSZ BRZEG DOLNY - PZSP NR 2 ŚRODA 
ŚLĄSKA   2:0 ( 28:26 , 25:15 )
II MECZ ZSZ BRZEG DOLNY - XII LO WROCŁAW   
2:1 ( 25:17 , 20:25 , 15:13 )
III MECZ PZSP NR 2 ŚRODA ŚLĄSKA - XII LO WRO-
CŁAW   2:0 ( 26:24 , 25:23 )

 
I MIEJSCE ZSZ BRZEG DOLNY 
II MIEJSCE PZSP NR 2 ŚRODA ŚLĄSKA 
III MIEJSCE XII LO WROCŁAW

21 stycznia odbyły się Zawody Międzypowiatowe w 
Piłkę Siatkową Chłopców. Reprezentacja PZSP nr 2 
grała w składzie: Pacha Tomasz, Kalinowski Marcin, 
Kuriata Rafał, Glista Michał, Kmiecik Bartek, 
Topolski Przemek, Dłużeń Patryk, Kozak Bartek, Bąk 
Brajan.

Srebro na zawodach międzypowiatowych
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Dwa razy pierwszy
Był to pierwszy z zimowych 

sparingów przed rundą wio-
senną i pierwszy mecz WKS-u 
pod wodzą trenera Vitezslava 
Lavički. Wojskowi rozpoczęli w 
ustawieniu 1-4-5-1. Na bram-
ce Szczerbal, na lewej stronie 
obrony – Cholewiak, w ataku 
– Pich, Gąska, Fashad i Piech. 
Trójkolorowi od początku ra-
dził sobie lepiej od Chrobrego. 
Szczerbal nie był niepokojony 
zbyt często. Pewnie wychodził 
do dośrodkowań, łapiąc także 
piłkę niebezpiecznie wstrzeloną 
w „szesnastkę” w siedemnastej 
minucie gry. 

W końcu akcje Śląska zaczęły 
przynosić efekty. Po dwudziestu 
minutach gry dobre podanie ze 
środka pola od Chrapka przy-
jął Piech i zręcznie odegrał do 
Arshada, a ten umieścił piłkę w 

pustej już bramce. Przed przerwą 
WKS miał jeszcze kilka okazji do 
zmiany wyniku, ale tylko na oka-
zjach się skończyło.

Pechowe wybicie
Drugą połowę Śląsk roz-

począł w mocno zmienionym 
składzie. Zagrali m.in. młodzi, 
jak Samiec-Talar, Boruń czy 
Sobczak. Początkowo WKS nie 
starał się podwyższyć wyniku, a 
Chrobry odrabiać strat. Dopiero 
dynamiczna prawoskrzydłowa 
akcja Głogowa, strzał w pole 
karne i gol Pawlika sprawiły, że 
Trójkolorowi wzięli się do dzieła. 
Po kontrataku rozpoczętym przez 
Borunia, Sobczak zagrał w pole 
karne, Pałaszewski oddał piłkę 
Szczepanowi. Jego strzał obrońcy 
Chrobrego zatrzymali, ale wybili 
piłkę tak pechowo, że po odbiciu 

od jednego z nich 
ostatecznie tra�ła do 
bramki.

Przed końcowym 
gwizdkiem Szczepan 
przedłużył dośrod-
kowanie z kornera, 
a Boruń akcję za-

mknął, ustalając wynik średzkie-
go pojedynku na 3:1.

Ze Środy na Oporowską
Śląsk – I połowa: Szczerbal 

-  Broź ,  G ol la ,  Pawelec , 
Cholewiak - Radecki, Chrapek, 
Farshad, Gąska, Pich – Piech. 
II połowa: Szczerbal- Sobczak, 
Celeban, Kucharczyk, Cotra - 
Srnić, Pałaszewski, Szczepan, 
Bartkowiak (70. Gąska), Boruń 
- Samiec-Talar.

Chrobry: Janicki - Stolc, 
Repka, Wasiluk, Ratajczak, 
Drewniak, Kona, Sędziak, 
Zejdler, Borecki, Lebedyński.

Bramki: 1:0 - Farshad 22’, 1:1 
- Pawlik 72’, 2:1 - samobój 80’, 3:1 
- Boruń 90’.

Na piątek 18 stycznia zaplano-
wany był kolejny średzki sparing 
WKS-u, jednak właśnie mała za-
wartość zimy w zimie sprawiła, 

że z Odrą Opole Trójkolorowi 
zagrali na Oporowskiej we 
Wrocławiu, wygrywając 2:1 (1:0) 
po bramkach Picha i Radeckiego. 
Bramka dla Odry – Ivan Martin.

Gratulujemy i pamiętamy: 
Środa tylko Śląska! (za www.sla-
skwroclaw.pl) (j.l.)

W zależności od tego ile mamy zimy w zimie, 
bardziej lub mniej możemy się spodziewać 
styczniowych wizyt WKS Śląsk Wrocław w Środzie 
Śląskiej. Tym razem zimy wystarczyło na wizytę 
jedną. 16 stycznia Trójkolorowi zagrali sparing z 
pierwszoligowym Chrobrym Głogów.

Środa – Śląska i 4 bramki

Rozgrzewka WKS-u przed meczem z Chrobrym Głogów w Środzie Śląskiej. 
(fot. J. Leginowicz) W mistrzostwach, które od-

były się 19 stycznia wzięło udział 
638 zawodników z 21państw i 131 
klubów. 

P o d o p i e c z n y  s e n s e i a 
Bogusława Boczniewicza star-
tował w kata juniorów. W elimi-
nacjach pokonał reprezentantów 
Niemiec 5:0, Szwajcarii 5:0 oraz 
Austrii 3:2. W pół�nale uległ re-
prezentantowi Włoch 0:5, który 

został zwycięzcą tych zawodów. 
W walce o medal brązowy wygrał 
z zawodnikiem z Rumunii 5:0.

Jest to kolejny świetny wy-
stęp Bartka w zawodach mię-
dzynarodowych w karate olim-
pijskim WKF, potwierdzający 
jego wysokie umiejętności oraz 
dający nadzieję na udany start w 
Mistrzostwach Europy.

BB

Znakomicie spisał się w Austrian Karate 
Championcup 2019 Bartłomiej Babiński, który 
wywalczył w tych zawodach trzecie miejsce. Turniej 
ten był ostatnim sprawdzianem Bartka przed 
lutowymi Mistrzostwami Europy w Aalborgu (Dania).

 3. miejsce Babińskiego

Kolegium sędziowskie Powiatowej Społecznej Piłki Nożnej w Środzie Śląskiej 
przyjmuje zgłoszenia kandydatów na kurs sędziów piłki nożnej

Termin rozpoczęcia kursu uzależniony od ilości zgłoszeń. Planowane rozpoczęcie kursu to okres jesienno–
zimowy, o terminie i programie kursu kandydaci zostaną powiadomieni oddzielnym pismem.
Zgłoszenia prosimy przesyłać na e-mail: leon.barylak@domar.pl lub pisemnie na adres P.S.S.P.N. Środa 
Śląska ul. Wrocławska 4 względnie osobiście w siedzibie budynku Urzędu Pracy (wejście od parkingu) 
w każdą środę tygodnia od godziny 11 do 14. 

Bliższych informacji można uzyskać pod numerem telefonu:  505 502 202   lub   609 613 956




