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Na sesji Rady Miejskiej 26 sierpnia burmistrz Adam Rucinski przekazal radnym szczegotows informacje i odczyta tres¢
pisma z 18 sierpnia skierowanego do starosty Powiatu Sredzkiego z propozycjami pomocy finansowej Gminy Sroda Slaska
na refinansowanie odkupu przez Powiat budynku dawnego szpitala powiatowego, oczekujac jednoczesnie zobowiazania ze
strony Powiatu, Ze szpital powiatowy zostanie uruchomiony w formie oczekiwanej przez mieszkancow powiatu. »d
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Nowoczesne apartamenty w Srodzie Slaskiej
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érlfl:llglii OKREGOWA STACJA KONTROLI POJAZDOW
W gminie Katy Wroctawskie, ul. Teczowa 5

PN-PT 7-19 - SOBOTA 7-14
tel: 71/ 715-18-28 « kom: 794-47-97-97 » motokatstacja@wp.pl

Malczyce ..

SZKOLKA PLYWACKA FREESTYLE
ZAPRASZA

PROMOCYJNE CENY p
DLUGIE ZAJECIA (60 MIN.) }
PROFESJONALNA UStUG

KONTAKT:

ANDRZEJ ZMYSLOWSKI 794-221-645
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CENTRUM OPALU
EKOGROSZEK / PELLET

* WEGIEL WORKOWANY
DREWNO KOMINKOWE

tel. 790 814 145
792 122 122/ 79242 4242

u Ausbildungszentrum

Niemieckie uprawnienia
szybko, tatwo, tanio

Przemysfaw Romanowski
Wiadcicie
Tel: +48 600 238 589 Wiktoria
Tel: +49 15216966938 Przemystaw

www.szkolenianiemcy.pl
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Coraz gorzej na A4

I

24 sierpnia na autostradzie A-4 przebiegajacej przez
teren naszego powiatu doszlo do dwdch kolizji
drogowych, ktére spowodowaly zatory i znaczne
utrudnienia w ruchu drogowym.

Najpierw kilka minut przed
dziewiata rano na pasie dro-
gi w kierunku Legnicy, na wy-
soko$ci miejscowosci Sokolniki
gm. Udanin doszlo do kolizji
trzech samochoddw: osobowe-
go Volkswagena Passata, dostaw-
czego Mercedesa Sprintera. Nikt
sposrod siedmiu podrézujacych
pojazdami oséb nie zostal ran-
ny i nie wymagal udzielenia po-
mocy. Jednak oba pasy autostra-
dy w kierunku Legnicy zostaty
zablokowane.

Kilkanascie minut pézniej, na
tym samym pasie A-4, w kierun-
ku Legnicy, na wysokosci miej-
scowosci Kostomtoty w kolizji
uczestniczyly cztery samochody
ciezarowe; poszczegolne pojazdy
najezdzaly na poprzedzajace po-
jazdy. W wyniku tego zdarzenia

réwniez doszto do zablokowa-
nia drogi w kierunku Legnicy, a
taczny korek z obu zdarzen osig-
gnal kilka kilometrow, znacznie
utrudniajac ruch na dolnoslaskim
odcinku autostrady A-4. W dru-
giej kolizji rowniez nikt nie zostat
ranny.

Przy likwidacji skutkéw obu
kolizji drogowych wzieto udziat
tacznie dziewie¢ zastepdw ochro-
ny przeciwpozarowej i trzydzie-
stu trzech strazakow.

Aby w przysztoéci unikngé
podobnych sytuacji nalezy pa-
mieta¢ o zachowaniu bezpiecz-
nego odstepu od poprzedzajacego
pojazdu, ograniczenie predko-
$ci, oraz unikanie gwaltownego
hamowania.

DARIUSZ DOMARADZKI/KP PSP
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Za wsparcie finansowe
Pétkolonii Pitkarskiej dla 30 zawodnikow
MLKS Polonia Sroda Slaska

Kwota dofinansowania:
7900 z1 (58% wartodci zadanda)
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Oddziat Pligraia Drukarmia w Sosnowcu

Sroda Slaska i Stoszowice
z dotacjami na inkubatory
przedsiebiorczosci

27 sierpnia w Urzedzie
Miejskim w Srodzie
Slaskiej, przy udziale
burmistrza Adama
Rucinskiego, wojta
Gminy Stoszowice
Pawla Gancarza,
dyrektora Dolnoslaskiej
Instytucji Posredniczacej
Jerzego Michalaka i
radnych miejskich,
podpisano umowy na
dofinansowanie budowy
dwdch inkubatorow
przedsigbiorczosci.

To kolejne fundusze
unijne z Regionalnego
Programu Operacyjnego
Wojewodztwa
Dolnoslaskiego, ktore
trafig do Srody Slaskiej i
Stoszowic.

Sredzki Inkubator
Przedsiebiorczosci, zlokalizo-
wany przy ulicy Spotdzielczej,
zapewni osobom prowadzacym
dzialalno$¢ gospodarcza wyjat-
kowo kompleksowe wsparcie,
uwzgledniajace preferencyjne
warunki dostgpu do lokali oraz
ustug doradczych i szkolenio-
wych. W planach ma by¢ takze
obiektem wielu wydarzen bizne-
sowych, promujacych lokalnych i
subregionalnych przedsiebiorcow.

- Cieszg sig, ze w najblizszych
latach, gdy wszyscy bedziemy mu-
sieli mierzy( sig z gospodarczymi
i spotecznymi skutkami pandemii
koronawirusa, stworzymy swietne
warunki dla nowo powstajgcych i
juz dziatajgcych mikro i matych
przedsigbiorcéw. W inkubatorze
swoje miejsce odnajdg miedzy in-
nymi innowacyjne firmy zajmu-
jgce sig tzw. inteligentnymi spe-
cjalizacjami oraz te z sektorow IT,

Human Resources czy outsourcin-
gu ustug - podkreslat burmistrz
Srody Slaskiej, Adam Rucinski.
Inkubator bedzie nowocze-
snym, dwukondygnacyjnym biu-
rowcem o powierzchni uzytko-

wej 760 m2. W obiekcie znajdzie
si¢ miedzy innymi 11 biur, open
space oraz sala konferencyjna z
zapleczem technicznym. Co waz-
ne, bedzie w pelni dostosowany
do potrzeb osob z niepelno-
sprawnosciami oraz wyposazo-
ny w sprzet i oprogramowanie,
z ktorego beda korzystac przed-
sigbiorcy. Dzigki uwzglednieniu
niezbednych przylaczy projekt
przewiduje dalsza rozbudo-
we budynku i budowe kolej-
nych obiektéw towarzyszacych
inkubatorowi.

Catkowita wartos¢ tego pro-
jektu to blisko 7,7 mln zt. Kwota
dofinansowania z Regionalnego
Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego
wyniesie 5,25 mln zl. Gmina w
ramach wkiadu wlasnego dotozy
do budowy inkubatora 1 mln zL.

Reszta zostanie pokryta ze $rod-
kow ze zwrotu podatku VAT.

- Cala inwestycja to nie tylko
wsparcie przedsiebiorcow ze Srody
Slgskiej w okresie tzw. inkubacji,
czyliw momencie, kiedy zaczynajg
dzialalnosc, ale takze innowacyjny
sposob rewitalizacji zdegradowa-
nego obszaru poprzemystowego na
terenie naszego miasta. Inwestycja
ma byé gotowa w pierwszym
kwartale 2022 roku - dodat Adam
Rucinski.

Po analizie wykonanej
przez Dolnoslaska Instytucje
Podredniczaca - organ odpo-
wiedzialny za dystrybucje fun-

umowe z DIP podpisat takze wojt
Pawel Gancarz.

- Na Dolnym Slgsku juz od
wielu lat stawiamy na rozwdj
przedsigbiorczosci. Srodki unijne,
ktére przeznaczylismy na wsparcie
przedsigbiorcow w perspektywie
unijnej 2014-20 w znaczgcy sposéb
wplynely na wzrost konkurencyj-
nosci gospodarki, innowacyjnosci
projektow i zmniejszenie pozio-
mu bezrobocia. Realna i szybka
pomoc we wdrazaniu konkret-
nych dziatan realizowanych
szczegdlnie przez sektor MSP to
jeden z kluczowych elementow
naszej strategii. Innowacyjne
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duszy unijnych - $redzki inku-
bator zostal jednym z zaledwie
dwoch projektow wybranych
docelowo do dofinansowania w
ramach dziatania pn. ,,Wsparcie
infrastruktury przeznaczonej
dla przedsiebiorcow”. Druga
taka inwestycja powstanie w
gminie Stoszowice, w powiecie
zabkowickim. W czasie spotkania
w Urzedzie Miejskim podobna

inkubatory przedsigbiorczosci w

Srodzie Slgskiej i Stoszowicach

idealnie si¢ w nig wpisujg - prze-

konywal Jerzy Michalak, dy-

rektor Dolnoslaskiej Instytucji

Posredniczacej we Wroctawiu.
%

Kontakt: Rafal Ratuszniak,
Inspektor ds. przedsiebiorczosci
i NGO, Urzad Miejski w Srodzie
Slaskiej / tel. 71 39 60 715 / rafal.
ratuszniak@srodaslaska.pl
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Auto-Glass Mariusz Piszczek

Szyby do aut: osobowych, dostawczych, cigzarowych

Sprzedaz, montaz, przyciemnianie szyb
ul. Wiejska 1 Sroda SI

tel. 600 447 801

lub 882 196 858

A

Bardzo skuteczne
pranie dywanow
i tapicerki
2 dojazdem do klienta

tel. 535-679-346

Miates szkode?
Lgtos sie

tel. 506-015-163

szkody@bls-polska.pl
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Aleksander Czerwieniak
- zasluzonv dia Gminy

26 sierpnia podczas

sesji Rady Miejskiej
Burmistrz Adam
Rucinski wraz z
Przewodniczacym Rady
Jerzym Krycinski oraz
wiceprzewodniczacym
Mieczyslaem
Labatczykiem wreczyli
panu Aleksandrowi
Czerwieniakowi medal
Zasluzony dla Gminy
Sroda Slqska, ktory Rada
Miejska przyznala w dniu
2 kwietnia na wniosek
burmistrza.

Pan Aleksander Czerwieniak,
mieszkaniec Srody Slaskiej, jest
powszechnie znany z wie-
loletniej dziatalnos$ci ruchu
na rzecz Ruchu Honorowego
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
na terenie Gminy Sroda Slaska.
Od 1999 r. wstapil w szeregi
Klubu Honorowych Dawcow
Krwi przy Polskim Czerwonym
Krzyzu w Srodzie Slaskiej
~Kropelka Zycia”.

Pomimo przeciwskazan zdro-
wotnych, ktére uniemozliwity mu
czynne oddawanie krwi nie znie-
checit sig, a wrecz przeciwnie z
jeszcze wieksza motywacja podjat
sie dalszym dzialaniom zwigza-

nym z klubem oraz krwiodaw-
stwem. W lutym 2020 roku mine-
fo 20 lat od kiedy pan Aleksander
Czewieniak petnit funkcje wice-
prezesa w $redzkim klubie krwio-
dawcow. W ciggu tych 20-stu lat
dbat nie tylko o dobro i potrzeby
krwiodawcow, ale i wielu miesz-
kancéw oraz instytucji.

Swoja codzienng praca Pan
Aleksander Czewieniak $wie-
cit przykladem wspotpracy
$rodowisk samorzadowych z
miejscowymi organizacjami, i
przyczynit si¢ do realizacji wie-
lu przedsiewzie¢ na rzecz spo-
tecznosci gmina Sroda Slaska,
miedzy innymi do obchodéw
corocznych uroczystosci aka-
demii Honorowych Dawcéw
Krwi, pozyskiwania nowych
krwiodawcow, cztonkow klubu i
sponsordw, pomocy i organizacji
comiesiecznych poboréw krwiw
naszym miescie, zbiorka daréw
oferowanych na rzecz dzieci z
o$rodka szkolno — wychowaw-

czego, domu dziecka, zlobkéw,
przedszkoli, organizacja licznych
wycieczek, oraz wielu innych.

Pan Aleksander Czerwieniak
za swojg dzialalno$¢ na rzecz
lokalnej spofecznosci byl wie-
lokrotnie odznaczany i na-
gradzany. Miedzy innymi
otrzymat srebrna odznake za
dziatalno$¢ na rzecz PCK II
stopnia oraz odznake 100-lecia
Polskiego Czerwonego Krzyza,
oraz wiele innych dyploméw i
podziekowar.

AW&IIISE W SIHIZV Mlelsil(lﬂl

Dzien Straznika Miejskiego, przypadajacy na 29
sierpnia to dobry moment na podsumowanie i ocene
dotychczasowej pracy i zaangazowania straznikow
miejskich, szczegdlnie tych, ktorzy stuzibe te pelnia

od niedawna.

Praca w Strazy Miejskiej jest
stuzbg dla zapewnienia porzadku
publicznego i bezpieczenstwa w
gminie Sroda Slaska.

W tym roku awanse na
wyzsze stopnie otrzymali czte-
rej straznicy: Joanna Galas,
Tomasz Ruczakowski, Mariusz
Przytulski i Wioletta Buczak.

Ly

- Jako komendant bardzo
sig ciesze, ze burmistrz Adam
Ruciriski w sposob uroczysty wre-
czyt decyzje 0o awansach na wyzsze
stanowiska stuzbowe, wiem tez,
ze bedzie to motywacja do jeszcze
lepszej pracy dla spotecznosci lo-
kalnej naszej gminy - powiedzial
po awansach Ryszard Czerwiec,
Komendant Strazy Miejskiej w
Srodzie Slaskiej.

Poprawa hezpieczenstwa na drogach

Podpisano umowe na dostawe i montaz radarowych
wyswietlaczy predkosci wraz z zasilaniem energia

stoneczng (solary).

Postepowanie przetargo-
we wygralo Wielobranzowe
Przedsiebiorstwo ,3D” z

Bydgoszczy, ktore realizacje tego

zadania wycenilo na 119 tys. zl.
Nowe urzadzenia pojawig si¢

w ciagach drég powiatowych, w9

miejscowosciach: Brzezina-
Wilkszyn, Brzezinka Sredzka,
Lutynia, Cesarzowice, Ciechow,
Kostomtoty, Malczyce, Udanin i
Ujazd Gorny. Zgodnie z podpisa-
ng umowg na ich montaz spotka
ma 45 dni.

Trwa montaz progdw spowal-
niajacych typu ,poduszka berlin-

ska”. Pierwszy juz zamontowano

w Ciechowie, przy szkole. Kolejne

pojawig do korica wrzesnia w:

- Lagiewnikach Sredzkich (wjazd do
miejscowosci od autostrady A4)

- Lutyni (przy kosciele)

- Radakowicach (przy swietlicy
wiejskiej).

Kolejne tego typu zdania beda
realizowane po analizie wnio-
skow mieszkancow.

(SP)
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v4itro

Automotive Glass

PGW oddziat Vitro - fabryka szyb samochodowych
poszukuje 0s6b na stanowisko:

 OPERATOR PRODUKCJ

 Atrakcyjne wynagrodzenie
 Dofinansowanie do positkow

e Praca w systemie 12h -3 na 3

e Miejsce pracy - Komorniki k. Srody Slgskiej

BEZPLATNY TRANSPORT

wiecej informacji pod nr telefonu: aplikowac nalezy na adres mailowy:

® rekrutacja@yvitro.com

® 717719889
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Podpisanie umowy na projekt
nowej szkoly podstawowe]

Podczas obrad $redzkiej Rady Miejskiej 26 sierpnia
burmistrz Srody Slaskiej Adam Rucinski oraz
Krzysztof Janus, wlasciciel pracowni projektowa
Archimedia Architekci i Inzynierowie z Poznania,
uroczyscie podpisali umowe o prace projektowe na
opracowanie projektu technicznego budowy nowej
szkoly podstawowej na Winnej Gérze w Srodzie

Slaskiej.

Wartos¢ podpisanego kon-
traktu na prace projektowe to
ponad 478 tys. zl.

- Podpisanie umowy z projek-
tantem to jeden z bardzo waznych
kamieni milowych naszej gmin-
nej inwestycji. Budowa Szkoty
Podstawowej na Winnej Goérze w
Srodzie Slgskiej jest bez watpienia
najwazniejszy projekt inwestycyj-
ny tej kadencji, a mysle ze nawet
calej dekady patrzgc szerzej -

podkreslal na sesji Rady Miejskiej
burmistrz Adam Rucinski.

Procedura negocjacji ws. opra-
cowania projektu nowej szkoty
podstawowej na Winnej Gorze
w Srodzie Slaskiej rozpoczely
sie 25 czerwca Chec udzialu w
negocjacjach wyrazily trzy biura
projektowe. Do negocjacji zakwa-
lifikowaly sie dwie firmy.

W wyniku pieciogodzinnych
negocjacji 21 lipca biura projek-

Czas wakacji nie oznacza odpoczynku i przerwy

w realizacji projektu ,,Sroda Slaska - wysokiej

jakosci edukacja nie tylko w $rody”. W 4 szkolach
podstawowych Gminy Sroda Slaska od marca 2019
roku realizowany jest projekt edukacyjny, ktory
wsparciem obejmuje prawie 1000 uczniow i 80
nauczycieli. Rowniez w czasie okresu zwigzanego

z COVID 19 i nieobecnoscia uczniéow w szkotach
dzialania projektowe byly realizowane w formie zajec¢
zdalnych, wyroéwnawczych i rozwijajacych.

W wakacje zakupiono tez ze
$rodkéw unijnych liczne pomoce
naukowe doposazajac pracownie
przyrodnicze i matematyczne
w szkotach m.in. w profesjonal-
ne mikroskopy, komplety do
przeprowadzenia doswiadczen,
programy multimedialne i wie-

le innego sprzetu niezbednego
do realizacji zajg¢ w ciekawszej
formie. W minionym tygodniu
koordynator projektu Damian
Pichowicz oraz burmistrz Adam
Rucinski wizytowali szkoty pod
katem przygotowania do rozpo-
czecia nowego roku szkolnego.

towe zlozyly ostateczne oferty na
poczatku sierpnia. W polowie
sierpnia po zakonczeniu weryfi-
kacji i oceny ofert ostatecznych
dokonano wyboru projektanta.

Najlepsza oferte na zaprojek-
towanie nowej szkoty podstawo-
wej zlozyla firma Archimedia
Architekci i Inzynierowie z
Poznania, ktora zaproponowata
wykonanie dokumentacji tech-
nicznej nowej szkoty podstawo-
wej w terminie do 15 maja 2021,
przy maksymalnej szacowane;j
cenie 1 m.kw. powierzchni uzyt-
kowej 3 662 z1/m.kw.

- Jako firma realizujemy obiek-
ty na terenie calego kraju, o roz-
nym charakterze i skali. - Udato
nam sig tq trudng nie ukrywam
rywalizacje wygraé, za co jestesmy
bardzo wdzieczni Burmistrzowi
i catemu zespotowi. Mam na-
dzieje ze sprostamy Panstwa

- Byla to jed-
noczesnie okazja
do zaprezentowa-
nia sprzetu i po-
mocy dydaktycz-
nych zakupionych
w ramach projek-
tu, a jest tego na-
prawde bardzo
duzo - podsu-
mowuje Monika
Szymanowska,
p.o. Kierownika
Wydzialu
Promocji i
Rozwoju Gminy

Dotychczas
w ramach gmin-
nego projektu
unijnego zakupiono 10 tablic in-
teraktywnych i 10 projektordw,
13 komputerdw stacjonarnych
oraz 2 zestawy glo$nikow do ta-
blic interaktywnych w szkotach
podstawowych w Srodzie Slaskiej,
Ciechowie, Szczepanowie i
Rakoszycach. Dodatkowo
w Szkole Podstawowej w
Szczepanowie i Rakoszycach
zamontowano magiczny dy-
wan, ktory jest interaktywnym
urzadzeniem projekcyjnym spet-
niajacym jednoczesnie funkcje
podlogi interaktywnej i stolu
interaktywnego, stanowigcy po-
moc dydaktycznag dedykowana
do ¢wiczen, gier i zabaw rucho-
wych. Jak podkreslaja koordy-
natorzy szkolni oraz nauczyciele
jest to narzedzie uatrakcyjnia-

——

ey

e

oczekiwaniom. - podkreslil
Krzysztof Janus, wlasciciel firmy
Archimedia.

Biuro projektowe Archimedia
ma duze bardzo do$wiadczenie w
projektowaniu obiektow o$wia-
towych, w tym m.in. budowe i
przebudowe Szkoty Podstawowej
w Ladach, czy na warszawskim
Bemowie, budynek Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu,
czy budowa obiektu szkolnego
w Kowalach koto Gdanska oraz
w Dobrzykowicach w gminie
Czernica.

- Oczekujemy najwyzej jakosci
wykonania. Obiekt ma stuzyé nam
wiele lat i jest bardzo wyczekiwa-
nq inwestycjq przez mieszkancow
- podsumowal na sesji Krzysztof
Peryga, Dyrektor Zespolu
Obstugi Placéwek Oswiatowych.

jace zajecia. Warto$¢ inwestycji
w ramach projektu zwigzanej z
zakupem sprzetu informatycz-
nego oraz doposazenia sal ma-
tematycznych i przyrodniczych
przekroczyl 150 tys. z1.
Projekt wspoélfinansowa-
ny z Europejskiego Funduszu
Spolecznego realizowany w ra-
mach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego na lata 2014-2020,
O$ Priorytetowa 10. Edukacja,
Dziatanie 10.2 Zapewnienie réw-
nego dostepu do wysokiej jako-
$ci edukacji podstawowej, gim-
nazjalnej i ponadgimnazjalne;j.
Poddziatanie 10.2.1 Zapewnienie
réwnego dostepu do wysokiej ja-
kosci edukacji podstawowej, gim-
nazjalnej i ponadgimnazjalnej -
konkursy horyzontalne.

Szkoly

przygotowuja sie
do 1wrzesSnia

1 wrze$nia uczniowie wracaja do szkol. W zwigzku
z tym odbylo si¢ spotkanie wladz powiatu, dyrekcji
powiatowych szkol i przedstawicieli sanepidu.

Tematem spotkania bylo omo-
wienie wytycznych Ministerstwa
Edukacji Narodowej,
Ministerstwa Zdrowia i
Gléwnego Inspektoratu
Sanitarnego, ktére beda obowia-
zywaé w szkotach od 1 wrzeénia.
Na podstawie tych wytycznych
kazda ze szkot powinna opraco-
wa¢ swoj regulamin. - My juz
wspotpracujemy ze szkotami
i dalej bedziemy im pomagac.
Przed nami bardzo trudny mie-
siac - powrot z wakacji i poczatek
szkoly. Niemniej kiedy ruszyty
przedszkola, tez miano obawy,
lecz obeszlo sie bez niespodzia-
nek. To optymistyczna wiado-
mos$¢. Ponadto z wiadomosci
przekazywanych mi przez pra-
cownikow wynika, ze szkoty sa
lepiej przygotowane niz przed-
szkola - informowata Anna
Wojtasifiska - Zygadto, dyrektor
Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Srodzie
Slaskiej.

Powiat $redzki znajduje sie w
tzw. zielonej strefie, co oznacza
prowadzenie nauki w trybie sta-
cjonarnym, czyli jak przed pan-
demia. Pozostale dwa warianty
to: ksztalcenie zdalne oraz wa-
riant mieszany czyli ksztalcenie
zdalno-stacjonarne. Obowiazuja

one w powiatach, gdzie stuzby no-
tuja najwieksze wzrosty zakazen.
Dyrektorki powiatowych
szkél poinformowaly o juz pod-
jetych dziataniach i decyzjach od-
nosnie poczatku roku szkolnego.
Podzielily sie tez swoimi watpli-
wosciami, ktére dotyczyly: do-
jazdu do szkotl, funkcjonowania
sklepikéw szkolnych, mierzenia
temperatury wszystkim uczniom,
koniecznosci przemieszczania sie
uczniéw pomiedzy klasami (pra-
cownie specjalistyczne wymagaja
tego), lekcji wychowania fizyczne-
go. Martwily sie tez o maseczki
ochronne i §rodki do dezynfekgji .
W dalszej czesci spotkania
rozwazano kwestie ozonowania
pomieszczen, zakupu termome-
trow, funkcjonowania izolatek
szkolnych a takze kosztow prze-
testowania kadry nauczycielskiej
- Nie jeste$my w stanie uchro-
ni¢ sie przed wirusem. Naszym
zdaniem jest opracowanie takiej
$ciezki postepowania, ktora be-
dzie w naszych warunkach naj-
lepsza i najskuteczniejsza, ktéra
- gdy pojawi si¢ ognisko - pozwoli
szybko i skutecznie zlikwidowa¢
je - podkreslata dyrektor sanepi-

du Wojtasinska - Zygadlo.
SP

Zakonczony zostal etap zajec profilaktycznych w
Swietlicach Wiejskich w Przedmosciu i Rakoszycach
realizowanych w ramach projektu PPiRPA

Zajecia mialy charakter inte-
gracyjny oraz zabawowy i zostaly
zrealizowane pod trzema hastami
kluczowymi - samoswiadomosc¢,
komunikacja/asertywno$¢ oraz
integracja.

Zajecia zostaly przeprowadzo-
ne przez Magdalene Jankowska
- socjologa i animatora kultury.
Niebawem rusza kolejny projekt.

DK
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Sredzka Gmina chce wesnrzec finansowo
i Powi =

Sroda Slaska, 16 sierpnia 2020 .

ARG TG ORI '
FIB 3041.8 2020 SR Aot |
ik b |
[ 0 -08- 1. . Sz. Pan
¥y e e Krzysztof Szalankiewicz
||---|J:--_-_ T __| Starosta Powiatu Sredzkieqo

ul. Wroclawska 2
55 — 300 Sroda Slaska

Dalyczy: pomocy finansowej dis Powialu Sredzkiego na refinansowanie edkupu budynku
dawnego szpilals powialowego w Srodzic Sigskiaj

W odpowiedzi na Parstwa pisma nr FIB/030014.2020 z 28 lipca 2020 oraz w nawigzaniu do
naszego pisma nr FIB.3041.1.2020 z 24 styczmia 2020 dol. koncepdji pomadcy finansowaj na
odkup budynku dawnego sZpitala powiatowego w Sradzie Slazkiej uprzejmie informuje. 2
Gmina Sroda $Iqska padirzymuje welg wsparc inansowegqo  Powiaty Sradzkiego w
procesie refinansowania odkupu budynku dawnega szpitala powiatowego w Srodzie Slgskie).
a jednoczesnie w imieniu Gminy Sroda Slaska proponuje Panstwu do wyboru jeden 2 dwdch
konkrainych wananbdw (form) wsparcia finansowage wiw procesu w 2020 roku f. w
szezegdlnoscl

Wariant 1 — wdzielenie, w formie porazumiania migdzy Gming Sroda Slaska a Powiatam
Sredzkim, pomocy finansowe] na poziomie 30% wkiadu finansowego netlo,
wynikajacego z rozliczenia faktycznago kosztu nabyeia przez Powial sSredzki meruchomoéc
budynku dawnego szpitala powialowego, wyliczonego jako rd#nica (bilans) migdzy ceng
zakupu nieruchomesci w dniu 27 01 2020 od syndyka masy upadlodciows), wynoszicy
4663800 =, Sredzkiego

zabezpieczonych hipoteky, kidre zostaly/zostang odzyskane przez Powiat Sradzki |

araz sumaryczng  warlosciy  wierzytelnodei  Powiatu
przekazane mu przez syndyka masy upadiosciowsj, w ramach rozliczenia przez syndyka
kwoty uzyskane] ze sprzedady budynku dawnego szpilala powiatowego, | Kiére w budzecie

Powiatu Sredzkiego na 2020 rok sg planowane na poziomie 2 100 000 zi,

Wariant 2 — zakup, w formie akiu notarainego, przez Gming Sroda Slgska od Powalu
Sredrkiego, w lrybie zgodnym F ustaws o geospodarce mieruchomosciami | pa
przeprowadzeniu stosownych procedur zbycia dopuszezalnych wihw ustawg, 30% udzialow
we wiasnosci nieruchomoéel budynku dawnego sezpilela powiatowego Za ceng riwna
40% ceny zakupu nleruchomosgci przez Powiat Sredzki od syndyka masy upadiosciowe] w

driu 27.01.2020 1. za kwolg 1 386 140 24

Weparcie finansowe dla Powiatu Sredzkiego w procesie refinansowania odkupu budynku
dawnego szpitala powiatowego w Srodzie Slaskie], w ramach jednego z dwdch wiw
proponowanych wanantdw (ferm) wsparcia wiw procesu, zostania udzielone z budietu
Gminy Sroda Slgska na 2020 rok po podjeciu przez Powial Sredzki jednoczesnego
zobowiazania de uruchomienia w budynku dawnego szpitala dzigfalinosc lecznicze) w
postaci izby przyjeé | co najmniej dwéch szpitalnych oddziatéw referencyjnych, w tym
oddzialu pediatrycznego do 31 marca 2023 r. = pod rygorem zwrolu udzielons] praez
Gmine Sroda $laska pamocy finansowej/ceny zakupu od Powiatu Sredzkiego 30% udzialow
we wiasnogei nieruchomodel budynku dawnego szpilala powialowego, co  Zostanie
zabezpieczone w formie ustanowenia przez Powiat Sredzki na rzecz Gminy Sroda Slaska

stosowna] hipoteki na wiw nigruchomosci

£ powazamem
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1, Pan Jarzy Krycinski - Przewodniczacy Rady Miejskie) w Srodzie SIa;Iuej
2. Pan Artur Bogucki - Przewodniczacy Rady Powialu w Srodzie Slaskie|

Na sesji Rady Miejskiej 26 sierpnia burmistrz
Adam Rucinski przekazal radnym szczegolowa
informacje i odczytal tres¢ pisma z 18 sierpnia br.
skierowanego do starosty Powiatu Sredzkiego z
propozycjami pomocy finansowej Gminy Sroda
Slaska na refinansowanie odkupu przez Powiat
budynku dawnego szpitala powiatowego, oczekujac
jednoczesnie zobowigzania ze strony Powiatu, ze
szpital powiatowy zostanie uruchomiony w formie
oczekiwanej przez mieszkancow powiatu.

Na sesji Rady Miejskiej
26 sierpnia burmistrz Adam
Rucinski przekazal radnym
szczegolowa informacje i odczy-
tal tre$¢ pisma z 18 sierpnia br.
skierowanego do starosty Powiatu
Sredzkiego z propozycjami pomo-
cy finansowej Gminy Sroda Slaska
na refinansowanie odkupu przez
Powiat budynku dawnego szpita-
la powiatowego, oczekujac jedno-
cze$nie zobowiazania ze strony
Powiatu, Ze szpital powiatowy
zostanie uruchomiony w formie
oczekiwanej przez mieszkancow
powiatu.

18 sierpnia Burmistrz, dziatajac
w imieniu Gminy Sroda Slaska,
ponowil w pi$mie kierowanym
do Starosty Powiatu Sredzkiego,
propozycje pomocy finansowej
dla Powiatu i ponownie podtrzy-
mal wole wsparcia finansowego
Powiatu w procesie refinansowa-
nia odkupu od syndyka budyn-

ku dawnego szpitala powiato-
wego. Burmistrz zaproponowal
Powiatowi do wyboru jeden z
dwoch konkretnych wariantow
(form) wsparcia finansowego w
2020 roku, a mianowicie:

udzielenie przez Gmine, w
formie pisemnego porozumienia
miedzy Gming Sroda Slaska a
Powiatem Sredzkim, pomocy fi-
nansowej na poziomie 30% wkla-
du finansowego netto na odkup
szpitala przez Powiat, wynikajace-
go z rozliczenia faktycznego kosztu
nabycia przez Powiat nieruchomo-
$ci dawnego szpitala powiatowego
z uwzglednieniem wierzytelnosci
Powiatu odzyskanych i przekaza-
nych przez syndyka do budzetu
Powiatu,

albo

zakup przez Gmine, w for-
mie aktu notarialnego w trybie

zgodnym z ustawa o gospodarce
nieruchomosciami, od Powiatu
Sredzkiego 30% udzialéw we wha-
snosci nieruchomosci budynku
dawnego szpitala powiatowego za
ceng réwng 30% ceny zakupu nie-
ruchomosci przez Powiat Sredzki
od syndyka masy upadtosciowej w
styczniu 2020.

W pi$mie z 18 sierpnia, kie-
rowanym do Starosty Powiatu
Sredzkiego, Burmistrz Srody
Slgskiej, podobnie jak w pismie
skierowanym do starosty w dniu
24 stycznia 2020, w sposob bardzo
jednoznaczny wskazal konieczno$¢
podjecia przez Powiat Sredzki
zobowigzania do uruchomienia
w budynku dawnego szpitala po-
wiatowego dziatalnosci leczniczej w
postaci Izby przyjec i co najmniej
dwoch szpitalnych oddziatow
referencyjnych, w tym oddziatu
pediatrycznego, do 31 marca 2023
- pod rygorem zwrotu udzielonej
Powiatowi pomocy finansowej, cze-
go zabezpieczeniem ma by¢ usta-
nowienie przez Powiat Sredzki na
rzecz Gminy Sroda Slaska stosow-
nej hipoteki na tej nieruchomosci,
co ma chroni¢ interes mieszkancow
powiatu, ktorzy oczekuja na reak-
tywacje szpitala powiatowego.

Ponizej pelna tres¢ pisma
Burmistrza, dzialajacego w imie-
niu Gminy Sroda Slaska, kie-
rowanego do Starosty Powiatu
Sredzkiego z dnia 18 sierpnia 2020,
ktére wplynelo do starostwa po-
wiatowego w dniu 19 sierpnia.
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POZYCZKA NA NOWE

Z RATY
TYLKO

Zapraszamy do placéwki:

0
MIESIECZNIE,

Sroda Slaska, pl. Wolnosci 42
tel. 71317 3181,71 3173195

kasastefczyka.pl

801 600 100 (koszt potaczenia wg taryfy operatora)

Przyktad reprezentatywny z dnia 2.01.2018 r. dla Pozyczki na Nowe: Catkowita kwota kredytu wy-
nosi 7007,00 zt. Zmienna roczna stopa oprocentowania dla catkowitej kwoty kredytu wraz z kredy-
towanymi kosztami (prowizjg 693 zt) wynosi 9,30%. taczny koszt prowadzenia rachunku IKS w (ca-
tym) okresie kredytowania wynosi 1487,50 zt. Rzeczywista roczna stopa oprocentowania (RRSO):
15,56%. Czas obowigzywania umowy — 120 miesiecy, 119 miesiecznych rat réwnych: 98,80 zt oraz
ostatnia, 120. rata: 98,83 zt. Catkowita kwota do zaptaty: 13 343,53 zt, w tym odsetki: 4156,03 zt.
Decyzja kredytowa zalezy od indywidualnej oceny zdolnosci kredytowe;.

Przyjdz do Placéwki Posrednika Kredytowego umocowanego do dokonywania czynnosci faktycznych lub praw-
nych w imieniu i na rzecz SKOK Stefczyka zwigzanych z przygotowaniem, oferowaniem lub zawieraniem uméw
o kredycie konsumenckim oraz do czynnosci niezbednych do wykonywania zawartych uméw. Posrednik Kredy-
towy Stefczyk Finanse-Towarzystwo Zarzadzajace SKOK spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig S.K.A. z sie-
dzibg w Gdyni, przy ul. Legionéw 126-128. KRS w SR Gdarisk-Pétnoc w Gdarisku, VIl WG KRS, KRS 0000427715,
kapitat zaktadowy: 252.603.905,00 zt (wptacony w catosci), NIP 586-227-79-20.

15,56%
& KAsA BEISATYN

Lawsee u siebie
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25 sierpnia mialo miejsce uroczyste otwarcie
Centrum NGO w Srodzie Slqskiej, ktore w

calo$ci poswigcone jest gminnym organizacjom
pozarzadowym na ich siedziby i dzialalnos¢
statutowq. Ta gminna inwestycja jest odpowiedzig na
zglaszane przez stowarzyszenia dzialajace na terenie
gminy postulaty zwigzane z brakiem bazy lokalowej
dedykowanej organizacjom pozarzadowym.

W Srodzie Slaskiej dziata
okolo 40 organizacji, z tego bli-
sko 20% prowadzi dzialalnos¢ w
lokalach nalezacych do Gminy.
Lokale te sg rozproszone na tere-
nie miasta, czesto tez wymagajg
remontow. Taki stan nie sprzyja
dzialalnosci stowarzyszen ani
zacie$nianiu wspélpracy miedzy
nimi.

oeaz i astiuhiue g ethiisa
| prowhidawy drd
&l | Knrerak

Centrum NGO

Nowe midjsce

sdrie Slaskiej

Projekt jest czescig gminnego
programu rewitalizacji "Sredzka
OdNowa”. W ramach przeprowa-
dzonych robdt wykonano gene-
ralny remont obiektu wraz z wy-
miang dachu, przebudowg klatki
schodowej i dostosowaniem do
potrzeb 0sob niepetnosprawnych
poprzez montaz platformy dzwi-
gowej, przebudowe wejscia oraz
toalet.

Przeprowadzono tez rewita-
lizacje terenu wokoét budynku, a
pomieszczenia w obiekcie w pelni
wyposazono w meble W obiekcie
znajdujg sie sale konferencyjne,
sala komputerowa oraz pomiesz-
czenia biurowe. Przebudowa

Biblioteka Publiczna®
w Srodzie Slgskiej
zaprasza do udziatu w akcji

Narodowe Czytanie

organizowanej pod patronatem Prezydenta RP.

W tym roku przedmiotem
publicznego czytania bedzie

Balladyna

Juliusza
Stowackiego

%

e

Spotkanie odbedzie sie
5 wrzesnia 2020 r.
godz. 11:00-12:30

' w Sali Widowiskowej DK,
' pl. Wolnosci 58.

Osoby zainteresowane wspdlnym czytaniem prosimy o zgloszenie
vdziatu w dniach od 18 do 28 sierpnia osobiscie lub telefonicznie - 7139

Partnerami projektu sg
Stowarzyszenie Intro z Wroctawia,
Towarzystwo Milo$nikow Ziemi
Sredzkiej, Rodzinne Ogrody
Dziatkowe XX-lecie w Srodzie
Slaskiej, Muzeum Regionalne w
Srodzie Slaskiej. Centrum NGO
zarzgdzane bedzie przez Dom
Kultury w Srodzie Slaskiej.

Projekt wspétfinansowany jest z
Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego i Budzetu Pafistwa
w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa
Dolnoélaskiego na lata 2014-2020.
Eksperci dokonujacy oceny ztozo-
nej przez Gmine Sroda Slaska w
2017 roku aplikacji unijnej, przy-
znali jej 52 punkty, co dato wnio-
skowi drugie miejsce w rankingu
wojewodzkim wéréd prawie 100

alei Janusza Korczaka polegata
na wybudowani jednego pasa
jezdni z poboczem dla pieszych,
wybudowaniem kanalizacji desz-
czowej, o$wietlenia, przejscia dla
pieszych i miejsc postojowych dla
0s6b niepetnosprawnych.

Gléwnym celem projektu jest
stworzenie warunkow sprzyjaja-
cych zaspokojeniu potrzeb spo-
tecznych i zwigkszeniu integracji
lokalnej poprzez nadanie nowej
funkcji zdegradowanej infra-
strukturze stuzacej organizacjom
pozarzadowym dla realizacji za-
dan w sferze spolecznej.

= T e [
S o -

projektéw z catego Dolnego Slaska.

Projekt uzyskal wsparcie w wy-
sokosci 85 procent wartosci pro-
jektu. Ostateczna warto$¢ projektu
wyniosla 2 872 615 zl, dotacja UE
natomiast 1983 407 zk.

- Wnioskéw o $rodki unijne
bylo bardzo duzo, wigc jest to
dla nas szczegélne wyrdznienie
i cieszymy sie bardzo, ze nasza
praca zostala doceniona. - pod-
sumowala Honorata Krawczyk,
kierownik Wydzialu Rozwoju
Przedsiebiorczosci w $redzkim
magistracie.

Fotografia

i stylizacja slubna

www.fotobednarczyk.pl

tel. 501481435

'NAUKA GRY NA FORTEPIANIE

Arfeum

501 021 383

V4 Ubezpieczalnia?24  —

Pl Szafran |
W ofercie ubezpieczenia: /

-
» komunikacyjne OC/AC/NNW qrw

* mieszkan i domoéw
* na zycie

Sroda Slaska ul. Malczycka 7, tel: 606 580 852
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Polacy nie potrafig by¢
off-line nawet przez
chwile. Tylko 1 proc. z
nas spedza wakacje bez
telefonu czy laptopa. Co
wiecej, ponad polowie
rodakow zdarzylo sie
pracowac podczas urlopu
- 57 proc. ankietowanych
w badaniu
przeprowadzanym przez
Devire.

Rola cyfryzacji w naszym
zyciu osiagnela nowy poziom,
zwlaszcza, Ze po wybuchu pan-
demii znacznie czgéciej uzywamy
urzadzen mobilnych i kompute-
réw. Na 37,8 mln ludzi w Polsce, z
Internetu korzysta prawie 31 mln,
czyli o milion wiecej niz przed ro-
kiem. Z czego blisko 29 mIn os6b
robi to mobilnie, wzgledem 26
mln uzytkownikow w2019 roku.

W lipcu br. roku firma rekru-
tacyjna i outsourcingowa Devire,
postanowita zapyta¢ Polakéw o
to, czy spedzaja wakacje ,pod-

e

.'a
- -

taczeni do sieci”. Okazuje sie, ze
tylko 1 proc. ankietowanych jest
off-line w trakcie wypoczynku.

Jedziemy na urlop, ale
ze sprzetem sluzbowym

Cho¢ liczba zachorowan na
koronawirusa znéw rosnie, to
przeszto potowa Polakéw dekla-
ruje che¢ wyjazdu na urlop. 70
proc. ankietowanych zdecyduje
si¢ na wypoczynek w kraju, przy
czym 19 proc. wyruszy poza gra-
nice - wynika z badania Devire.

el e

WRZESNIA

VTylo co czwarty Polak zrezygno:

\ T
wal z wyjazdu.

57 proc. respondentdéw przy-
znaje, ze dotychczas pracowato
podczas urlopu. Taki sam pro-
cent badanych zabierze ze soba
urzadzenia stuzbowe na naj-
blizsze wakacje. Co ciekawe 82
proc. os6b deklaruje, ze nie za-
mierza wykonywa¢ obowigzkow
zawodowych.

To znaczy, ze odbieranie maili
czy korzystanie z telefonu stuzbo-
wego podczas urlopu, nie trak-

dokonczenie na str. 9

Drodzy goscie Sredzkiego Parku Wodnego

Od 01.09.2020

Informujemy ze:

W godzinach:
08:00 - 14:00

v Wraz z rozpoczeciem roku szkolnego wracajg
uczniowie na plywalnie Sredzkiego Parku Wodnego!

v Zapewniamy dla klientéw indywidualnych mozliwosé
plywania na basenie sportowym oraz rekreacyjnym
podczas zajec dzieci i miodziezy.

PRACA ¢ BIZNES
NIERUCHOMOSC]H
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Polski rynek pracy
zderza si¢ obecnie z
dwiema skrajnosciami.
Z jednej strony w
wyniku pandemii
wzroslo bezrobocie i
coraz czesciej mowi sie
o rynku pracodawcy,

z drugiej - wiele firm
ma realne problemy

ze skompletowaniem
kadry, zaréwno stalej
jak i tymczasowej. To,
z ktdra sytuacja mamy
do czynienia zalezy

w duzej mierze od
obszaru dzialalnosci
przedsiebiorstwa.

Sytuacja na rynku pracy jest
zréznicowana i dynamiczna.
Obecnie wiele branz znajduje
sie w szczycie sezonu, co niesie
R E

K

za sobg koniecznos¢ zwigksza-
nia zasobow ludzkich w orga-
nizacjach. Tymczasem przed-
siebiorcy obawiajg sie drugiej,
jesiennej fali pandemii, zatem z
duzym dystansem podchodza
do zwigkszania kosztow statych,
coraz czesciej decydujac si¢ na
pracownikow tymczasowych lub
ustuge outsourcingu.

P by - 1

Nizszy szczebel,
pracownicy tymczasowi
- nie najgorzej, ale bez
euforii

Pracownicy blue collar, szcze-
golnie tymczasowi, najmocniej
odczuli konsekwencje marcowe-
go lockdownu. Lipiec przynidst

dokonczenie na str. 8

M A

HMT

HELDENER)] METALL § TECHNIK

POLSKA

HMT HeldenerMetalltechnikPolska jest dostawcg branzy przemystu motoryzacyjnego

i cze$cig miedzynarodowej firmy produkcyjnej posiadajacej zaktady w Niemczech oraz Meksyku.
Zajmujemy sie obrdébka plastyczna blach. Naszymi klientami sa m.in. Volkswagen, Audi,
Skoda, General Motors, Porsche iin.

W zwiazku z rozwojem naszej fabryki w Komornikach, k. Srody Slaskiej,
poszukujemy os6b na stanowiska:

 Narzedziowiec

e Inzynier JakoSci
e InZynier procesu spawalnictwa
* Inspektor jako$ci
e Technik pomiarowy- lahorant

Osoby zainteresowane proszone sg o przesytanie aplikacji na maila:
rekrutacja@hmt-automotive.com
Wiecej informacji pod numerem telefonu: 71 7472900

i
i
L&
i

i i
H
H
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Rynek pracownika czy pracodawcy?
0 dwoch skrajnosciach na rynku pracy

dokonczenie ze str. 7

dhugo oczekiwany powrdt indek-
su PMI dla polskiego przemystu
powyzej kluczowego poziomu
50 punktéw. Wedlug ostatnich
badan, Polska odnotowata wy-
nik 52,8 pkt wobec 47,2 pkt w
czerweu.

- Wzrost indeksu PMI bez-
posrednio przeklada sie na za-
potrzebowanie na pracownikéw.
Od czerwca w wiekszo$ci branz
produkcyjnych odnotowujemy
regularny wzrost zamowien.
Cho¢ w duzej mierze spowodo-
wane sg one trwajacym sezonem,
cieszy fakt, ze nasi stali, calorocz-
ni klienci réwniez powiekszaja
juz swoje zespoly o pracowni-
kéw tymczasowych, wracajac
do petnej wydajnosci produkcji.
Nadal najtrudniejsza sytuacje
obserwujemy w branzy automo-
tive — mowi Agnieszka Haponik,
dyrektor rozwoju biznesu i mar-
ketingu w LeasingTeam Group

Odmrozenie i przyspieszenie
gospodarki pobudzito rynek pra-
cy - przecietne zatrudnienie w
sektorze przedsigbiorstw w Polsce
wzrosto w czerwcu w pordwnaniu
z majem o 12 tys. etatow. Choc
wynik ten cieszy, do odbudowy
liczby etatéw sprzed pandemii
dluga droga. Mimo wigkszego
bezrobocia wérdd Polakéw, wiele
firm ma realny problem ze skom-
pletowaniem zespotow.

W Polsce wiele przedsie-
biorstw bazuje na pracownikach
z Ukrainy. W momencie wpro-
wadzenia lockdownu wiekszo$¢
z nich wyjechala do swojego
kraju, poniewaz rzad zbyt p6zno
oglosil, ze pozwolenia na prace
beda automatycznie przedtuzone.
Obecnie Ukraincy cheg wrocié
na polski rynek pracy, jednak
wydluzony czas oczekiwania na
o$wiadczenia czy przymusowa
14-dniowa kwarantanna (z wy-
jatkiem osob, ktore dostaty sie do
Polski drogg lotnicza) powoduja,

ze proces powrotu nie jest tak
szybki, by sprosta¢ potrzebom
rekrutacyjnym firm.

- Obecnie spora czes¢ Polakéw
szuka zatrudnienia, jednak wiek-
sz0$¢ z nich nie chce podja¢ sie
pewnych prac, np. powtarzalnych
i monotonnych, w systemach
zmianowych, po 12 h, itp. Duza
role odgrywaja tez stawki — oby-
watele z Ukrainy nadal s3 sklonni
podjaé zatrudnienie za nizsze wy-
nagrodzenie niz Polacy. W dobie
oszczednosci jest to kluczowy
czynnik dla wielu pracodawcow
- moéwi Agnieszka Haponik, po
czym dodaje - Firmom, ktére nie
mogg czekac na osoby z Ukrainy
zalecamy otwarcie si¢ na pra-
cownikéw z Nepalu, Etiopii czy
Moldawii, ktorych spora grupa
mieszka juz w Polsce i jest chetna
do podjecia pracy. Warto jednak
pamietac, ze osoby te najczesciej
wladajg tylko jezykiem ojczystym
oraz angielskim.

White collar i
specjalisci IT - wigksze
zainteresowanie
pracodawcow
outsourcingiem

O ile spora czes¢ pracownikow
tymczasowych blue collar stracita
prace w wyniku marcowego lock-
downu, o tyle kadra white collar
w wigkszosci wyszla z tej sytuacji
obronng reka. Negatywne konse-
kwencje w ich przypadku ogra-
niczyly sie gtéwnie do obnizenia
wymiardw etatow lub likwidacji
czgéci benefitdw pozaptacowych.

- Cho¢ dotychczas nie odno-
towalismy znaczacych zwolnien
wsrdd pracownikéw white collar,
obserwujemy, ze pracodawcy oba-
wiaja si¢ drugiej fali pandemii w
okresie jesienno-zimowym, kal-
kulujg koszty, opracowujg pro-
gnozy i analizujg stan zatrud-
nienia. W efekcie otrzymujemy
zwickszong liczbe zapytan o out-
sourcing white collar - firmy chca
z jeszcze wigkszg §wiadomodcia
planowac koszty state w stosunku
do kosztéw zmiennych — méwi
Anna Jurkiewicz, regionalny

Oferujemy:

Wymagania:

« dokfadnos¢,

« odpowiedzialnos¢,
« uczciwosc,

27 kwietnia 2016r,)

» gotowosc do pracy w systemie 3 zmianowym

Vibracoustic Polska Sp. z 0.0., do zaktadu w Komornikach koto Srody Slaskiej,
poszukuje kandydatéw na stanowisko:

PRACOWNIK PRODUKCJI

« wynagrodzenie catkowite — ok. 4.000 zt brutto po okresie probnym,

- gwarantowana PODWYZKA po okresie prébnym oraz kolejne w trakcie zatrudnienia,

« premie miesieczne uzaleznione od wynikéw pracy,

« zatrudnienie na podstawie UMOWY O PRACE BEZPOSREDNIO Z PRACODAWCA,

» dodatkowe Swiadczenia dedykowane specjalnie naszym pracownikom (prywatna opieka medyczna,
ubezpieczenie na zycie, coroczne dofinansowanie okularéw, PPE, ubezpieczenie grupowe),

« bogaty pakiet socjalny (bony na swieta, wyprawki szkolne dla dzieci pracownikéw, dofinansowanie
do wypoczynku dzieci, imprezy firmowe, tansze bilety do kina oraz do obiektow sportowych)

Obowiazki:

« obstuga maszyn produkcyjnych i pomocniczych,
« dbanie o jakos¢ wytwarzanych produktéw,
« uzupetnianie dokumentacji zwiazanej z produkgja.

(V wraz z o$wiadczeniem' prosimy przestac na adres:
Vibracoustic Polska Sp. z o.0.
e-mail: rekrutacja@vibracoustic.com

' Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Vibracoustic Polska Sp. z 0.0. moich danych osobowych, zawartych w niniejszym formularzu lub/i w innych
przekazanych przeze mnie dokumentach oraz danych dodatkowych podanych przeze mnie dobrowolnie, w tym mojego wizerunku, w celu zwigzanym
Zmoim udziatem w niniejszym procesie rekrutacyjnym rekrutacji (zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia

Administratorem danych osobowych jest Vibracoustic Polska Sp. z 0.0. (Komorniki, ul. Polna 7, 55-300 Sroda Slaska).
Dane osobowe zbierane s3 w celu realizacji procesu rekrutacji (podstawa prawna: art. 221 §1 kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1lit. c. Rozporza-
dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016.)

kierownik ds. outsourcingu w
LeasingTeam Professional.

Wsrdd obszardw, ktére w pan-
demii ucierpialy najmniej wy-
mienia si¢ przede wszystkim IT,
cho¢ i ta branza odczuwa skutki
kryzysu. - Pracodawcy ograni-
czyli aktywnosci rozwojowe,
zostawiajgc glownie te zwigzane
z utrzymaniem posiadanych lub
rozpoczetych wezesniej projek-
téow. Dodatkowo kapital zagra-
niczny zaczal wspiera¢ wlasna
gospodarke, w efekcie czego
projekty realizowane w Polsce
sg zawieszane lub przejmowa-
ne przez centrale - mowi Anita
Dabrowska, Cztonek Zarzadu IT
LeasingTeam.

Na rynku juz pojawiajg si¢
poszukujacy zatrudnienia spe-
cjalisci IT. Przyzwyczajeni przez
ostatnie lata do wysokich wy-
nagrodzen, teraz beda musieli
zderzy¢ sie z wiekszymi wyma-
ganiami pracodawcy, a moze i
zredukowac¢ nieco oczekiwania
finansowe. Nie muszg jednak
obawia¢ sie o znalezienie pracy.
W dobie cyfryzacji, automaty-
zacji procesow i przygotowania
infrastruktury do pracy zdalnej
zatrudnienia nie powinno dla
nich zabrakna¢.

Podobnie jak w przypadku
blue collar, branza IT réwniez
wykazuje coraz wigksze zaintere-
sowanie outsourcingiem. - Firmy
daza do reduke;ji statych kosztow
i nie chcg podejmowaé dugofa-
lowych zobowigzan, stad coraz
czesciej na etacie utrzymuja klu-
czowych pracownikéw, a innych
cztonkéw zespotu zatrudniajg w
formie outsourcingu - wyjasnia
Anita Dabrowska.

Kadra managerska -
trudny egzamin

Cho¢ gltéwnie mowi si¢ o
negatywnych konsekwencjach
Covid-19 w kontekscie nizszych
stanowisk, trzeba mie¢ $wia-
domos¢, ze kadra zarzadzajaca

réwniez odczula skutki pandemii
w wielu aspektach, zaréwno tych
zwiazanych z dostosowaniem biz-
nesu do obecnych realidw, jak i
tych zwiazanych z polityka per-
sonalng. Zarzadzanie w kryzysie
to koniecznos¢ szybkiego reago-
wania na zmienno$¢ rynku, prze-
modelowania pracy wielu osob,
opracowania nowych procedur,
podejmowania i wprowadzania
w Zycie nie zawsze popularnych
decyzji.

Czas pandemii byl i nadal
jest trudnym testem dla kadry
managerskiej, niejednokrotnie
ujawniajgcym braki kompeten-
cyjne w zarzadzaniu w kryzysie.
Niezaleznie od tego, w dobie
spadku obrotéw i niepewnej
przyszlosci wiele przedsiebiorstw
jest zmuszonych do zaciskania
pasa: zmniejszenia kosztow sta-
tych, wstrzymania inwestycji,
zmian w strukturze i funkcjono-
waniu firmy, np. poprzez laczenie
dzialéw, czy przenoszenie czeéci
procesow za granice. Wszystko
to wplynelo na redukcje etatéow
na najwyzszych szczeblach, ktore
bardzo powoli si¢ odbudowuja.

- Pierwsze miesiace po lock-
downie to zablokowanie wiek-
szosci rekrutacji stalych, w szcze-
golnosci na wyzsze i najwyzsze
stanowiska. Pierwsze symptomy
odmrazania budzetéw pojawily
si¢ w maju-czerwcu, cho¢ nadal
liczba otwartych proceséw re-
krutacyjnych dla wyzszej kadry
managerskiej jest duzo nizsza niz
na poczatku roku. Tymczasem
sptyw CV na te stanowiska jest
dwukrotnie wyzszy - mowi
Katarzyna Le$niewska, p.o.
dyrektora dziatu rekrutacji w
LeasingTeam Professional.

Niewatpliwie kryzys wywo-
tany pandemig i prognozowane
bezrobocie zmienily podejscie
pracodawcow i pracownikdow.
Wymagania w stosunku do kan-
dydatéw na najwazniejsze stano-
wiska juz sg i bedg coraz wyzsze.

R E K
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e REMEDIO-

- J&R Makselon -

Gabinet REMEDIO zaprasza:
® rehabilitacja i masaz leczniczy
@ terapia bélu kregostupa
@ masaze antycellulitowe
i zabiegi odnowy biologicznej
@ KOBIDO japonski lifting twarzy

Remedio ul. Daszyriskiego 16D, Sroda Slaska

rejestracja i informacja tel 602-830-480
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Zamow reklame w najwiekszej i najstarszej gazecie bezptatnej

powiatu sredzkiego lub na portalach grupy Otomedia.pl

2XPress

Sredzki

Krok 3. Wybierz format reklamy

Krok 1. Wejdz na strone www.otomedia.pl i kliknij
w baner ,Zaméw reklame w gazetach grupy Otomedia”

Krok 4. Odznacz wydama

.-rnu.u. i

e e ]
= P

Jezeli interesuje Cie reklama na poﬁalach, Kliknij w
baner ,Zaméw reklame na portalach grupy Otomedia”

Krok 2. Wybierz interesujacy Cie tytut

lel 660725 808 \3v,
reklam@otomedla pl tel. 512 745 851

R E K L A M

A
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Polacy pracuja nawet na uriopie

dokonczenie ze str. 7
tujemy juz jako wykonywanie
obowiazkow stuzbowych. Moze
to wynikac z faktu, ze postepuja-
cy trend pracy zdalnej i work-life
integration zatarly granice mie-
dzy praca, a zyciem prywatnym.
- Praca zdalna, z ktorg w tem-
pie ekspresowym musiata sie
oswoi¢ znaczna cze$¢ Polakow
ma nie tylko blaski, ale i cienie.
Wielu pracodawcéw odchodzac
od sztywno wyznaczonego cza-
su pracy zaczeto oczekiwac do-
stepnosci swoich pracownikéw
pod telefonem 24/7. Pracownicy
uzyskujac wigkszg elastycznosé
w normalnych godzinach pracy,

roéwniez stali sie na to bardziej
otwarci. Zacieranie sie granicy
miedzy zyciem prywatnym, a
zawodowym potwierdzaja wy-
niki badania. Nawet jesli nie
chcemy pracowa¢ podczas urlo-
pu, to nadal sprawdzamy poczte
stuzbowg lub odbieramy telefon
- komentuje Michal Mlynarczyk,
prezes Devire i Czlonek Zarzadu
Polskiego Forum HR.

Dlaczego pracujemy w
trakcie urlopu?
Gtéwng przyczyng pracy
podczas urlopu jest charakter
wykonywanych obowigzkdéw

- 59 proc. 0s6b przyznaje, ze
ich stanowisko wymaga, aby
by¢ stale w kontakcie. Co trzeci
badany czuje sie¢ zobligowany
wzgledem swojego pracodawcy
(32 proc.). Z kolei 18 proc. z nas
nie potrafi zapomnie¢ o pracy
podczas wakacji.

Najczeéciej sprawdzamy
poczte stuzbows (69 proc. z nas)
i odbieramy stuzbowy telefon
- 63 proc. Do wykonywania
standardowych obowigzkéw
przyznaje sie 10 proc. badanych.

R E

Pracadla

Wroctaw,

Watbrzych, Plac Magistracki 3

osob starszych w Niemczech

ul. Strzegomska 204A

K L A

opiekunow

(I pietro, lok. 8)

Cech Rzemiost Réznych | Matej Przedsiebiorczosci

SENTIUM

(| AL=

www.sentium.pl

tel. +48 505 440 380
tel. +48 690 430 349

CERAMIEA BUDOWLANA

Obecnie do naszego zaktadu w Srodzie Slgskiej ( okolice Wroctawia )
do Dziatu Utrzymania Ruchu poszukujemy osoby na stanowisko:

MECHANIK UTRZYMANIA RUCHU

nr ref. MUR/07/20

Do obowiazkéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku naleze¢ bedzie:
® Zapewnienie ciagtosci procesu produkcji poprzez biezace naprawy i diagnostyke maszyn produkcyjnych
o Wykonywanie napraw, przegladéw i konserwacji parku maszynowego od strony mechanicznej
e Usuwanie awarii
e Realizacja prac zwigzanych z prewencyjnym utrzymaniem ruchu

Wymagania wobec kandydatow:
® Min. 3-letnie doswiadczenie zawodowe w stuzbach utrzymania ruchu w firmie produkcyjnej
o Wyksztatcenie minimum zawodowe o profilu mechanicznym
o Umiejetnos¢ czytania rysunkéw technicznych ; umiejetnosci naprawy maszyn i urzadzen
o Mile widziana umiejetnos¢ spawania elektrycznego MMA i MAG poparta uprawnieniami
o Zdolnosci manualne, zmyst techniczny, elastycznos¢
o Umiejetnos¢ pracy w grupie
® 7aangazowanie oraz sumiennos¢
o Brak przeciwwskazan lekarskich do pracy na wysokosci oraz z maszynami w ruchu

Oferujemy:
o (iekawa prace w miedzynarodowej firmie produkcyjnej
o Atrakcyjne wynagrodzenie, mozliwos¢ rozwoju zawodowego
o Bogaty i zréznicowany pakiet Swiadczen socjalnych

Oferty zawierajace cv oraz list motywacyjny, wraz z numerem referencyjnym w temacie e-maila, prosimy przesyta¢ na adres:
e-mail: rekrutacja@roben.pl

Rdben Polska Sp. z 0.0. i Wspdlnicy Sp. K.
ul. Ceramiczna 2,55-300 Sroda Slaska
www.roben.pl

Prosimy o zataczenie do aplikacji nastepujacej klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w przekazanych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb procesu rekrutacyjnego na stanowisko Mechanik UR prowadzonego
przez Roben Polska Spz 0.0. i Wspélnicy Sp. K. z siedziba w Srodzie Slaskiej przy ul. Ceramicznej 2.”

Informujemy iz skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

Wymagania:

o Umiejetno$¢ pracy w grupie
® 7aangazowanie oraz sumiennos¢

Oferujemy:

CERAMIEA BUDOWLANA

Obecnie do naszego zaktadu w Srodzie Slgskiej ( okolice Wroctawia ),
do Dziatu Utrzymania Ruchu i Infrastruktury poszukujemy osoby na stanowisko:

ELEKTRYK-AUTOMATYK

nrref. EA/06/20

0Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna miedzy innymi za:
o Wykonywanie napraw, przegladow i konserwadji linii produkcyjnych
o Realizacja prac zwigzanych z prewencyjnym utrzymaniem ruchu, TPM
o Usuwanie awarii elektrycznych w produkcji w ruchu ciggtym
o Wsparcie Dziatu Robotykii Programowania

o Min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe w stuzbach utrzymania ruchu w firmie produkcyjnej
Wyksztatcenie techniczne kierunkowe (elektryk, elektronik, automatyk, mechatronik)
Zdolnosci manualne - umiejetnos¢ naprawy maszyn i urzadzen

Biegtos¢ w postugiwaniu sie schematami elektrycznymi i pneumatycznymi
Dobra znajomos¢ podstaw elektrotechniki

Uprawnienia kwalifikacyjne E1 do 1kV

o Gotowos¢ do pracy 3 zmianowej w systemie IV brygadowym

o (iekawa prace w miedzynarodowej firmie produkcyjnej
o Atrakcyjne wynagrodzenie, mozliwos¢ rozwoju zawodowego
o Bogaty i zréznicowany pakiet Swiadczen socjalnych

Oferty zawierajace cv oraz list motywacyjny, wraz znumerem referencyjnym w temacie e-maila, prosimy przesyta¢ na adres:

e-mail: rekrutacja@roben.pl
Rdben Polska Sp. z 0.0. i Wspélnicy Sp. K.
ul. Ceramiczna 2, 55-300 $roda Slaska
www.roben.pl

Prosimy o zataczenie do aplikacji nastepujacej klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w przekazanych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb procesu rekrutacyjnego na stanowisko Elektryk-Automatyk
prowadzonego przez Roben Polska Spz 0.0.i Wspélnicy Sp. K. z siedziba w Srodzie Slaskiej przy ul. Ceramicznej 2.”
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Rosnie liczha ofert pracy zdainej

Liczba ofert pracy z mozliwoscia pracy zdalnej wzrosta $rednio o 30%. Tylko
po wybuchu pandemii koronawirusa 3-krotnie zwigkszyla si¢ liczba firm, ktdre
wdrozyly taki model funkcjonowania (65% z nich) - wynika z raportu Devire
»Wplyw koronawirusa na polskie przedsiebiorstwa”. Co wiecej oferta, ktora
umozliwia $wiadczenie pracy zdalnie, cieszy si¢ wigkszym zainteresowaniem
kandydatow.

Znaczenie pracy zdalnej ro-
$nie od kilku lat, a obecny kryzys
wzmacnia ten trend. Pod koniec
2019 roku blisko 2 mln o0séb z
16,4 mln pracujacych, wykony-
walo obowigzku zawodowe z
domu (dane GUS). W tym w ka-
wiarni, u klienta lub we wlasnej
siedzibie.

R

E K L A M A

Diagnostyka
Naprawa Laptopow komputerowa samochodéw

sprzedaz czesci e wszystkie marki i roczniki

® dojazd do klienta
e odczyt i kasowanie bfedéw
e adaptacje i kodowanie sterownikdw

nowe oryginalne czesci
do laptopow

nasz sklep:
laptopy.srodaslaska.eu

tel: 793 775 491

Jastrzgbce 4

55-300 Sroda Slaska

tel: 793 775 491
diagnostyka.srodaslaska.eu

schumacher

Firma Schumacher Packaging jest jednym z najwigkszych
europejskich producentéw opakowan z tektury litej i falistej.
Aktualnie do naszego zaktadu w Krepicach pod Wroctawiem
poszukujemy osoby na stanowisko:

Pracownik produkcji

Miejsce pracy: Krepice (pow. $redzki)

e wsparcie operatora maszyny w procesie produkcji

opakowan umowe o prace od samego poczatku
¢ kontrola jakosciowa wytwarzanych produktow

e dbanie o porzadek na stanowisku pracy

program szkolen, kursy ez

e wyksztatcenia minimum zawodowego

e gotowosci do pracy w systemie trzy - lub
czterobrygadowym

karta Multisport
e sprawnosci fizycznej

e dyspozycyjnosci, punktualnosci i dobrej organizacji pracy
bilety do kina

® zapewniamy dojazd z Lesnicy, powiatu Sredzkiego,
Wasosza, Wotowa i Brzegu Dolnego

. ) ) , upominki jubileuszowe | ckazjonalne
CV z nazwg stanowiska w tytule maila prosimy przestac¢ na

adres:

www. schumacher-packaging.com

]

W ostatnich miesigcach, pra-
codawcy musieli zupelnie prze-
transformowa¢ modele funkcjo-
nowania swoich przedsiebiorstw.
Cho¢ 35% z nich spotkato sie z
barierami, ktore uniemozliwily
wprowadzenie pracy zdalnej, to
nadal 65% zdecydowalo si¢ na
taki krok.

Dzi$ firmy stopniowo wraca-
ja do swoich siedzib, wdrazajac
hybrydowe modele pracy (na-
przemienna obecno$¢ ludzi/po-
szczegOlnych zespotow w biurze).
Jednak praca zdalna nie jest juz
$wietym Graalem, zarezerwowa-
nym wylacznie dla branzy IT.

- Obserwujemy, Ze praco-
dawcy przestali postrzegac prace
zdalna jako ostateczno$¢ lub zto
konieczne. Dotychczas tylko w
niektorych branzach pracownicy
mogli §rednio raz w miesigcu ko-
rzystac z takiego przywileju. Dzi$
roénie nie tylko liczba rekrutacji
przeprowadzanych wirtualnie,
ale rowniez ofert pracy, gwa-
rantujacych pelny wymiar wy-
konywania swoich obowigzkow
z dowolnego miejsca na $wiecie
- podkresla Lukasz Diuski, dy-
rektor pionu rekrutacji statej w
Devire.

Elastyczna oferta
bardziej atrakcyjna

Z procesow rekrutacyjnych
przeprowadzanych przez Devire
wynika, ze 2. na 3. kandydatéw
chetniej wybierze oferte, ktéra

zapewnia cze$ciowy lub pelny
wymiar pracy zdalnej. Jak dodaje
Lukasz Dtuski:

- Nawet 30% naszych ofert
pracy w branzach takich jak:
Ubezpieczenia, Nieruchomo$ci,
Administracja, e-Commerce,
Marketing oraz dynamicznie
rozwijajacy sie sektor ustug dla
biznesu (SSC/BPO) - juz dzi$
zapewnia czesciowy lub pelny
wymiar pracy zdalnej. Na ela-
styczno$¢ coraz czedciej moga
réwniez liczy¢ pracownicy HR i
Ksiegowosci.

Pandemia to czas, w ktérym
zardwno pracownicy, jak i pra-
codawcy mogli oswoi¢ sie z praca
zdalng. Pomimo wielu barier, ta-
kich jak: brak sprzetu dla wszyst-
kich zespotéw, brak definicji
pracy zdalnej w polskim prawie
czy nierzadko brak zaufania -
transformacja rynku w kierunku
pracy w zespolach rozproszonych
nabrala tempa.

- Dzieki pandemii pracodawcy
zrozumieli zalety plynace z pra-
cy zdalnej. To przede wszystkim
oszczedno$¢ zaréwno dla firmy,
jak i pracownika. Firma nie placi
chociazby za organizacje miej-
sca pracy, z kolei pracownik nie
wydaje pieniedzy na dojazdy czy
lunche - podsumowuje Lukasz
Dtuski z Devire.

R E K L

A M A

e“‘?;sic?

s“ tel. 660 725 808
reklama@otomedia.pl t€l. 912 745 851

express

Sredzki

PRZYWOZIMY WODE DO DOMU

s
Ministerstwo Zdrowia RP
| | Wi, mzgov.pl
Jodowanie wody Zrédlanej jest rekomendowane
przez Ministerstwo Zdrowia w ramach
Programu Eliminacji Niedoboru Jodu w Polsce.
M poziom intelektualny naszych dzieci - Q"
lepsza pamigé
[ mniej nieobecnosci w szkole i przedszkolu

wiecej informacji pod nr tel.:

tel. 71 354 28 83

PIERWSZA WODA

GRATIS

Woda zrédlana z dostawa
do domu klienta
indywidualnego.

Pompka do wody 15 zt
+ kaucja zwrotna jednorazowa
za zbiornik 191.

www.jodowana.pl
woda@jodowana.pl



Praca Biznes Nieruchomosci - Express Sredzki 31 sierpnia 2020 1

Okoto 70 proc.
szukajacych

sezonowej

nie hierze pod
uwage wyjazdu
Za granice

Podejmowanie pracy sezonowej w czasach pandemii
COVID-19 to szczegolne wyzwanie. Serwis OLX

postanowil sprawdzic, gdzie, za ile i na jakich
warunkach w tym roku Polacy podejmuja si¢

wakacyjnego zajecia.

Podobnie jak w ubieglym
roku, najwiecej ofert dotycza-
cych pracy sezonowej pojawia
sie w duzych miastach, takich
jak Warszawa, Wroctaw, Poznan,
Krakow i £6dz. Jednak liczba tych
ogloszen jest w tym roku znacz-
nie mniejsza. W Warszawie jest
0 39 proc. mniej ofert niz w ze-
sztym roku, we Wroctawiu mniej
0 42 proc., a w Poznaniu mniej
0 28 proc. Jednak sg tez miasta,
w ktorych mozliwosci zdobycia
pracy sezonowej jest wiecej niz
w ubiegtym roku. Przykladowo w
Rzeszowie pojawilo si¢ o 16 proc.
wiecej ofert.

Jak wynika z danych serwisu
OLX, to wilasnie najblizej domu
szukamy sezonowego zajecia.
Do pracy oddalonej o 5 km jest
gotowych dojezdzac az 28 proc.
badanych. Na dojazd powyzej 100
km zdecydowaloby sie zaledwie
9,5 proc. badanych.

Do5km 28%
6-10km 25%
11-20 km 24%
21-50 km 10%
51-100 km 2%
Powyzej 100 km 9.5%

Ankietowani zapytani o che¢
podjecia pracy za granicg w po-
nad 70 proc. odpowiedzieli: ,nie”.
Chetniej do pracy za granice po-
jada jednak mezczyzni (24 proc.)
niz kobiety (zaledwie 12,5 proc.).

Roéznice wzgledem plci widaé
tez w oczekiwaniach dotyczacych
finanséw. Jak si¢ okazuje, wyna-
grodzenia powyzej 20 zt brutto za
godzing pracy oczekuje zaledwie
8,5 proc. kobiet, a mezczyzn - po-
nad 20 proc. Na najpopularniej-
sze stawki, miedzy 15 a 20 zl za
godzine, zgodziloby si¢ 70 proc.
pandw i niemal 80 proc. pan.

- Najwiecej ofert pracy se-
zonowej jest w sektorze budow-

lanym, branzy hotelarsko-ga-
stronomicznej, na stanowiskach
kasjeréw, kierowcow i kurierow.
W tych branzach najchetniej
szukaja tez zatrudnienia pra-
cownicy sezonowi. Dopiero na
piatym miejscu pod wzgledem
popularnosci znalazla sie praca
w rolnictwie i hodowli - méwi
Tomasz Grzechnik, dyrektor ka-
tegorii Praca w OLX.

Prace sezonowa podejmujemy
ze wzgledu na che¢ dodatkowe-
go zarobku, najlepiej w krotkim
czasie. Najpopularniejszy okres to
dwa do trzech miesiecy.

Najczesciej wskazywana
motywacja do pracy
sezonowej

Ucze siei chee dorobi¢ w wakace 1
Potrzebuje dodatkowego dochodu 2
Mam wystarczajaco duzo wolnego 3
(zasu

Mozna wigcej zarobic w krétkim czasie 4
Moja sytuacja zyciowa wymaga ode
mnie elastycznosci zasowej

Wszyscy respondenci dekla-
rujg, ze sprawdzajg pracodawce
przed podjeciem zatrudnienia.
Najczeséciej informacji szukajg w
internecie lub ogladaja miejsce
pracy. Blisko 1/3 ankietowanych
podejmuje prace z polecenia,
wczesniej pytajac o pracodawce
swoich znajomych.

Istotne sa tez warunki, na
jakich ma zosta¢ podjeta praca
sezonowa. Pierwszym i najwaz-
niejszym jest wymiar pracy.
Roéwniez miejsce pracy powinno
by¢ atrakcyjne, dopiero na trze-
cim miejscu znalazl si¢ rodzaj
umowy. Wiekszos¢ responden-
tow to ludzie mtodzi (55 proc. to
studenci), trudno wiec dziwic sie
tym motywacjom. Na czwartym
miejscu znalazla sie gwarancja
ubezpieczenia, a dalej dojazd i
zakwaterowanie.

Buduj pozycje swojej firmy eXp I'GSS

1 hiato-czerwona marka
Expressu Sredzkiego.
To najstarsza wysokonakiadowa gazeta
hezpiatna na terenie powiatu Sredzkiego

Reklama: tel. 660 725 808, 512 745 851, e-mail: reklama@otomedia.pl

sSredzki

SCHWEIKER

Jeden z najwiekszych producentow okien i drzwi,
- w zwigzku z otwarciem nowej linii produkcyjnej, poszukuje oséb na stanowisko:

1. PRACOWNIK PRODUKCJI

(dziat okien PVC i drzwi Aluminiowych)

2. MAGAZYNIER

Miejsce pracy: Komorniki, k. Srody Slaskiej (20 km. od Wroctawia)

Nie masz doswiadczenia?
To nie problem, wszystkiego Cie nauczymy!

Poszukujemy oséb:

e chetnych do pracy, sumiennych, punktualnych

e lubigcych prace w zespole

e gotowych do podjecia pracy w systemie Il -
zmianowym ( 06:00-14.00 / 14.00-22.00 )

Oferujemy:
e stabilne zatrudnienie / umowa o prace
e atrakcyjne wynagrodzenie, premie produkcyjne, miesieczne i roczne
e miesieczny dodatek tzw. absencyjno-porzgdkowy

dofinansowania do urlopu

ubezpieczenie grupowe

e szkolenia wewnatrz zaktadowe oraz szkolenia w oddziale firmy Schweiker w Niemczech (dla
chetnych)

bezpieczne warunki pracy

imprezy integracyjne

Zacznij prace z nami od zaraz...

Osoby zainteresowane prosimy o skladanie aplikacji na adres: praca@schweiker.pl
lub osobiscie w siedzibie firmy.

W przypadku pytan prosimy o kontakt telefoniczny +48 71 7494 300.

Prosimy o zamieszczenie w ofercie zapisu: ,Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacyjnego
firmy Schweiker Sp.zo.o.., zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s06b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.”
Administratorem danych jest Schweiker Sp. z 0.0. z siedzibg w Komornikach 55-300, ul. Polna 18. Dane zbierane s3 dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo
dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz
aktow wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne.
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Potencjal rozwojowy odnawiainych zrodel

Gmina Malczyce jest

w trakcie realizacji

zmiany studium
uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania
przestrzennego.
Wykorzystujac ten proces
zostal opracowany
dokument ,,Ocena
mozliwosci wdrozenia
nowych kierunkoéw rozwoju
gminy Malczyce”, ktéry
opiera sie o wspélczesne
trendy gospodarcze i
funkcjonalno-przestrzenne.

Majac na uwadze konieczno$¢
dziatan na rzecz ekologii waznym

alczyce

3_ "
- _— =
g

B

aspektem kierunku rozwoju gminy sa
zaréwno odnawialne zrodta energii,
jak i projekty majace na celu poprawe
$rodowiska naturalnego naszego naj-
blizszego otoczenia.

Gmina Malczyce realizuje zadania
proekologiczne, w ramach ktorych
m.in. zamontowano instalacje fotowol-
taiczne u 40 grantobiorcow, a obecnie
prowadzony jest nabér do programu

i

g—

wymiany wysokoemisyjnych zrodet
ciepta. Nowe kierunki rozwoju, nad
ktdre nalezy zwrdci¢ uwage w najbliz-
szych latach, to przede wszystkim od-
nawialne zrédla energii. Opracowanie
przedstawia tereny, ktére posiadaja
potencjal na lokalizacje w przyszlosci
odnawialnych Zrédet energii tj. far-
my fotowoltaiczne czy elektrownie
wiatrowe.
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POTENCJAL ROZWOJOWY ODNAWIALNYCH
ZRODEL ENERGII W GMINIE MALCZYCE

=

0 8

Legenda

=== granica powasiu
= granica gnsiny
Komunzkadjaz

= drogi

AR S T,

v il kelejowe

Tinie ebektraenermety cone:
=== najwyEsrego napigeia - 400 LY

wysckiego napigeis - 110 kV
tereny:
B przcanacione pod zabiading micsekaniona w MPZP
B tasow
sickeni wzadzong

wid stojacych i phmacych
tereny potencialne

eaowaltaicrmyeh
me 0KV, grunty IV-VT)
— granice stref ochronaych o elebtronni wiatiouych

sbazary morling realizaci farm wistrewych

e imvadlivodcs welrosenia nowieh Riernkow sosweps gaime Malczvee
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Zakonczono prace i T Al i
zwiazane z budowa
chodnika przy ul.

Mazurowickiej oraz
nawierzchnia drogi przy
ul. 1-go Maja od strony
rzeki Odry.

Calg inwestycje udalo sie zre-
alizowad w niecale 2 miesiace.
Wykonawcg byta firma MASY
POLSKIE Sp. z 0.0. Sp.k. z Lubina, a jej koszt
wynidst 182 544,05 zt i zostal sfinansowa-
ny po polowie przez
Gmine Malczyce
oraz Powiat Sredzki,
na podstawie pod-
pisanego pomie-
dzy samorzadami
porozumienia. o

Zadanie obej- ¥
mowato budowe £
chodnika przy ul.
Mazurowickiej o
dtugosci 340 m z na-
wierzchni asfaltowej.
Dla poprawy bezpie-
czenstwa na tym od-
cinku drogi wylano |
réowniez z asfaltu
prég zwalniajacy. |
Natomiast przy ul. |
1-go Maja od strony |
rzeki Odry wymie- |
niono ok. 275 m” na-
wierzchni, powstata
nowa kamienna z | ;
granitowej kostki = =
brukowe;. [k

W najblizszym | =
czasie uzupelnio- |
na zostanie réw-

niez brakujaca nawierzchnia drogi przy ul.
Mazurowickiej.
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Gmina Miekinia dotuje remont
ohiektow zahvtlmwvc |

W tym roku na ten cel przeznaczono lacznie 410 tys. z1. Obecnie prowadzone
s3 m.in prace zwigzane z wymiang pokrycia dachowego w kosciele Matki Bozej
Krolowej Polski w Bialkowie. Robocizna kosztowac bedzie 167 tys. zl, gmina

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Migkini
rozpoczal wspélprace z wroclawska Fundacja
Eudajmonia w zakresie wsparcia Asystenta Seniora
oraz zatrudnienia wspomaganego dla osob

bezrobotnych.

Wspolpraca realizowana be-
dzie w zakresie dwdch projektow
prowadzonych przez Fundacje:

Zatrudnienie wspomagane

Projekt kierowany do os6b
od 18 do 64 r.z., bezrobotnych
posiadajacych orzeczenie o nie-
pelnosprawnosci zapewniajacy
takie formy wsparcia jak praca z
trenerem zawodowym, wspar-
cie psychologiczne, mozliwe
staze zawodowe, zwrot kosztow
dojazdu, mozliwe zatrudnienie
w zakladzie pracy celem utrzy-
mania miejsca pracy, mozli-
wo$¢ korzystania z pomocy
asystenta lub ttumacza jezyka
migowego

przekazala na ten cel 110 ty$ zl.

K L A

MATERIALY
BUDOWLANE

OPAL

LUTYNIA

g

DOMARI

SYSTEMY GRZEWCZE
ELEKTRYKA
HYDRAULIKA

UAEILREEZS www.domart-lutynia.pl

55-300 Sroda Slaska
ul. Malczycka 7

tel. 71317 47 84
kom. 608 290 676

HYDRO-TECH

NOWOCZESNA TECHNIKA GRZEWCZA I SANITARNA

il
KOTLY PELLETOWE

POWIETRZNE POMPY CIEPEA C.0. i C.W.U.

INSTALACJE C.0., WOD-KAN, GAZOWE, SOLARNE, KOTEY C.0 212050416
GRZEINIKI STALOWE, ALUMINIOWE, ARMATURA SANITARNA, eRaika,  Duro@hydro-tech.com.pl
INSTALACIE PRZEMYSLOWE - SPREZONE POWIETRZE, WODA LODOWAITP.  Www.hydro-tech.com.pl

ORAZ PELLET DRZEWNY

(A ARISTON

SPRZEDAZ - MONTAZ - SERWIS

. ATRAKCYJNE CENY DOBOR
NA KOTLY PELLETOWE SPRZEDAZ
MONTAZ

KONKRENCYJNE CENY

FOTOWOLTAIKA
HEWALEX @&

ENERGIA 7E StEONCA

Asystent Seniora

Projekt kierowany do oséb
powyzej 60 r.z.

Dzigki pracy z Asystentem
nasi Seniorzy bedg mogli uzyskac
m.in. pomoc w:

o przemieszczaniu si¢ w wybra-
ne miejsce w celu zalatwienia
spraw urzedowych, zwigza-
nych ze zdrowiem itp.;

« zalatwianiu spraw codziennych,
zrobieniu zakupdéw, wyjsciu na
spacer itp.;

« korzystaniu z oferty edukacyj-
nej, kulturalnej, sportowej i
turystycznej;

o korzystaniu z roznych zrodet
informacji, w czytaniu, pro-
wadzeniu korespondencji;

FUNDACJA
EUDAJMONIA

« w wykonywaniu innych pod-
stawowych czynnosci dnia
codziennego, niezbednych do
aktywnego funkcjonowania
spotecznego zgodnie z po-
trzebami seniora/seniorki i/
lub jej najblizszego otoczenia
np. - $wiadczenie tzw. opieki
wytchnieniowej rozumianej,
jako ,,czasowa ustuga opiekun-
cza nad osoba niesamodzielna,
dokonujaca si¢ w zastepstwie
za opiekuna faktycznego w
zwiazku z zaistnialtym zda-
rzeniem losowym, potrzeba
zalatwienia spraw dnia co-
dziennego lub odpoczynkiem
opiekuna faktycznego”.

Od wrzesnia 2020 r. w kazdy pierwszy piatek miesigca
w Gminnym Punkcie Konsultacyjnym (Mi¢kinia,
Kosciuszki 18A) od godziny 10.00 do 11.00 bedzie
przyjmowal koordynator EURO - MED.

Podczas konsultacji mozna
uzyska¢ informacje o warunkach,
ktore nalezy spetni¢, aby skorzy-
sta¢ z rehabilitacji, wymaganych
dokumentach oraz przyktado-
wych zabiegach wykonywanych
w domu pacjenta. W razie pytan
mozna kontaktowac sie z koordy-

natorem EURO -MED pod nr 693
192 197 lub pracownikiem socjal-
nym Karoling Wegrzyn pod nr 71
736 08 56.

Osoby zainteresowane fizjo-
terapig w warunkach domowych
serdecznie zapraszamy.

Przerwy w dostawie
wody - Brzezina

Zaktad Ustug Komunalnych Sp. z o.0. w Miekini infor-
muje, ze zaplanowano prace na czynnej sieci wodociggowej.
W zwiazku z tym w dniach od 01.09.2020 r.do 02.09.2020 r.
godzinach od 9:00 do 15:00 moga nastapi¢ przerwy w dosta-
wie wody w miejscowos$ci Brzezina ul. Prosta,Topolowa.
Przepraszamy za powstate w zwigzku z powyzszym utrudnienia.

Chcesz
otrzymywaé
nasza yazete
zanim trafi

j a

EXpress na Twoja
skrzynke mailow3a!

Dopisz sie do listy mailingowej:
www.prenumeruj.otomedia.pl
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Ohchody 100. Rocznicy Bitwy Warszawskiej 1 odsioniecie
pomnika dedykowanego ,,Ohroncom Illczvznv” w Udaninie

22 sierpnia odbyly sie gminne uroczystosci
upamietniajace 100. Rocznice Bitwy Warszawskiej
wraz z odsloni¢ciem pomnika ,,Obroficom
Ojczyzny” pod Patronatem Narodowym Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dudy oraz
Patronatem Honorowym Wojewody Dolnoslaskiego

Jarostawa Obremskiego.

Wydarzenie rozpoczeta msza
$wieta pod przewodnictwem
JE ks. biskupa Marka Mendyka
wspolcelebrowana wraz z dzie-

A,

kanem Dekanatu Strzegom ks.
Markiem Babuskg oraz pro-
boszczem Parafii Konary ks.
Andrzejem Cwikiem. Po mszy
zebrani goscie prowadzeni przez
Sredzka Orkiestre Detg oraz
Kompani¢ Honorowa Centrum
Szkolenia Wojsk Inzynieryjnych
i Chemicznych we Wroclawiu,
przemaszerowali pod nowy obe-
lisk, gdzie odbyla si¢ oficjalna
czes¢ obchoddw.

W uroczysto$ci na zapro-
szenie woéjta gminy Udanin
oraz przewodniczacego RG
Udanin udzial wzieli: Jarostaw
Obremski - wojewoda dol-
noélaski, reprezentujacy row-
niez prezesa Rady Ministrow
Mateusza Morawieckiego,

Pawel Hreniak - posel na Sejm
RP, Anna Zalewska - postanka
do Parlamentu Europejskiego,
Krzysztof Tarnacki reprezentu-
jacy Beate Kempe - postanke do
Parlamentu Europejskiego, Aneta
Trela dyrektor biura poselskie-
go marszalek sejmu Elzbiety
Witek, Stanistaw Witek- radny
powiatu jaworskiego, Andrzej
Jaroch - przewodniczacy Sejmiku
Wojewodztwa Dolnoélaskiego,
ptk Mirostaw Birski - repre-
zentujacy dowodztwo i obec-
nych zolnierzy Centrum
Szkolenia Wojsk Inzynieryjnych
i Chemicznych we Wroclawiu,
Marek Jazdzewski - zastepca
dowddcy 10 Wroctawskiego
Putku Dowodzenia, Lukasz
Kasztelowicz - prezes Zarzadu

Wojewddzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej, Wojciech

Trebacz naczelnik Oddzmlowego
Biura Upamietniania Walk i
Meczenstwa IPN we Wroclawiu,
gen. str. Marcin Jureczek - szef
sztabu Komendy Giownej Strazy
Ochrony Przyrody w Polsce,
Dariusz Smolinski - komendant
powiatowy Policji w Srodzie
Slaskiej, Marek Wawrejko -
komendant powiatowy PSP
w Srodzie Slaskiej, Czestaw
Dudzinski - wiceprezes Zarzadu
Powiatowego Zwiazku OSP
RP w Srodzie Slaskiej, Bogdan
Wilczak - prezes Gminnego
Zwigzku OSP RP wraz z prezesa-
mi lokalnych zarzadow, Krzysztof
Szatankiewicz — starosta powiatu
$redzkiego wraz z radnymi Rady
Powiatu Sredzkiego, przedsta-
wiciele zaprzyjaznionych jedno-
stek samorzadu terytorialnego,
dyrektorzy i kierownicy gmin-
nych jednostek organizacyjnych,
radni RG Udanin, soltysi, prezesi
stowarzyszen i instytucji wspiera-
jacych inicjatywe, sponsorzy oraz
mieszkafcy gminy.

Swoja obecno$cig za-
szczycily nas reprezenta-
cje pocztéw sztandarowych:
Centrum Szkolenia Wojsk
Inzynieryjnych i Chemicznych,
Zwigzku Kombatantéw RP i
Bylych Wiezniéw Politycznych,
Zwigzku Pilsudczykow Oddziat
we Wroctawiu, Zwiagzku
Strzeleckiego oddzial Strzegom,
Oddzialu Gminnego Zwiazku
Ochotniczych Strazy Pozarnych
Rzeczypospolitej Polskiej w
Udaninie, Szkoty Podstawowej
im. Adama Mickiewicza w
Udaninie, a takze Towarzystwa
Mito$nikow Kultury Kresowe;.

Podczas uroczystosci prze-
mowienie wyglosit wéjt gminy
Udanin Wojciech Plaziuk: - (...)
To tu, mam nadzieje, przez ko-
lejne lata bedziemy sie spotykac
podczas uroczystosci gminnych
i $wiat panstwowych. Powotany
komitet zalozycielski pod moim

i “Il i
oo Al

przewodnictwem moze zameldo-

wac wykonanie zadania. Dlatego
melduje wszystkim tu obecnym,
ze pomnik jest przygotowany do
uroczystego odstoniecia (...)".

Kolejno glos zabrali: Jarostaw
Obremski - wojewoda dolno-
$laski, Aneta Trela - dyrektor
biura poselskiego marszalek
sejmu Elzbiety Witek, Anna
Zalewska - posel do Parlamentu
Europejskiego, Pawet Hreniak
- posel do Sejmu RP, Andrzej
Jaroch - przewodniczacy
Sejmiku, Krzysztof Szatankiewicz
- starosta oraz Bazyli Maliniak -
byty mieszkaniec gminy Udanin
(m. Piekary).

Po okolicznosciowych prze-
mowieniach nastapil najwaz-
niejszy punkt uroczystosci -
oficjalne odstoniecie pomnika
pamieci ,,Obroficom Ojczyzny”
oraz pos$wiecenie go przez ks.
biskupa Marka Mendyka. Zostal
odczytany Apel Pamigci oraz wg
przyjetego ceremoniatu wojsko-
wego - salwa honorowa kompanii
wojskowej. Pod nowo odstonie-
tym pomnikiem wience i wigzan-
ki ztozyli: przedstawiciele wtadz
panstwowych, rzadu, Parlamentu
Europejskiego, wojewddztwa dol-

noslaskiego, lokalnych, wojska
oraz instytucji publicznych oraz
panstwowych.

Tego dnia gen. str. Marcin
Jureczek - szef sztabu Komendy
Gléwnej SOP odznaczyl Zlotym

Krzyzem Zastugi SOP: Pawla
Hreniaka, Anne¢ Zalewska,
Jarostawa Obremskiego, Anete
Trele, Stanistawa Witka,
Wojciecha Plaziuka. Odznaczenia
zostaty nadane za szczegdlne za-
stugi dla ochrony $rodowiska oraz
wspanialg postawe spoleczna.
Wojt gminy Wojciech
Plaziuk oraz przewodniczacy

Rady Gminy Udanin Janusz

Strzelecki skierowali podzigko-
wania dla sponsorow: Wactaw
Kasprzak PPHU KAMPOL
KAMIENIARSTWO EXPORT
IMPORT, Jan Sobczak ZAKELAD

KAMIENIARSKI, Eildert Derk
Oldenziel POLBOTO-AGRI Sp. z
0.0., Grzegorz Filus, Tomasz Prus,
Antoni Galik GALL-TRANS-
KAM, GODEL BETON Sp. z o.
0.: ,Za ogromne zaangazowanie,
poswiecony czas, a takze wktad
pracy przy budowie obelisku

dokonczenie na str. 15

B Rolejks B Kilasy)
mg;@mw

STARTUJEMY O GODZ 14:00

od 14:00 Mac Darmawych atrake|i dia Driecl
= Dmuchance od Jacka Cielinskiego z Bukéwka
= Preejaidika kucykiem | stajnia “Pod Topolami® Wrockaw

- Fotobudka od Koguika 2 Krukowa

= Mozliwoéé zobaczabnia | przejechania sie matorami Harley-Davidson z grupa z Wroclawia
- Pokaz wozow Strazy Pozamej OSP Ujszd Gomy, OSP Ujazd Delny, OSP Wils,

ALE NAJWAZNIEJSZE TO

LICYTACJA CENNYCH PRZEDMIOTOW NA RZECZ OLIWIERKA ;

= Oryginalna bluza Reprazentacj Polzki w Pilce Naina|

- Koszulka Slaska Wroctaw z podpisami pifkarzy

= Koszulka Miedz Legnica z podpisami pifkarzy

- Koszulka Wisly Plock z podpisami pitkarzy

- Koszulka Motory Lublin 2 podpisam) pikarzy

- Koszulka Mameda Chalidowa z podpisem zawodnika

- Phyty Iry, D#emu, Baciary, Zorka, Doda, Paula Biskup, Stawomir,
Warysikie piyly podpisans przer artystéw

oraz wiale innych preadimatdw o ktdrych informawad bedziamy na biezaco

- a takze loteria fantowa "Kaidy los wygrywa”

Wspdlnie pokazmy NASZE WIELKIE SERCA !

|

4

I




Udanin/ sport « Express Sredzki « 31 sierpnia2020 15

dokonczenie ze str. 14

po$wieconemu ,,Obroncom
Ojczyzny” w 100. Rocznice Bitwy
Warszawskiej. Dzieki Pafistwa
bezinteresownej ofiarnosci i po-
mocy udalo si¢ znacznie przy-
$pieszy¢ realizacje tego przed-
siewziecia. Okazana zyczliwo$¢
jest przejawem rozumienia idei i
celéw, jakie naleza do samorzadu.

zdrowia, szczgécia oraz pomys]-
nosci w zyciu rodzinnym jak i
zawodowym.”

Calg uroczysto$¢ uswiet-
nila obecnos$¢ Sredzkiej
Orkiestry Detej, pod kierun-
kiem Kazimierza Puchalskiego,
ktéra na zakonczenie przygo-
towata krotki koncert utworéw
religijno-patriotycznych.

Koleine sukcesy Emilii Wysockie)

Znakomicie spisala si¢ podopieczna senseia
Boguslawa Boczniewicza - Emilia Wysocka, g

D0 DRGAHTTATICH:, P oAy

1 ARATE

ktora startowala w dwoch e- turniejach w karate
olimpijskim WKF zdobywajac w nich 2 zlote medale
w kategorii female U14.

Przekazujemy zyczenia dobrego

-/

Wéjt Gminy Udanin oraz
Gminna Biblioteka Publiczna
w Udaninie

zapraszaja naLE1CL GV e 4T ST 1

ktore odbedzie sie
w siedzibie Gminnej Biblioteki

Publicznej w Udaninie

5 wrzesnia br. a
o godzinie 11:00

czytana bedzie o %
nBalladyna” Juliusza Stowackiego
Serdecznie zapraszamy

wszystkich przyjaciét biblioteki !

Emilia wygrata mocno obsa-
dzony turniej Adidas Karate World
Open Series E -Tournament# 3, w
ktorym startowato 456 zawod-
nikéw z 138 klubow i 50 krajow.
Pokonata kolejno reprezentantki
Wtoch, Anglii, Niemiec, USA i w
finale Francji.

Wygrala takze Shureido World
League 2020#2. W tych zawodach
wystartowalo 165 zawodnikow z 64
klubéw i 37 krajéw. Emilka poko-
nala kolejno reprezentantki Austrii,
Chile, Indonezji, Francji i w finale
Filipin. Po tych sukcesach awanso-

(<

22 sierpnia rozegralismy spotkanie 5 kolejki z
liderem rozgrywek na tym etapie sezonu Pogonig
Olesnica. Poczatek spotkania wzajemne badanie,
nasz zespol lekko cofniety czekal na okazje do
zaatakowania gosci, pierwszg okazje stwarzamy w 2
min, kiedy strzal na bramke Pogoni oddaje Rozek.

W kolejnych minutach prze-
wage osiagaja goscie, ktorzy kon-
trolowali przebieg gry i szybkimi
wyjéciami bokiem boiska stwa-

Jpacer badawcry w ramach projekingBlisha Przestrzeiy

()

niclaw
HEETT d

rzali kolejne sytuacje pod naszym
polem karnym.

W 17 minucie ole$niczanie
przejmuja pitke w srodku pola,
inicjuja akcje przy bocznej linii
ktora konczy sie wrzutka w pole

e
'

karne i gtowka Korcika, ktory
pokonuje Janusza.

Goscie nakreceni bramkg
przycisneli zdecydowanie stwa-
rzajac kilkukrotnie zagrozenie
pod naszg bramkg, min w 35
minucie strzat z 5 metra broni
Karol Janusz!

Odpowiadamy w 43 minucie
uderzeniem Rozka, ktory wyko-
rzystal podanie od Antosiewicza
ale wynik do przerwy to 0:1.

W przerwie dokonujemy
zmiany- na boisku pojawiaja sie
Andrusiak i Kowalski, ruszamy

wala na 3 miejsce w rankingu $wia-
towym w kategorii female U-14.

Turnieje staly na bardzo
wysokim poziomie sportowym,
natomiast kolejne sukcesy Emilki
oraz wysokie miejsce w rankingu
$wiadcza o przynaleznosci sredz-
kiej zawodniczki do $wiatowej
czolowki.

mujemy drugi cios! Po zamiesza-
niu w naszym polu karnym pil-
ka trafia na okoto 30 metr, gdzie

uderzenie na bramke Janusza
oddaje Hatapacz, potezna bom-
ba przetamuje rekawice naszego
bramkarza i Pogon wychodzi na
dwubramkowe prowadzenie.

Ruszamy do odrabiania
strat, szarpal Andrusiak, wal-
czyl Rozek, na boisku pojawili
sie Lenartowicz i Juchno, akcje
przenosily sie raz pod jedna, raz
pod druga bramke.

W 75 minucie kolejna wrzutka
w pole karne konczy sie faulem
na Andrusiaku ktory zostal po-
walony na 5 metrze, jedenastke

Pucharowe zwyciestwo

W potyczce pucharowej pewnie pokonujemy
A-klasowa Ambrozje Bogdaszowice - od pierwszych
minut szybkimi akcjami starali$my si¢ przedosta¢
pod bramke Ambrozji atakujac skrzydlami i z glebi

pola.

W 6 minucie strzelamy pierw-
sza bramke a jej autorem byl Kuba
Wieckowski uderzajac za pola
karnego, na 2:0 podwyzsza Adam
Andrusiak.

W 24 minucie gospodarze
strzelaja bramke kontakto-
wa ale odpowiadamy golami
Andrusiaka w 31141 minucie.

wykorzystuje Kamil Liberek i

E-turnieje s3 $wietnym
sprawdzianem umiejetnosci
$redzkich karatekow, dzigki nim
moga rywalizowac z najlepszy-
mi zawodnikami na $wiecie w
swoich kategoriach wiekowych.
Wryniki jakie osiagaja $wiadcza
o ich wysokich umiejetno$ciach
oraz mobilizuja do dalszych ciez-
kich treningdw. BB

=

zdobywamy bramke kontaktows.

Ostatni kwadrans to juz praw-
dziwa bitwa o kazda pitke, i jed-
ni i drudzy mieli swoje okazje na
strzelenie kolejnych bramek, w 82
minucie w dobrej sytuacji w polu
karnym Pogoni znalazt si¢ Zajac
ale jego uderzenie wyladowalo
nad poprzeczka.

W 87 min kolejna okazja na-
szego obroncy, po wrzutce z rzutu
roznego pitka spada na 5 metr ale
strzal Zajaca jest nad bramka! To
byta praktycznie pitka meczowa,
jeszcze w 92 minucie wykony-
wali$my kolejny rzut rozny, pod
bramke rywali udat sie Karol
Janusz i po wrzutce uderzyl
glowa ale pitka przeleciata nad
poprzeczka!

Koncéwka niezwykle zacieta,
okazje z dwoch stron ale to Pogon
wywozi trzy punkty z naszego
terenu umacniajac si¢ na pozycji
lidera.

POLONIA SRODA SLASKA - POGON OLESNICA
12(0:)

Sktad: K.Janusz, PDragon(46'Kowalski), F.Za-
jac, R.Dutko, B.Kozak, T.Zakrzewski(60'Lenar-
towicz), B.Rybka(46'Andrusiak), M.Antosie-
wicz(77'Koziarski), K.Liberek, J.Wieckowski-
(65Juchno), K.Rozek,

Bramki:

Polonia: Kamil Liberek 75'(rz.k)

Pogori: Korcik 17 Hatapacz 51

W drugiej potowie stwarza-
my kolejne sytuacje pod bramka
rywali ale zabraklo skutecznosci
i szczedcia.

Ostatecznie pokonujemy 4:1
gospodarzy i awansujemy do ko-
lejnej rundy rozgrywek.

AMBROZJA BOGDASZOWICE - POLONIA SRODA

SLASKA1:4 (1:4)

Sktad: PJaniec, R.Dutko(60'Kozak), F.Zaja-

¢(46'Dragon), PKowalski, M.Buksa, A.Andrusia-

k(46'Antosiewicz), B.Rybka(46'Rozek), K.Lenar-

towicz, R.Juchno(46'Liberek) M.Wojcik(65'Za-

krzewski), J.Wieckowski.

Bramki: Adam Andrusiak x3, Jakub Wieckowski.
MLKS POLONIA SRODA SLASKA
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Energetyk pokonany

Trzeci wyjazd i trzecie zwycigstwo! W sobote 29
sierpnia pokonujemy Energetyka Siechnice i po
ubieglotygodniowej porazce z Olesnica wracamy na
zwycieska $ciezke.

muszem, juz w pierwszej akeji
znalezli si¢ pod naszym polem
karnym i kasliwym uderzeniem

Gospodarze, ktorzy w lidze
nie zdobyli jeszcze punktow
rozpoczeli to spotkanie z ani-

probowali pokona¢ broniacego
w tym spotkaniu Piotra Janiec,
ktory wybija pitke w pole.

Odpowiadamy akcja w 8 mi-
nucie Rozka, ktéry znalaz! si¢
w sytuacji sam na sam z bram-
karzem gospodarzy ale jego
uderzenie wybronil golkiper
Siechnic a dobitka Andrusiaka
byta niecelna.

W 11 minucie na bramke
Energetyka uderzal Liberek, pie¢
minut pdzniej swojej sytuacji nie
wykorzystal Rybka - ponownie
bramkarz obronit swoj zespot
przed startg bramki w sytuacji
sam na sam.

Naszg przewage udokumento-
wali$my w 20 minucie - wymia-
ne pitki w §rodku pola podaniem
za linie obrony konczy Kamil

Liberek, a pitke do siatki kieruje
Kuba Wieckowski.

Gospodarze probowali atako-
wac szukajac okazji do wyréwna-
nia ale nasza obrona spisywala sie
bez zarzutu.

W 34 minucie nasza kolejna
akcja w polu karnym gospodarzy
konczy sie zagraniem reka przez
zawodnika Energetyka, sedzia
wskazal na jedenastke ale ude-
rzenie i dobitke Andrusiaka broni
bramkarz Siechnic!

Nasz zawodnik rehabilituje si¢
w 38 minucie kiedy wykorzystu-
je zagranie od Wieckowskiego i
pokonuje bramkarza gospodarzy
- do przerwy wynik 2:0!

Po przerwie kontynuujemy
naszg gre - atakujemy na calym
boisku, naciskamy gospodarzy
szukajac kolejnych sytuacji na
zdobycie bramek i juz w 51 mi-
nucie podwyzszamy na 3:0!

Akcje bokiem boiska prze-
prowadza Andrusiak, zagrywa

CC WEIDZ Z NAMI

7LIWOSE
3 CIAUP

(1885965132 (% WWW.KARIERA.PCC.EU PRACUJ LOKALNIE!

wzdluz bramki, pitke przepusz-
cza Wieckowski a calg akeje
zamyka Rozek pewnie poko-
nujac bramkarza strzalem pod
poprzeczke!

Gospodarze podlamani stratg
kolejnej bramki pozwalajg nam
na przeprowadzenie kolejnych
akeji ijuz w 62 minucie wprowa-
dzony chwile wezesniej na boisko
Mateusz Wojcik podwyzsza na
4:0 wykorzystujac rzut karny po-
dyktowany za faul na sobie.

Atakowalismy dalej, swo-
je sytuacje mieli Robert
Dutko, na bramke uderzat
Tomek Zakrzewski i Marcin
Antosiewicz, gospodarze byli
blisko zdobycia bramki po rzu-
cie roznym ale pitke z linii wybit
Bartek Kozak.

W 88 minucie kolejny okres
naszej przewagi finalizuje Patryk
Kowalski, ktory wykorzystuje
podanie od Antosiewicza i po
minigciu obroncéw Energetyka
pakuje pitke do siatki.

Gospodarze w 89 minucie wy-
korzystuja rozluznienie naszych
szykow obronnych i po lobie
Jozefowicza pokonujg Janca.

Ostatecznie pokonujemy wy-
soko zespdt gospodarzy i szyku-
jemy sie do kolejnych spotkan
- w érode 2 wrzesénia spotkanie
1/16 rozgrywek pucharowych z
zespolem KS Piotrowice (godz
17.00 Piotrowice) a w sobote
5 wrzesnia spotkanie ligowe z
Zachodem Sobétka.
ENERGETYK SIECHNICE - POLONIA SRODA SLA-
SKA1:5(0:2)

LP Druzyna M P
1 Baryaz Sutow 6 15
2 Pogori Olesnica 5 B
3 PoloniaSrodaSlaska 5 12
4 Tenit Miedzyborz 6 1
5 Orzet Pawtowice 6 1
6  Burza Godzieszowa 6 1
7 WKS Wierzbice 5.1
8 Kolektyw Radwanice 59
9 (zamiJelcz-Laskowice 5 7
10 Odra Malczyce 5 7
T Galakticos Solna 4 6
12 Wiwa Goszz 5 6
B KSZérawina 6 6
14 GKS Kobierzyce 4 4
15 Orzet Marszowice 4 4
16 Zachdd Sobétka 5 2
17 MKS Parasol Wroctaw 5 1
18 Strzelinianka Strzelin 3.0
19 Energetyk Siechnice 6 0

Sktad: PJaniec, P.Dragon, PKowalski, R.Dutko,
M.Buksa, R.Juchno(56'Lenartowicz), K.Libe-
rek(67 Zakrzewski), B.Rybka(52'Antosiewicz),
A.Andrusiak(65'Kozak), K.Rozek(79'Koziarski),
J Wieckowski(59'Wojcik)
Bramki:
Polonia: 20' Jakub Wigckowski, 38' Adam Andru-
siak, 51 Krzysztof Rozek, 62' Mateusz Wojcik, 88’
Patryk Kowalski.
Energetyk: 89’ Marcin J6zefowicz.

MLKS POLONIA SRODA SLASKA

Skiep Rowerowo-Sportowy
Sroda Slaska, pl. Wolnosci 43 (Rynek)

tel. 71317 46 03

Pon.-Pt.9-17,

rowerow rabaty

Raty 0%
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Serwis i sprzedaz roweréw
luka.rowerowo.sportowy@gmail.com





